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TIIVISTELMA

Taide ja hoiva rajapinnoille on selvitys Pohjois-Karjalan taide- ja kulttuurisisaltdisista hy-
vinvointipalveluista. Selvitys liittyy osana laajempaan Opetus- ja kulttuuriministerion
kulttuurin hyvinvointivaikutuksia edistdvaan toimintaohjelmaan. Selvitys on toteutettu
Pohjois-Karjalan taidetoimikunnan ja Itd-Suomen yliopiston humanistisen osaston yhteis-
tydna. Selvitys perustuu padasiassa kyselytutkimukselle, jota on tiydennetty haastattelulla.
Kyselyn kohteena ovat olleet pohjoiskarjalaisten kuntien sosiaali- ja terveyslautakunnan,
perusturvalautakunnan tai sosiaalilautakunnan jasenet, kuntien sosiaali- ja terveystoimen
tyontekijat, pohjoiskarjalaiset taiteilijat seka taide ja kulttuuriyhdistykset.

Tutkimuksen keskeisend tuloksena on se, ettd taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvin voin-
tipalvelujen merkitys niin hoiva- kuin sosiaalitydssa koetaan vastaajien joukossa merkityk-
selliseksi. Tehokkaan kestdvan rahoituspohjan ja alueellisen toimijaverkoston luominen on
tallaisen toiminnan edellytys. Esteend ndiden edellytysten toteutumiselle nayttaisi olevan
kentédn toimijoiden tapa rajata omat tyonsa ja tehtdvansa kapeasti tiettyyn toiminta sekto-
riin. Selkedt yhteistoiminnan mallit puuttuvat.

Avainsanat:
kulttuuri, taide, hyvinvointi, hyvinvointipalvelut, terveys, sosiaality, tydhyvinvointi,
rajapinta



Abstract

To the Interface of Art and Care: A report on demand, supply and co-operative networks
concerning the art and cultural content of welfare services in North Karelia

To the Interface of Art and Care is a report on the art and cultural content of welfare servi-
ces in North Karelia. It is a part of the broader action program of the Ministry of Education
and Culture promoting the cultural effects of welfare. The report has been written as a co-
operative project by the Arts Council of North Karelia and the School of Humanities of the
University of Eastern Finland. It is based chiefly on a questionnaire study which has been
supplemented by interviews. The questionnaire was directed to members of municipal
social welfare and health boards, basic social security or social welfare boards, employees
of social welfare and health agencies of the municipalities in North Karelia, North Karelian
artists as well as art and cultural organizations.

The most significant result of the study indicated that the art and cultural content of
welfare services both as care and social work was seen by the respondents to be of great
importance. The creation of an efficient funding base and a network of regional actors is a
prerequisite for such activity. An obstacle to implementing these conditions would appear
to be the tendency of actors in the field to limit their own work and tasks to a narrowly
defined activity sector. Clear co-operative models are lacking.

Keywords
culture, art, welfare, welfare services, health, social work, wellbeing at work, interface
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Esipuhe:
Taide rajapinnoilla

Taiteen paikka suhteessa yhteiskuntaan ja sen muihin sosiaalisen toiminnan osa-alueisiin
on historiallisesti vaihdellut. Siind mielessa kuin me taiteen tdnd pdivdana lansimaisessa
maailmassa pddosin ymmarramme, on oikeastaan suhteellisen nuori, 1600-1700 —luvuil-
ta perdisin oleva ilmid. Vasta tuolloin taide alettiin ldnsimaisessa ajattelussa ymmartaa
toimintana ja teoksina, joilla on itsessdan arvokas olemassaolon oikeutus. Uuden ajan ja
valistuksen aikakauden mydté taide vahitellen vapautui muiden sosiaalisen toiminnan ja
instituutioiden, erityisesti uskonnon ja kirkon, holhouksesta ja vaateista ja saavutti suhteel-
lisen itsendisyytensa.

Néinhén se yleensa taiteen sosiaalihistoriassa ajatellaan ja opetetaan. Kuitenkin kol-
men neljdn sadan vuoden aikana taiteen autonomian puolestapuhujat ovat saaneet kayda
jatkuvaa kamppailua taidemaailman arvovapauden eteen. Ymparoiva yhteiskunta ei ole
sietdnyt taidetta “vapaa matkustajana”, vaan se on haastanut vuosisadasta toiseen taide-
maailman perustelemaan olemassaolonsa ja merkityksellisyytensa. Tdma on normaalia,
yhteiskunnassa kaytédvalle keskustelulle luonteenomaista; asiat ja ilmiot, teot ja tapahtu-
mat saatetaan tdssa keskustelussa rationaalisten selitysten piiriin.

Modernin aikakaudella taide on legitimoinut paikkansa korkeakulttuurisin arvoin ja
argumentein. Se on vedonnut sivistyksellisiin, henkea jalostaviin siséltéihinsd, arvoihin,
jotka eivat vélttamatta arkipdivan elamassa realisoidu, mutta on koettu ihmisyyden kan-
nalta perustavina. Tallaisten perusteiden varassa taide kehittyi oman professionaalin tuot-
taja- ja vastaanottajaeliitin eriytyneeksi sfaariksi. Mutta yhtélailla taiteen yhteiskunnallista
paikkaa on samanaikaisesti perusteltu kdytannollisimmilldkin vaittamilld. Silld on nahty
olevan positiivista vithdearvoa ihmisten vapaa-ajan toiminnassa. Koulutuksessa taiteen on
nédhty omassa muodossaan tarjoavan tietoa ihmisestd ja maailmasta, jolloin korostuu sen
tietoa valittdva ja lisddva tehtdva. Erityistd lisdarvoa taiteella on néhty sen liittoutumisessa
kansallisvaltioiden tavoitteisiin. T&lldin taiteen tehtdva on ensisijaisesti ollut kansallisten
identiteettien rakentaminen, yllapitiminen ja muotoileminen. T&ll6in se on kohdannut ra-
japinnoillaan politiikan, silld kansakunnan rakentaminen taiteen edustamalla symbolisella
tasolla on ennen muuta kollektiivista identiteettipolitiikkaa. Kuten historia sen ndyttaa, aa-
rimmilleen vietyna ja poliittisen vallan palvelukseen alistettuna taide muuttui propagan-
daksi. Nédin esimerkiksi diktatuurisissa yhteiskunnissa, mutta myos vapaissa demokrati-
oissa, joissa taide on osaltaan toiminut ja toimii edelleen puoluepolitiikan vilineend. Viime
vuosikymmeniné katse on kohdistunut erityisesti taiteen ja laajemminkin kulttuurituotan-
non taloudellisiin potentiaaleihin. Taide- ja kulttuurituotanto ovat yhd merkityksellisem-
pi tekijoita talouden koko kasvussa. Yhtdlailla luovan talouden periaatteisiin kuuluvana
taiteen vaikutusten, esim. esteettisen johtamisen ja metafyysisen markkinoinnin kautta, on
nahty piristdvan my06s muita tuotannonalueita silloin, kun taiteen periaatteet on tietoisesti
néille alueille ulotettu.

iv



Ajatus taiteellisen toiminnan ja muiden sosiaalisen toiminnan osa-alueiden kohtaa-
misesta rajapinnoillaan ei siis ole uusi ajatus. Uutta ei ole sekaan, etta taiteella on néhty
merkitystd hyvinvoinnin kannalta silloin, kun se kohtaa terveydenhuollon tai sosiaalityon.
Muun muassa erilaiset taideterapiat tai vaikkapa taidetyOpajat nuorisotydssa ovat siitd
konkreettisia esimerkkeja. Nyt, kun taas kerran elamme utilitarismin aikakautta, ja hyodyn
merkittdvyys mitataan ylikuumennen talouden arvokriteerein, korostuu ennen muuta ta-
louden ja taiteen liitto. Hyvinvointindkdkohdat, siind merkityksessa kuin ne tassa selvityk-
sessd on ymmarretty, ovat jadneet taka-alalle. Néin siitdkin huolimatta, ettd kulttuurisessa
toiminnassa muodostuvat arvoketjut voisivat olla muilla kriteereilld kuin taloudellisella
lisaarvolla mitattavissa.

Kaésilla oleva selvitys tarkastelee niitd mahdollisuuksia, joita taiteellisen ja laajemmin
kulttuurisen toiminnan sekad terveyden- ja sosiaalihuollon kohtaaminen voisi synnyttaa.
Selvityksessd on kartoitettu yhtdalta niitd toimia, joita mainittujen osa-alueiden vélilld
Pohjois-Karjalan maakunnassa on toteutettu, toisaalta hankkeessa on selvitetty kentan
toimijoiden ndkemyksia ja kasityksid tallaisten rajapintatoimintojen mahdollisuuksista,
hyodystd ja toteutettavuudesta. Olennaisimpina haasteina selvityksessad paljastuu, eika
ehkad niin yllattden, selkedn systemaattisen rahoitusjarjestelman puute tédllaisen toiminnan
toteuttamiseksi. Toinen merkittédva este tehokkaalle toiminnalle on jarjestdytyneen tai edes
epamuodollisesti kyseistd toimintaa yllapitdvan, koko maakunnan kattavan toimijaverkon
puutuminen. Ja vield on kolmantena mainittava toimijakentalld puolin ja toisin vallitseva
epaluulo historiallisesti varsin harvinaiselta nayttavaan yhteistyohon. Tama selvitys ei esi-
td ratkaisuja, eikd se myoskaan vaitd, ettd kulttuuritoiminnan seka terveys- ja sosiaalihuol-
lon yhteisty0 tuottaisi automaattisesti hyvinvointia, mutta se tarjoaa mahdollisuuksia ja
uusia ajattelutapoja, joiden seurauksena hyvinvointia voi syntya.

Selvitys on toteutettu Pohjois-Karjalan taidetoimikunnan ja Ita-Suomen yliopiston yh-
teishankkeena. Sen kaytdnnon tutkimusty6sta ja raportoinnista on vastannut FM Johanna
Lintunen.

Joensuussa kesalld 2011
Professori Risto Turunen Yliopistotutkija, dosentti Simo Hayrynen

Humanistisen osaston johtaja, Pohjois-Karjalan taidetoimikunnan puheenjohtaja
Itd-Suomen yliopisto






Selvityksen toimeksianto
ja tehtdvd

Tamén Pohjois-Karjalan taidetoimikunnalle tehtdvén selvityksen tavoitteena on kartoittaa
taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen kysyntéa ja tarjontaa Pohjois-Karjalas-
sa seka jo olemassa olevia yhteistydverkostoja ja toimijoita télla alueella. Selvitys on osa
Opetus- ja kulttuuriministerion kulttuurin hyvinvointivaikutuksia edistavaa toimintaoh-
jelmaa, jonka on ministeridlle valmistellut kulttuuri- ja urheiluministeri Stefan Wallinin
toimeksiannosta VIT Hanna-Liisa Liikanen. Liikasen Taiteesta ja kulttuurista hyvinvointia
—ehdotus toimintaohjelmaksi 2010-2014 (Opetusministerion julkaisuja 2010: 1) on osa tervey-
den edistamisen polititkkaohjelmaa, ja se siséltda 18 toimenpide-ehdotusta, joiden avulla
taide ja kulttuuri saataisiin edistdmaan terveytta ja hyvinvointia. Toimenpide-ehdotukset
keskittyvat kolmeen painopistealueeseen: kulttuuri osallisuuden, yhteisdllisyyden, arjen
toimintojen ja ymparistjen edistdjand; taide ja kulttuuri osana sosiaali- ja terveydenhuol-
toa sekd tyohyvinvoinnin tukeminen taiteen ja kulttuurin keinoin.

Kaésilla oleva selvitys on tehty erityisesti silmélla pitden kahta ensimmaista painopis-
tealuetta. Toimenpide-ehdotusten 4, 10 ja 15 mukaisesti selvitys pyrkii antamaan panok-
sensa alueellisten yhteistyomallien kehittdmiseksi ja kulttuurin hyvinvointivaikutusten
edistdmiseksi, taide- ja kulttuurilaitosten ja muiden kulttuurialan toimijoiden seka sosiaa-
li- ja terveydenhuollon hoito- ja palveluyksikoiden sekd muiden laitosten pitkdjanteisen ja
jarjestelmaéllisen yhteistyon kannustamiseksi sekd viimeisend kulttuuritoiminnan ja taide-
lahtoisten menetelmien integroimiseksi osaksi sosiaali- ja terveyshuollon tehtavakenttaa.
Mitdan kokonaisratkaisua en tédssa selvityksessa pyri saamaan aikaan, mutta ehka pienen
nyrjahdyksen ajattelutavoissa.

Hyvinvointi - niin kuin taide ja kulttuurikin - kuuluvat kaikille. Selvityksen tehtavana on
toimenpide-ehdotusten tavoitteiden mukaisesti arvioida mahdollisuuksia tuoda taide- ja
kulttuuri osaksi sosiaali- ja terveyspalveluja, jolloin katse kohdistuu erityisesti sosiaali- ja
terveyspalvelujen asiakasryhmiin. Heihin, jotka usein jaavat paitsi sekd hyvinvoinnista
ettd taiteesta ja kulttuurista. Vaikka tarve 16ytda uusia sosiaali- ja hoitotyén menetelmia
seka kulttuurin uusia sovellusmahdollisuuksia on tunnustettu, kulttuuritoiminnan kytke-
minen osaksi tavoitteellista hyvinvointi- ja terveystyota on Liikasen (OPM 2010: 1; 38) mu-
kaan onnistunut vain osittain. Kulttuuri- ja taidelahtdisida menetelmia on kehitetty ja sovel-
lettu hdanen (OPM 2010: 1; 39-40) mukaansa lasten ja nuorten kasvatuksessa, geriatrisessa
hoitoty0ssd ja muistisairaiden kanssa tyoskennellessd. Taideteosten tuominen sairaalojen
odotustiloihin, sairaanhoitoyksikoiden kaytaville ja potilashuoneiden seinille seka sairaa-
lagalleriat ovat yksi Pohjois-Karjalassakin nahty tapa ldhestya taiteen ja terveyden vilis-
td yhteista rajapintaa. Taiteellisten menetelmien sovellusala on kuitenkin paljon laajempi
kuin tdma4, ja niiden tarve kasvaa paitsi vaeston ikaantyessa my0s sosiaali- ja terveystyon
toimintamahdollisuuksien ja koko yhteiskunnan muuttuessa.



TAIDE- JA KULTTUURISISALTOISET HYVINVOINTIPALVELUT

Taide- ja kulttuurisisiltdiset hyvinvointipalvelut voidaan ymmartda ensinnékin perinteisi-
né kulttuuripalveluina, kuten kirjastoina, teattereina, konsertteina ja taidenayttelyina. Pai-
notus kulttuurin demokratisointiin eli painotus kulttuurin saavutettavuuteen toivat taide-
nédyttelyt sairaaloihin, teatterin ikdihmisten palvelukeskuksiin, konsertit paivakeskuksiin
ja lukijan potilassankyjen viereen jo 1990-luvun alkupuolella. Téllaisesta taide- ja kulttuu-
ritoiminnasta muodostui viriketoimintaa erityisesti niille, joilla on esimerkiksi sairaudesta
johtuvia erityistarpeita tai jotka ovat syysta tai toisesta haasteellisessa elamantilanteessa.
Taide ja kulttuuri viriketoimintana ovat edelleen sairaaloiden, muiden hoitolaitosten, pal-
velu- ja paivakeskusten keskeinen kulttuuritoiminnan muoto eika tatd pidd milldan muo-
toa vaheksya. Viimeisen kymmenen vuoden aikana, ja erityisesti sind aikana, kun taiteen
ja kulttuurin seka terveyden ja hyvinvoinnin terveysvaikutuksia on alettu ottaa huomioon
myo0s tutkimuksellisesti ja poliittisissa strategioissa, on kuitenkin syntynyt uudenlaisia
taide- ja kulttuuritoiminnan muotoja, jotka ovat saaneet alkunsa muun muassa erilaisista
yhteisotaiteen menetelmistéd seka ITE -taiteen noususta.

Taide- ja hyvinvointisiséltdiset hyvinvointipalvelut on kasite, joka pyrkii sulkemaan
sisddnsa paitsi perinteiset kulttuuripalvelut ja kulttuuritoiminnan muodot myos uuden-
laiset, yhteisotaiteesta ammentavat yhteisolliset taideprojektit. Toiseksi taide- ja kulttuuri-
sisdltdisten hyvinvointipalvelut ovat siis sosiaalista ja soveltavaa taidetoimintaa hoitolai-
tosten, palvelu- ja turvakotien, pdiviakeskusten ja sairaaloiden sisdlld. Perinteisid ja uusia
kasityksia yhdistava ndkokulma on taide ja kulttuuri hyvinvointiin myonteisesti vaikutta-
vana toimintana. Yhteisotaiteesta ammentava taidetoiminta on muodoltaan yleensa ryh-
mamuotoisia tydpajoja, joissa kuuntelijan, katselijan tai kokijan rooli taiteen ja kulttuurin
passiivisena vastaanottajana rikotaan ja tehddan hénesta itsestdédn taiteen ja kulttuurin
tuottaja - yhdenvertainen taiteilijan rinnalle. Sosiaali- ja terveystyohon sovellettuna tallai-
nen taidetoiminta voi olla sosiaali- ja terveyspalvelujen aktiivinen hyvinvointipoliittinen
vdliintulo, jossa taiteen ja kulttuurin avulla ennaltaehkdistddn tiettyjd sosiaalisia ja ter-
veydellisid ongelmia tai etsitddn ihmisestd itsestd voimavaroja jaksaa sairauden keskel-
1a eteenpdin. Talloin taidetoiminta on suunniteltu jonkin sosiaali- ja terveyspalveluiden
asiakasryhman erityisiin tarpeisiin ja niiden tavoitteena on lisdta heiddan hyvinvointiaan
rohkaisemalla heita taiteen ja kulttuurin vastaanottamisen sijaan tuottamaan sitd my®ds itse.
Ne voivat olla ikdihmisille, paihdekuntoutujille, kehitysvammaisille ja vammaisille, tyot-
tomille, maahanmuuttajille, omaishoitajille, muistisairaille tai mielenterveyskuntoutujille.
Kaytannossa lista on loputon niin kuin ihmiseldman kirjokin.

Paitsi passiivisen kokijan roolin vaihtuminen aktiiviseksi tekijaksi myos asiakkaiden
erityisyyden ja erityistarpeiden huomioiminen erottaa perinteisten kulttuuripalveluiden
hyvinvointindkdkulman osallistavan taiteen ja yhteisotaiteen erilaisista hyvinvointisovel-
luksista. Téllaisessa taidetoiminnassa taiteilijan osaaminen joutuu koetukselle, silld hanen
ei ainoastaan tule olla taiteen ammattilainen ja hallita taiteelliset tydskentelymenetelmét
sekd ennen kaikkea niiden soveltaminen, vaan hanen tulee my0s pystyd ohjaamaan erityis-
ryhmid, ottamaan huomioon osallistujien erityistarpeet ja pyrkid vaikuttamaan myontei-
sesti heidan hyvinvoinnin kokemuksiin. Tima on erityisen tarkeas, silld yhden hyvinvointi
ei ole sama kuin toisen eikd esimerkiksi kehitysvammaisen tarpeet ole samanlaisia kuin
paihdekuntoutujan tai ikdihmisen.



Taide ja kulttuuri on téssa selvityksessa ymmarretty toiminnallisesta ndkokulmasta.
Taide ja kulttuuri tulevat ndkyvéksi, konkretisoituvat, taiteellisessa tai kulttuurisessa toi-
minnassa. Toisin sanoen taiteellinen ja kulttuurinen toiminta tuo ndkyvéaksi sen, mita taide
tai kulttuuri on kussakin ohikiitdvassa hetkessa. Nain ollen taide ja kulttuuri on itsessaan
jonkinlainen yhteiskunnallinen kaytanto; idea, joka konkretisoituu tietynlaisessa toimin-
nassa. Taide- ja kulttuuritoiminta on véline ja tyokalu jonkin sellaisen hetkelliseksi pysayt-
tamiseksi, mikd muuten leijuu ilmassa. Jos taide ja kulttuuri ymmaérretdén tietynlaisiksi
kaytannoiksi, toiminnan muodoiksi, myds hyvinvointi tulee tulkita sellaiseksi. Hyvinvoin-
ti on talloin mahdollisuus tehda tietynlaisia elaménvalintoja ja mahdollisuus eldd elamaan-
sd niin, ettd voi fyysisesti, psyykkisesti, sosiaalisesti ja emotionaalisesti hyvin. Kun taiteel-
linen tai kulttuurinen toiminta yhdistetdan tietynlaisiin hyvinvointikaytantoihin, saadaan
aikaan uudenlainen kisitys seka taiteesta, kulttuurista ettd hyvinvoinnista (ks. kaavio 1).

TAITEEN JA TAITEELLINEN JA
KULT[T)g:RIN KULTTUURINEN
Mitéltaide . TOIMINTA el taiteellinen

Mits Kkulttuuri on? ja kulttuurinen kaytanto

HYVINVOINNIN HYVINVOINTI-
IDEA TOIMINTA eli
Mita hyvinvointi hyvinvointi-

?
o kaytantd

KAYTANTO, JOKA
KONKRETISOI SEN, MITEN
TAIDE JA KULTTUURI OVAT

LASNA KOKEMUKSESSA

HYVINVOINNISTA

Kaavio 1

Kaavio 1

Liikasen (OPM 2010: 1; 37) mukaan 2000-luvun aikana on omaksuttu kulttuurinen kasitys
terveydestd, jossa terveyteen liitetddn olennaisena osana kokemus hyvinvoinnista, elaméan
mielekkyydestd ja elaménlaadusta. Terveys on siis paitsi sairauden poissaoloa myds koke-
mus hyvinvoinnista; kokemus hyvista elaméastd ja oman elaman tarkeydestd ja arvokkuu-
desta. Kulttuurinen kasitys hyvinvoinnista ja terveydesta on erilaisten taiteellisten, kult-
tuuristen ja hyvinvointikdytantdjen toisiinsa kietoutuma, jossa kokemus hyvinvoinnista
on mahdollisuus tehda tiettyjd valintoja eldmadssd, ja osa ndistd valinnoista liittyy mah-
dollisuuteen harjoittaa tiettyja taiteellisia tai kulttuurisia toimintoja. Hyvinvoinnissa ei siis
ole kyse ainoastaan aineellisista elinoloista vaan my6s mahdollisuudesta toteuttaa itsedan,
luoda, ilmaista tunteita, ja kasitys taide- ja kulttuurisisaltoisista hyvinvointipalveluista pe-
rustuu talle ajatukselle.



SELVITYKSEN TOTEUTUS

Selvityksen tehtdavana oli siis saada tietoa siitd, minkalaista tarjontaa taide- ja kulttuurisi-
saltoisista hyvinvointipalveluista on jo olemassa Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspal-
veluissa sekd minkélaisille taide- ja kulttuurisisaltdisille hyvinvointipalveluille Pohjois-
Karjalassa sosiaali- ja terveysalalla olisi vield kysyntdd. Ketka jadvat ndiden palvelujen
ulkopuolelle? Minkalaisia taide- ja kulttuuripalveluja ei ole viela tarjottu? Samalla halut-
tiin saada tietoa siitd, kuinka tdrkedna taide ja kulttuuri ylipddnsa ndhddan osana sosiaa-
lipalveluja sekd kenen vastuulla — jos kenenkdan — on jarjestaa naita palveluja. Viimeisena
tavoitteena oli keratad tietoa jo olemassa olevista yhteistydverkostoista tai epavirallisista
kontakteista taide- ja kulttuurisiséltdisten hyvinvointipalvelujen jarjestdmiseksi.

Selvityksen toteutus koostui useasta vaiheesta. Ensimmaéisessa vaiheessa kerdsin sah-
koisten kyselyjen avulla tietoa Pohjois-Karjalan kuntien sosiaali- ja terveystoimen tyon-
tekijoiltd, Pohjois-Karjalan kuntien sosiaali- ja terveyslautakuntien, sosiaalilautakuntien
ja perusturvalautakuntien jdseniltd sekd Pohjois-Karjalan kolmen Ty&voiman palvelukes-
kuksen yhteistydorganisaation tyontekijoilta siitd, minkalaisia taide- ja kulttuurisisaltoisia
hyvinvointipalveluita he ovat asiakkailleen tarjonneet, minkalaisena he nakevét niiden ky-
synnan ja tarkeyden, kenelle vastuu niiden jarjestimisestd kuuluu ja minka tahojen kanssa
he ovat tehneet yhteistyotd ndita palveluita jarjestdessaan. Tavoitteena oli ottaa selvityk-
seen mukaan sosiaali- ja terveyspalvelut laajassa merkityksessa, jolloin piti katsoa potilas-
huoneita ja hoitolaitoksia kauemmaksi.

Pyysin kyselyn vastaanottajia mainitsemaan nimeltd ne yhteistyokumppanit, joiden
kanssa he useimmiten tekevit yhteistyota taide- ja kulttuurisisaltoisida hyvinvointipalve-
luja tuottaessaan, ja selvityksen toisessa vaiheessa otin yhteytta ndihin keskeisiin yhteis-
tydkumppaneihin sen mukaan, kuinka usein heidat oli yhteistydkumppanina mainittu.
Keskityin ldhinna sellaisiin toimijoihin, joiden paaasiallinen toiminta-ala on kulttuuri, ja
haastattelin useimmiten puhelimitse, mutta muutaman kerran my®os sahkopostitse ja kas-
vokkain, 32 henkil64, joiden edustama taide-, kulttuuri-, sivistys- tai oppilaitos oli mainit-
tu sahkoisen kyselyn vastauksissa. Mielestédni oli tarkedd, etta toimijoiden padasiallinen
toiminta-ala on taide ja kulttuuri muodossa tai toisessa, koska ndissa yhdistyksissd, in-
stituutioissa ja ihmisissa piilee yhteiskuntamme kulttuurinen ja taiteellinen ammattitaito.
Haastattelut kestivat 10 minuutista pariin tuntiin, ja lyhyimpia haastatteluja tulisikin kut-
sua pikemmin tiedusteluiksi. Joka tapauksessa ndissa haastatteluissa tai lyhyissa tieduste-
luissa kartoitin tarkemmin sitd, minkélaista yhteistyd on ollut muodoiltaan ja sisalloiltédan.
Kartoitin my0s laajemmin ndiden tahojen toiminnan alaa sekd mielenkiintoa ja resursseja
olla mukana tdllaisessa yhteistyossa.

Sahkoisissa kyselyissd nousi esiin myds pohjoiskarjalaiset taiteilijat seké taide- ja kult-
tuuriyhdistykset osana titd jo muodostunutta yhteistydverkostoa, joten selvityksen kol-
mannessa vaiheessa myos heille ldhetettiin sdhkdinen kysely. Taiteilijoille, kulttuuritoimi-
joille seka taide- ja kulttuuriyhdistyksille lahetetyssa kyselyssd kartoitettiin sitd, kuinka
moni taide- ja kulttuuriyhdistys seka taiteilija ja kulttuuritoimija oli jo tuottanut taide- ja
kulttuurisiséltoisid hyvinvointipalveluja sosiaali- ja terveyspalvelujen erityisryhmille tai
kuinka moni oli jo tuottanut sellaisina sovellettavissa olevia osallistavia taideprojekteja tai
taidetyOpajoja. Samalla kyselylla pyrittiin selvittdmaan liséksi sitd, ketka ovat olleet tai voi-
sivat olla ndiden projektien kohderyhména, onko taiteilijoilla kiinnostusta tuottaa taide- ja



kulttuurisisaltéisia hyvinvointipalveluita vield tulevaisuudessa ja minkalaista tukea, apua,
koulutusta tai tietoa he mahdollisesti tarvitsevat naiden palvelujen tuottamiseen.

Taiteilijoille, kulttuuritoimijoille, taide- ja kulttuuriyhdistyksille suunnattu kysely tuot-
ti paljon tietoa, mutta taide- ja kulttuurisiséltdisten hyvinvointipalvelujen tuottamisen kay-
tdnndn prosessi, eli se, miten taiteen ja kulttuurin avulla on kdytanndssa pyritty lisddmaan
ihmisten hyvinvointia ja mitka sen kdytdannon edellytykset ovat, jdi edelleen mysteeriksi.
Naéin ollen selvityksenteon neljannessa ja viimeisessa vaiheessa tein puolistrukturoidun
teemahaastattelun yhden taiteilijan kanssa. Tédssa haastattelussa teemoina olivat taide- ja
kulttuurisiséltéisten hyvinvointipalveluiden toimintaymparistd, taiteilijan rooli, taide- ja
kulttuuritoiminnan sisalto ja sen vaikutus hyvinvointiin sekd asiakkaan rooli. Yhden haas-
tattelun perusteella ei tietenkdan voi kovin syvillisid johtopaatoksia tehda eika selvityk-
senteon aikataulut mahdollistanut useamman haastattelun tekoa, mutta haastattelu sel-
vensi ja vahvisti monia sellaisia asioita, jotka nousivat esiin sahkdisissa kyselyissa.



Taide ja kulttuuri osana
sosiaali- ja terveyspalveluja

Selvityksenteossa ldhdin liikkeelle kahdella séhkoisella kyselylla. Ensimmainen niista 1a-
hetettiin 152:1le Pohjois-Karjalan kuntien sosiaali- ja terveyslautakunnan, perusturvalau-
takunnan tai sosiaalilautakunnan jasenelle sekd kuntien sosiaali- ja terveystoimen tyon-
tekijalle. Sosiaali- ja terveyslautakuntien jasenille kysely ldhetettiin, koska lautakunnat
johtavat sosiaali- ja terveystoimea kaupungin- tai kunnanvaltuuston asettamien tavoittei-
den mukaisesti, vastaa lain mukaan kaupungille tai kunnalle kuuluvien sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen tuottamisesta ja sosiaalisten ongelmien ja niiden haittavaikutusten ehkai-
semisestd ja vahentdmisesta. Sosiaali- ja terveystoimen tyontekijat puolestaan toteuttavat
tyota kdytannossa ja kohtaavat paivittdin ihmisen, joka on laédketieteellisten termien ja yh-
teiskunnallisten méaarittelyiden takana.

Sosiaali- ja terveysalan kyselyyn vastasi kaikkiaan 56 vastaajaa. Kaikki vastaajat eivat
kuitenkaan vastanneet kaikkiin kysymyksiin, ja kysymyskohtainen vastaajamaara onkin
ilmoitettu aina kunkin kysymyksen kohdalla, ellei kysymyksia ole jollakin tavalla yhdis-
tetty. Tekstissd ja kaavioissa ilmoitetut prosentuaaliset luvut viittaavat siis aina kyseessa
olevan kysymyksen absoluuttiseen vastaajamaéraén, joka on ilmoitettu suluissa muodossa
N=. Prosenttiluvut on tekstissa ja kaavioissa ilmoitettu selvyyden vuoksi ilman desimaa-
leja, jolloin luvut ovat tietenkin pyoristetty ldhimpaan kokonaislukuun. Mikali lukujen
pyoristaiminen lahimpaan kokonaislukuun aiheutti sen, ettd lukujen summasta muodostui
suurempi kuin 100 %, nuo kiistanalaiset desimaalit jaettiin suurimman desimaalin mu-
kaan, jos sellainen olj, tai jatettiin vallan jakamatta. Selvyyden vuoksi kaikista kyselyiden
kysymyksien vastauksista on selvityksen loppuun lisétty erilliset kaaviot, joissa on ilmoi-
tettu my06s kysymyskohtainen vastaajamaara sekd prosentuaalinen osuus desimaaleineen.
Ne Ioytyvat liitteistd 1, 2, 3 ja 4.

KYSELYYN VASTANNEET SOSIAALI- JA TERVEYSALAN TOIMIJAT

Sosiaali- ja terveysalan kyselyssd vastausprosentiksi muodostui lopulta 56 vastauksella
37 %. Kaikista vastauksista 46 % tuli lautakuntien jaseniltd ja 39 % sosiaali- ja terveyspal-
veluiden tyontekijoiltd (tdhdn luetaan mukaan myos Helli -liikelaitoksen tyontekijat). 14
% vastaajista oli seka lautakunnan jasen ettd kunnallisten sosiaali- ja terveyspalveluiden
tyontekija (N=56). Valtaosa kyselyista lahetettiin sahkoisesti, mutta muutaman lautakun-
nan jasenen sahkopostiosoitetta ei ollut saatavilla, joten kysely lahetettiin heille postitse,
jos sellainen oli kunnan verkkopalvelussa saatavilla. Kaiken kaikkiaan postitse ldhetettiin
12 kyselya.



Sosiaali- ja terveysalan tyontekijéihin pyrittiin sisallyttamaéan sekd tyota johtava etta
tyota toteuttava taso, mutta kdytannossa oli mahdoton ottaa suhteellista otantaa kummas-
takin, silld esimerkiksi johtavan sosiaalityontekijan tyotehtdvat, vastuun maarad ja myos
asema saattavat vaihdella voimakkaastikin riippuen kunnasta ja tyoyhteisosta eika ole var-
maa, kokeeko tydntekija kuuluvansa tyota johtavaan vai tyota toteuttavaan tasoon. Toisaal-
ta kyselyyn vastaaminen edellytti jonkinlaista kokonaiskuvaa kunnan sosiaali- ja terveys-
palvelujen tilasta ja sen resursseista, mita tyota toteuttavalla tyontekijatasolla ei valttamatta
voida olettaa olevan, joten kysely pyrittiin suuntaamaan tyonimikkeen ja sen toimenkuvan
perusteella kokonaisvaltaisen kasityksen hallitsevalle hyvinvointiorganisaation osalle.
Kyselyssa kartoitettiin kuitenkin kaikesta huolimatta sitd, kumpaan ryhmaan tyontekija
kokee kuuluvansa. Tassa kohtaa 74 % vastasi kuuluvansa tyota johtavaan tasoon ja 26 %
tyota toteuttavaan tasoon (N=31). Kysely ldhetettiin kaikkiin Pohjois-Karjalan kuntiin, ja
vastaajat jakautuivat seuraavan kaavion (kaavio 2) mukaisesti. Vastaukset kartoitettiin ai-
noastaan seutukuntakohtaisesti vastaajien anonymiteetin suojaamiseksi.

Vastaukset seutukuntakohtaisesti (N=55)

Pielisen
Karjala )

33 %
Joensuun
seutukunta
49 %
Keski-
Karjala

18 %

Kaavio 2

Pohjois-Karjalan kunnat jakautuvat Joensuun seudun, Pielisen Karjalan ja Keski-Karjalan
seutukuntiin niin, ettd Joensuu, Kontiolahti, llomantsi, Liperi ja Outokumpu kuuluvat
ensimmadisend mainittuun, Lieksa, Nurmes, Valtimo ja Polvijarvi toisena mainittuun
sekd Tohmajarvi, Kitee, Kesdlahti ja Radkkyla viimeisend mainittuun. Kaaviosta 2 nékee,
ettd vastauksia tuli yhtd paljon suhteessa siihen, mitd mihinkin seutukuntaan oli alun
perin kyselyja lahetetty. Joensuun seudulle ldhetettiin kaikista kyselyista 48 %, Pielisen
Karjalaan 32 % ja Keski-Karjalaan 20 % (N=152). Lahetettyjen kyselyiden suhteellinen
seutukuntakohtainen osuus vaihteli ensinndkin kunnan sosiaali- ja terveyspalvelujen
organisaatiorakenteesta johtuvan henkilokunnan ja toiseksi kunnan sosiaali- ja terveys-
lautakunan jasenten maaran mukaan. Nain ollen esimerkiksi Keski-Karjalaan ldhetettyjen
kyselyiden osuus kaikista kyselyistd on pienin, koska Kiteen, Kesidlahden, Tohmajarven
ja Rédkkylan kunnilla on yksi yhteinen sosiaali- ja terveyslautakunta, jossa on 12 jasen-



td, ja yksi yhteinen sosiaali- ja terveyspalveluja tuottava taho, Helli-liikelaitos. Toisaalta
esimerkiksi Pielisen Karjalan seutukunnassa jokaisella kunnalla on oma sosiaali- ja ter-
veyslautakunta, jossa jokaisessa on keskimddrin 9 lautakunnan jdsentd, ja oma sosiaali-
ja terveyspalveluiden tyontekijansa (vaikka yhteisty6td lahikuntien kanssa tehddankin),
jolloin suhteellisesti ndihin kuntiin ldhettiin enemman kyselyja. Saapuneiden vastausten
perusteella voidaan kuitenkin todeta, ettd kustakin seutukunnasta vastattiin kyselyyn
yhta ahkerasti, silld vastauksia saapui seutukunnittain samassa suhteessa kuin niita oli eri
seutukuntiin ldhetettykin.

TAITEEN JA KULTTUURIN MERKITYS SOSIAALI- JA
TERVEYSPALVELUISSA

Kyselyssa kartoitettiin laajasti lautakuntien jasenten seka sosiaali- ja terveysalan tyonte-
kijoiden asenteita taide- ja kultuurisiséltisia hyvinvointipalveluja kohtaan. Asenteita
mitattiin kysymyksilld, joissa vastausvaihtoehdoiksi annettiin hyvin tdrkedd, jokseenkin
tarkeda, ei kovin tarkeaa tai ei ollenkaan tarkeaa. Nailla kysymyksilla kartoitettiin paitsi
sitd, minkalaisten sosiaalisten ja terveydellisten ongelmien ennaltaehkéisyssa ja hoidossa
taide- ja kulttuurisisaltdisia hyvinvointipalveluita voitaisiin hyodyntaa, myos sitd, kenen
vastuulla niiden jarjestdminen on.

Yleisesti ottaen taide- ja kulttuurisisiltdisia hyvinvointiplaveluja pidettiin tdrkedna
osana erilaisten sosiaalisten ja terveydellisten ongelmien hoitoa tulevaisuudessa. 62 % vas-
taajista piti sita ainakin jokseenkin tarkeana ja 33 % hyvin tarkeand, ja vain 5 % vastaajis-
ta piti taide- ja kulttuurisiséltdisten hyvinvointipalvelujen merkitysta ei kovin tarkeana
(N=55). Kaikki ne, jotka vastasivat “en kovin tarkedna”, olivat lautakuntien jasenid, joiden
mielipiteet taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen merkitysta kohtaan olivat
tassa kyselyssa muutenkin hieman jyrkemmat kuin kuntien sosiaali- ja terveyspalvelujen
tyontekijoiden.

Seuraavassa neljassda kysymyksessd selvitettiin sitd, kenen vastuulla taide- ja kult-
tuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen jarjestiminen ndhddan. Kysymykset muotoiltiin
seuraavasti: “Kuinka tiarkeéna néette taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen
merkityksen osana sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaiden omaehtoista toimintaa; osana
kuntien tarjoamaa sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelukokonaisuutta; osana kolmannen
sektorin (yhdistyksien, sdatididen, seurojen yms.) tarjoamaa sosiaali- ja terveyspalvelujen
palvelukokonaisuutta ja osana yksityisten palvelutuottajien tarjoamaa sosiaali- ja terveys-
palvelujen palvelukokonaisuutta”. Vastausvaihtoehdot olivat ndissa kysymyksissd samat
kuin edellisessa.

53 % vastaajista piti taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen merkitysta
osana sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaiden omaehtoista toimintaa jokseenkin térkea-
néd ja n. 43 % hyvin tdrkednd, kun taas n. 3 % vastaajista ei pitanyt tatd kovin tdrkedna
(N=55). Jyrkimman kannan esittivét jdlleen kerran lautakunnan jasenet. Kun selvitettiin
kunnan sosiaali- ja terveyspalvelujen roolia tallaisten palvelujen tuottamisessa, mielipiteet
vaihtuivat voimakkaasti ja vastausten hajonta lisddntyi runsaasti verrattuna esimerkiksi
edelliseen kysymykseen. 57 % vastaajista naki taide- ja kulttuurisiséltdiset hyvinvointipal-
velut edelleen jokseenkin tiarkeéna ja 17 % hyvin tarkednd, kun oli kyse taide- ja kulttuu-



ripalveluista osana kuntien tarjoamaa sosiaali- ja terveyspalvelujen kokonaisuutta, mutta
toisaalta 24 % vastaajista piti sitd ei kovin tdrkedna ja 2 % vastaajista piti taide- ja kulttuu-
ripalveluita osana kuntien sosiaali- ja terveyspalveluja jopa ei ollenkaan tarkeana (N=53).
Kielteisimmat kannat jakautuivat tdssd kohdin tasaisesti sekd lautakuntien jasenien etta
kunnan tyontekijoiden kesken.

Kysymys vastuusta jakaa selvasti mielipiteitd. Kyselyn avoimista vastauksista kavi sel-
vasti ilmi, ettd monet kunnan tydntekijat kokevat olonsa riittaiméttomiksi resurssien ollessa
hyvin rajalliset, jolloin vaatimukset taide- ja kulttuuripalveluiden siséllyttamisesta osaksi
jo takkuilevaa sosialiaali- ja terveyspalvelujen palvelutarjontaa saa nihkeédn vastaanoton.
Asia ilmaistiin muun muassa nain:

Sosiaali- ja terveyspalvelut kamppailee osittain myds hoitoon, hoivaan, ns. perustehtivinsd,
resurssien riittivyydestd. Vaikka kulttuurilla olisi ennaltaehkiisevi vaikutus, aikaa ja raha
vain eivdt riitd. Ko alue jid kulttuuritoimen ja muiden toimijoiden harteille... (Kunnan tyon-
tekija, tyota johtava taso, Joensuun seutu)

ja mistd otetaan rahat (kunnan tyontekija, lautakunnan jasen, Joensuun seutu)

On selvad, ettd lakisaateiset sosiaali- ja terveyspalvelut menevat kaiken muun edelle, ja
mikaéli jo niiden tuottamisessa on kunnalla ongelmia, taide ja kulttuuri eivét ole tarkeysjar-
jestyksessd ensimmadisid, vaikka niiden mydnteinen vaikutus hyvinvointiin ja terveyteen
olisikin tiedossa.

Jos henkilokuntaa on liian vihin, niin se asettaa varmasti rajoitteita jirkevin toiminnan
toteuttamiselle. Esimerkiksi ennaltaehkdisevdin ja kuntouttavaan toimintaan on liian niu-
kat resurssit lidhes kaikilla sosiaali- ja terveydenhuollon toimialueilla. (Lautakunnan jasen,
Joensuun seutu)

Keski-Karjalassa Helli-liikelaitos ei ole pystynyt tuottamaan kansalaisille edes lakisddteisid
palveluja. Ensin ne pitdisi saada toimimaan. (Lautakunnan jasen, Keski-Karjala)

Periaatteessa taide- ja kulttuurisisaltdiset hyvinvointipalvelut ndhdaan siis tarkeédna osana
ihmisten hyvinvointia ja sen ylldpitimistd, mutta kaytannossa sitd ei valttamétta nahda osa-
na kuntien tarjoamia julkisia palveluita resurssien ollessa jo nyt rajalliset. Sen sijaan vastuu
annetaan mielelldan ihmisille itselleen ja lisaksi kolmannen sektorin toimijoille. 54 % vas-
taajista nimittdin piti taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen merkitysta osana
kolmannen sektorin tarjoamaa sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelukokonaisuutta hyvin
tarkedna, 39 % jokseenkin tirkeédna ja vain 7 % ei kovin tarkedna (N=54).

Suomalaisessa yhteiskunnassa kolmannen sektorin merkitys erilaisten hyvinvointipal-
velujen tuottajana on viimeisen kymmenen vuoden aikana voimakkaasti kasvanut. Lisédksi
muutamien viime vuosien aikana poliittisessa retoriikassa on alettu viljelemé&an sellaista
sanastoa kuin “hyvinvointivastuu” ja “hyvinvointitalkoot”. Esimerkiksi tdiméan selvityksen
pohjana oleva Hanna-Liisa Liikasen tekeméassd Opetusministerion Taiteesta ja kulttuuris-
ta hyvinvointia -toimenpideohjelman (2010-2014) visiossa ja manifestissa vuodelle 2015
todetaan, ettd “kulttuurin hyvinvointi- ja terveysvaikutuksia on edistetty saumattomassa



yhteistydssd kolmannen sektorin ja yksityisten toimijoiden seka elinkeinoeldimén kanssa
osana hyvinvointivastuuta” (OPM 2010: 1, 11). Kolmas sektori, niin kuin elinkeinoeldma
ja yksityiset toimijatkin, ovat siis vastuussa ihmisten hyvinvoinnista, sen edistamisestd ja
ylldpitamisestd, ja tdiman kannan jakavaa myos merkittdva osa kuntien sosiaali- ja terveys-
palvelun tyontekijoista ja lautakuntien jasenista.

Tama heijastui my0ds vastauksissa kysymykseen yksityisten palveluntuottajien ase-
masta taide- ja kulttuurisisiltdisten sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottajina. 56 % vas-
taajista pitdd nimittdin taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen merkitysta
osana yksityisten palveluntuottajien tarjoamaa sosiaali- ja terveyspalvelujen palveluko-
konaisuutta jokseenkin tarkeana ja 26 % hyvin tarkeana. Toisaalta 18 % vastaajista koki
taman ei kovin tarkedna (N=55). Vastuu ndiden palvelujen jarjestdmisestd kuuluu siis
selkedsti jollekulle muulle kuin kunnalle, mutta mitd ilmeisimmin on vield epaselvaa,
kenelle.

Toisessa asenteita kartoittavassa kyselyn osassa listattiin erilaisia sairauksia seka sosi-
aalisia ja yhteiskunnallisia ongelmia, ja pyydettiin vastaajaa kertomaan kuinka tarkeana
hén nékee taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen merkityksen osana naiden
ongelmien, yhteiskunnallisten tehtdvien ja sairauksien hoitoa. Listassa oli tarkoituksellises-
ti sekaisin sairauksia (muistisairaudet), sosiaalisia ongelmia (mielenterveys, syrjaytyminen
ja yksindisyys), taméan paivan yhteiskunnallisia haasteita (paihderiippuvuus, ty6ttomyys,
kotouttaminen) seka sosiaali- ja terveyspalvelujen keskeisid asiakasryhmia (perheet seka
lapset ja nuoret). Sekavan, ja ehka hieman epamaéraisenkin, listan tarkoituksena oli saada
vastaaja miettimédan, mitd hyvinvointi merkitsee kussakin kohtaa ja miten taide- ja kulttuu-
ri voisi siihen liittyd.

Vastauksien hajonnasta voi vetdd ainakin sen johtopddtoksen, ettd mitd ldhempana
ollaan ihmisen tunteita, henkista hyvinvointia ja psyykettd, kuten yksindisyyden ja syr-
jdytymisen tunteita tai mielenterveyttd, sitd selkeimpéna ja tarkedmpana taiteen ja kult-
tuurin merkitys nahtiin. Molemmissa, mielenterveytta seka yksindisyytta ja syrjaytymista
koskevissa kysymyksissd, hajontaa oli vahan, ja molemmissa 64 % vastaajista piti taide- ja
kulttuurisisaltdisia hyvinvointipalveluita ndiden kannalta hyvin tarkeina (N=56). Mie-
lenterveyteen myonteisesti vaikuttavana taiteen ja kulttuurin ndki jokseenkin tdrkedna
ensimmaisessd 32 % ja ei kovin tiarkedna 4 %, kun taas syrjaytymisen ja yksindisyyden
kohdalla taidetta ja kulttuuria pitivat jokseenkin tarkeand n. 30 % seka ei kovin tarkeana
n. 5 % (N=56). Taiteen ja mielenterveyden vilisessd vahvassa kytkoksessa saattaa olla kyse
my0s siitd, ettd ennen ladketieteen kehitystd mielenterveydellisten ongelmien hoitoon ei
ollut mitdan tehokasta menetelmas, jolloin vaihtoehtoiset menetelmait, kuten taiteesta
ammentavat sovellukset sekd taideterapia saivat enemmaén jalansijaa mielenterveyden
hoidossa kuin minkddn muusa sairauden tai ongelman hoidossa koskaan. Mielenterveys-
potilaiden tekemasta taiteesta tuli jopa oma taiteen alalajinsa, jota tand paivand kutsutaan
Outsider-taiteeksi tai sen puhdasoppisemmaksi muodoksi Art Brutiksi (Rhodes 2004: 7-15,
23).

Kun siirrytdan sairauksiin, kuten tdsséa tapauksessa muistisairauksiin, taiteen ja kult-
tuurin merkitys tunnustetaan, mutta sitd ei aivan selkedsti ndhda osana hoitoa. Vastauk-
sien hajonta lisddntyy eika sellaista konsensusta, joka vallitsi vield edellisten kysymysten
vastauksissa, enda 10ydy. 50 % vastaajista pitda taide- ja kulttuurisiséltisten hyvinvoin-
tipalvelujen merkitystd osana muistisairauksien hoitoa jokseenkin tarkedna, 43 % hyvin
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tarkedna ja 7 % ei kovin tarkedna (N=56). Nain huolimatta siitd, ettd nimenomaan muistelu-
tyOssa taiteesta ammentavilla menetelmilld on saatu aikaan merkittavia hyvinvointivaiku-
tuksia (ks. esim. Maki 1998 ja Hohenthal-Antin 2009). Mden (1998: 103) mukaan muistelu
on dementoituvien hoidossa erds monimuotoisimmista ja hedelmallisimmistd toiminta-
muodoista, joka paitsi vahvistaa omaa mielikuvaa siitd, kuka mind olen ja minkalainen
merkitys omalla elamalld on, my6s antaa hyvien muistojen avulla voimavaroja sairauden
keskelld. Monesti dementiapotilaan kyky kasitelld muistoja on Méden (mts. 103-104) mu-
kaan kuitenkin sairaudesta johtuen huono ja hin tarvitsee apua niiden tydstamiseen, jol-
loin erilaiset muistivirikkeet, kuten taide ja kulttuuri, kasityot ja musiikki, teatteri ja eloku-
vat, saavat tarkedn merkityksen. Hohenthal-Antin (2009: 39, 57) on osoittanut esimerkiksi
muistorasiatydskentelylld, jossa tehdddn oman eletyn elaméan pienoisndyttamo tai visuaa-
linen omaeldmaékerta, sekd muistojen teatterilla, jossa eletty eldma heratetdaan eloon kasi-
kirjoittamalla muistot ja ndyttelemélld ne uudelleen, olevan merkittéava vaikutus kokemuk-
siin vahvasta ja terveestda mindkuvasta, itsetunnosta ja itsearvostuksesta seka kokemuksiin
kokonaisvaltaisesta hyvésta olosta ja hyvinvoinnista.

Jos mielipiteissa taiteen ja kulttuurin merkityksestd muistisairauksien hoidossa on
hieman ristiriitoja, nuo ristiriidat vain lisdédntyvat lahempéna yhteiskunnallisiksi méaéritel-
tyja haasteita tai ongelmia. Kun nimittédin siirrytaan yhteiskunnallisiin ongelmiin, yhteys
taiteeseen ja kulttuuriin nayttdd kdyvan yha epaselvemmaksi. Ndin kay erityisesti tyot-
tomyyden ja pdihteidenkdyton kohdalla, silld vastausten hajonta kasvaa niiden kohdal-
la entisestaan. 57 % vastaajista ndkee taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen
merkityksen osana ty6ttomyyden hoitoa jokseenkin tarkednd, 29 % hyvin tdrkednd ja 14
% ei kovin tarkedna (N=56). Pdihteidenkadyton kohdalla taide- ja kulttuurisisaltdisten hy-
vinvointipalvelujen merkitysta pitdd jokseenkin tarkedna n. 53 %, hyvin tdarkeana n. 28
%, ei kovin tarkednd 14 % ja ei ollenkaan tdrkednd n. 3 % (N=56). Kotouttamisen kohdalla
tilanne on hieman erilainen ja vastausten hajonta hieman vahdisempaa kuin edellisissa.
49 % vastaajista pitda taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen merkitysta ko-
touttamisessa jokseenkin tarkednd, 40 % hyvin tarkednd, 9 % ei kovin tarkedn” ja 2 % ei
ollenkaan tarkedna (N=55).

On tdrkeda huomata, ettd huolimatta vastauksien hajonnasta, selked enemmisto kai-
kista vastaajista suhtautuu myonteisesti taiteen ja kulttuurin hyvinvointivaikutuksiin ja
terveysvaikutuksiin, ja tdssd mielessd taiteelle ja kulttuurille on tilausta sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen piirissd. Vastusten hajonnan tarkasteleminen on kuitenkin joskus hedel-
mallisempaa kuin yksittdisen vastauksen saaman prosenttiosuuden tarkasteleminen. Vas-
tausten hajontaa tarkastelemalla on nimittdin melko helppoa havaita sellaisia vastausten
suuntavirtoja, joita ei yksittdisid vastauksia tarkastelemalla voi havaita, kuten tissa yh-
teydessd, minkélaisten asioiden, sairauksien tai ongelmien kohdalla on olemassa kytkos
taiteeseen, kulttuuriin ja niiden terveys- ja hyvinvointivaikutuksiin. Vastausten hajonnan
perusteella onkin havaittavissa, etta taide ja kulttuuri ovat myonteisesti kytkoksissa ihmis-
elamén laadullisiin ja henkisiin asioihin, kuten kokemukseen osallisuudesta ja yhteisolli-
syydesta sekd mielen voimavaroihin ja tunteisiin ylipaansa. Toisaalta on havaittavissa, etté
taiteen ja kulttuurin seké tiettyjen yhteiskunnallisten ongelmien, kuten ty6ttomyyden ja
pdihteidenkayton, valilla tallaista kytkosta ei selkedsti ole olemassa. Kotouttamisen koh-
dalla tilanne on siind mielessd mielenkiintoinen, ettd toisin kuin muut selkeasti yhteiskun-
nallisiksi haasteiksi luokitellut asiat, kotouttamisella seka taiteella ja kulttuurilla ndhdaan
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olevan jonkinlainen kytkds huolimatta vastausten lievastd hajonnasta, joka voidaan tulkita
liittyvan yhteiskunnassa laajemmin kdytavdan maahanmuutto- tai maahanmuuttajakes-
kusteluun. Melkein 90 % vastaajista piti taidetta ja kulttuuria hyvin tai ainakin jokseenkin
tarkednd, mikd ilmentdd voimakasta tahtoa integroida maahanmuuttajat suomalaiseen
kulttuuriin.

Kyselyssa kartoitettiin tdssd yhteydessa myos kasityksia taide- ja kulttuurisiséltdisten
hyvinvointipalvelujen merkityksestd osana nuorisoty6td, vammaistyota sekad lapsien ja
perheiden hyvinvointia. Naissd vastaukset hajaantuvat enemman tai vdhemmaén laajem-
min yhteiskunnassa vallalla olevien kytkdsten mukaisesti, mikd nakyy erityisesti kysy-
myksissd, jotka koskevat vammaistyotd ja nuorisotyotd. Vammaisten kohdalla taide- ja
kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen merkityksen nékee hyvin tarkeana 51 %, jok-
seenkin tarkednd 40 % ja ei kovin tdrkednd 9 % (N=55). Nuorten kohdalla luvut ovat mel-
kein vastaavat, silld 49 % vastaajista nédkee taiteen ja kulttuurin merkityksen hyvin térkea-
né, 44 % jokseenkin tarkeana ja 7 % ei kovin tarkedna (N=55). Lasten ja perheiden kohdalla
vastaukset hajoavat hieman muita enemman, silld 46 % vastaajista ndkee taiteen ja kulttuu-
rin hyvin tarkedksi osaksi lasten ja perheiden hyvinvointia, 44 % jokseenkin tdrkeana ja 9
% ei kovin tarkednd (N=56). Vammaisten ja nuorten kohdalla onkin kolmas selked kytkos
taiteen ja kulttuurin terveys- ja hyvinvointivaikutuksiin. Jos aikaisemmin mielisairaiden
potilaiden kanssa kommunikointiin ei ollut muuta keinoa kuin taide, nyky&an taidetta ja
kulttuuria kdytetddn paljon vammaisten ja nuorien kanssa kommunikointiin. Myoskaan
vammaisuutta ei osattu aikaisemmin hoitaa millaan tavalla, ja monesti vammaiset ja mie-
lisairaat karsivat sijoitettiinkin samoihin ”hoitolaitoksiin” (ks. esim. Kortelainen 2007: 17).
Toisaalta nykypdivand niin vammaisuus kuin nuoruus, ja erityisesti nuorten tekemiset tai
tekemattd jattamiset seka erilaiset nuorisokulttuurien ilmiot, ndyttaytyvat monesti jonkin-
laisen kieroutuneen “normaaliuden” ndkdkulmasta uhkaavana tai jopa pelottavana.

Nuorten syrjaytymista koskeva retoriikka esimerkiksi keskittyy nuorten aktivoimisen
ympdrille. Pohjolan (2001: 188) mukaan aktivoimisen retoriikka on kuitenkin uusvanha
vallan puhemuoto, joka sisddn rakennetun epaluottamuksen avulla méaarittdd nuoret epé-
kansalaisiksi. Pohjola (mts. 198) jatkaa, ettd samalla oikeanlaisen aktiivisuuden kriteerit
madritetddn ylhdalta pdin, vallan keskuksista, ja ettd vasta aktivoidut nuoret ovat kaytto-
kelpoisia yhteiskunnalle. Eri aikakausina nuoria on pidetty aina tavalla tai toisella oman
yhteiskuntansa ongelmaryhmanéa ja jokainen sukupolvi ndkee nuorisossa ongelmien
kantajan, jota arvioidaan moralisoivasti erityisesti osaamisen, taitojen ja tyohon suhtautu-
misen perusteella (mts. 190-191). Niin ollen nuorille on jarjestetty kaikenalaista oikeaan
suuntaan ohjaavaa, aktivoivaa ja kasvattavaa ajankulua erityisesti taide- ja kulttuuritoi-
minnan puitteissa, joka on jalleen kerran toiminut hoitokeinona sellaiselle, mita ei muuten
osata parantaa. Nuorille suunnatulla taide- ja kulttuuritoiminnalla on ndin vakiintunut
asema, joka tulee varmasti tarpeeseen ja on nuorten hyvinvoinninkin kannalta tarkeaa,
mutta ei silti poista sitd, ettd sen lahtokohdat liittyvét liian usein ongelmalédhtdiseen ajat-
telutapaan.
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TAIDE- JA KULTTUURISISALTOISTEN HYVINVOINTIPALVELUJEN
KYSYNTA

Kaikki ne ongelmat ja sairaudet, joilla on kyselyssd havaittu olevan myonteinen kytkos taiteen
ja kulttuurin hyvinvointi- ja terveysvaikutuksiin, ovat alueita, joilla Pohjois-Karjalassa on yleisim-
min ollut tarjolla taide- ja kulttuurisiséltdisia hyvinvointipalveluita. Kyselyssa nimittdin kartoi-
tettiin aikaisempien taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen tarjontaa seka sitd, ketka
olivat ndiden palvelujen kohderyhména. Selkeésti suurin ryhma, jolle taide- ja kulttuurisisaltdisia
hyvinvointipalveluita on jarjestetty, oli ikaihmiset. Nain vastasi 79 % vastaajista (N=56). Vastaus-
ten perusteella toiseksi suurin ryhma, jolle kunnan sosiaali- ja terveyspalvelut jarjestavat taide- ja
kulttuurisiséltdisia hyvinvointipalveluja, on lapset ja nuoret, silléd 55 % kaikista vastaajista ilmoitti
kunnan jérjestaneen lapsille ja nuorille taide- ja kulttuurisisaltdisid hyvinvointipalveluja (N=56).
Nuorten ja lasten jalkeen eniten vastauksia saivat kehitysvammaiset ja vammaiset 39 %, mielen-
terveyskuntoutujat 38 %, perheet 34 %, pitkdaikaissairaat 27 %, maahanmuuttajat 23 % ja tyotto-
mat 18 % (N=56). Vahiten taide- ja kulttuurisisaltéisia hyvinvointipalveluja on Pohjois-Karjalassa
jarjestetty kyselyn mukaan fyysisesta vammasta kuntoutuijille (11 %) ja paihdekuntoutuijille (9 %)
(N=56).

Jarjestetyt taide- ja kulttuuripalvelut ovat noudattaneet hyvin perinteista linjaa (ks. kaa-
vio 3). Eniten kuntien sosiaali- ja terveyspalveluissa on jarjestetty taiteilijavierailuja tai tai-
de-esityksia, yhteislaulutilaisuuksia tai kuorolaulantaa, kulttuuriretkia ja kasityokursseja.
My®s kirja- ja lukupiirejd on jarjestetty suhteellisen paljon seka teatteri ja draamatydpajoja.

Minkalaisia taide- ja kulttuuripalveluita olette jarjestdneet
sosiaali- ja terveyspalveluiden asiakkaille
2000-luvun aikana (N=56)

taiteilijavierailu tai taide-esitys
yhteislaulutilaisuus tai kuorolaulua
kulttuuriretki

kasityodkurssi tai -piiri

kirja- ja lukupiiri

teatteri- tai draamatydpaja
tanssikurssi tms.

kuvataidekurssi

ilmaisu- ja vuorovaikutuskoulutus
yksinlaulanta tms.
poikkitaiteellinen taidetyopaja

yhteisotaideprojekti

kirjoituskurssi

Kaavio 3
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Toistaiseksi sosiaali- ja terveyspalveluissa on jérjestetty vain vahén sellaisia taide- ja
kulttuurisisaltéisia hyvinvointipalveluita, joissa taiteen kokijasta tulisikin itsestdan taiteen
tekija ja tuottaja. Periaatteessa se voisi olla mahdollista monissa taide- ja kulttuuritoimin-
nan muodoissa, mutta kdytdnnossa niissa on vield vallalla esittdja — katsoja, opettaja — ope-
tettava, toiminnan tuottaja — toimintaan osallistuva tai aktiivinen — passiivinen roolijako.
Siksi sosiaali- ja terveyspalvelujen taide- ja kulttuuripalvelut ovat vield perinteisia virkis-
tystoimintoja eiké taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen merkitystd osana
itse hoitoa ja hyvinvoinnin edistdmistd nahdéa vield itsestdan selvana. Tama kay ilmi seka
jarjestetyista taide- ja kulttuuripalveluista ettd muutamissa avoimissa vastauksissa kysy-
mykseen, minkdlaiset tarpeet jadvit sosiaali- ja terveyspalvelujen ulottumattomiin talla
hetkelld. Naitd kasitellaan seuraavaksi.

Kyselyssa kartoitettiin myos kunnallisten sosiaali- ja terveyspalvelujen henkilokunnan
seka lautakuntien jasenten mielipiteita liittyen sosiaali- ja terveyspalvelujen resursseihin ja
niiden tarpeeseen. Kyselyssa kysyttiin, minkéalaisten sosiaali- ja terveyspalvelujen tuotta-
miseen kunta tarvitsee lisdresursseja. Vastaajia pyydettiin valitsemaan kolme mielestdaan
tarkeintd ja listaamaan ne térkeysjarjestykseen numeroin 1-3 niin, ettd numero 1 on tarkein
niistd. Kaikki vastaukset, joissa jokin, jotkut tai kaikki numeroista oli annettu useammal-
le palvelumuodolle, hylattiin, koska kdytossa ollut tilastotieteellinen tietokoneohjelma ei
osannut lukea niita.

Vastaajista 56 % listasi tarkeysjarjestyksessa ensimmaiseksi ikdihmisten palvelut ja 16 %
lasten ja lapsiperheiden palvelut. Muut vaihtoehdot eivat saaneet ldheskédédn yhta suurta
konsensusta taakseen, silld kaikki muut vastauksen hajosivat melko tasaisesti kaikkien jal-
jelle jadneiden vaihtoehtojen kesken (ks. kaavio 4). Toiseksi tarkeimmaksi 31 % vastaajista
listasi mielenterveyspalvelut, 18 % lasten ja lapsiperheiden palvelut ja 13 % paihdehuollon
ja ikdihmisten palvelut. Kolmanneksi tarkeimmaéksi 21 % vastaajista listasi maahanmuut-
tajien kotouttamispalvelut, 17 % mielenterveyspalvelut ja 15 % tyottdémyyden hoito (ks.
kaaviot 5 ja 6).

Mika on mielestanne tarkein sosiaali- ja
terveyspalvelu, joka tarvitsee lisdaresursseja? (N=43)

ikaihmisten palvelut

lasten ja lapsiperheiden palvelut

ty6ttdomyyden hoito
maahamuuttajien..

paihdehuolto

mielenterveyspalvelut

nuorisopalvelut

Kaavio 4
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Kaikissa kolmessa kysymyksesséd eniten mainintoja saivat ikdihmisten palvelut, jot-
ka mainittiin kolmen tdrkeimmaén joukossa kaikkiaan 34 kertaa. Ikdihmisten palveluiden
merkitys on noussut yha tarkeammaksi sen mukaan, kun véesto ikddntyy ja kunnallisten
sosiaali- ja terveydenhuoltopalveluiden resurssit vastata kasvavaan tarpeeseen hupenevat.
Tama tulee selkedsti esille myos tdssa kyselyssa. Jyrki Jyrkdama (2003: 19) on tarkastellut
suomalaisia vanhuspalveluja ja niiden kehityssuuntia. Hanen (mp.) mukaansa valitun
péélinjan — laitoksista kotiin — mukaisesti pitkdaikaisen laitoshoidon osuus on selkeésti
supistunut, mutta samalla ovat supistuneet myds muut vanhuspalvelut palveluasumista
lukuun ottamatta, erityisesti kodinhoitoapu. Samalla, kun palveluja on karsittu, kisitys
vanhusten hoivatarpeista on laajentunut ja monipuolistunut niin, ettd erityisesti ikdihmis-
ten kohdalla puhutaan yhd enemman mielekkédan eldmén kokemuksista. On siis selvad,
ettd sellaisten palvelujen, jotka pystyvat tuottamaan mielekkdan elamén kokemuksia, ku-
ten taide- ja kulttuuripalvelujen, tarve on suuri, ja voidaankin puhua suoranaisesta palve-
luaukosta ja ikdihmisistéd palveluiden véliinputoajina.

Mika on mielestdnne toiseksi tarkein sosiaali- ja
terveyspalvelu, joka tarvitsee lisdresursseja? (N=45)

mielenterveyspalvelut

lasten ja lapsiperheiden palvelut
paihdehuolto

ikaihmisten palvelut
nuorisopalvelut

tyottémyyden hoito

vammaispalvelut _
7 7~ 7

Kaavio 5

Mika on mielestdnne kolmanneksi tirkein sosiaali- ja
terveyspalvelu, joka tarvitsee lisdresursseja? (N=47)

maahamuuttajien kotoutumispalvelut
mielenterveyspalvelut
nuorisopalvelut

tyottémyyden hoito

lasten ja lapsiperheiden palvelut
vammaispalvelut

ikdihmisten palvelut

paihdehuolto

Kaavio 6
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Toiseksi eniten mainintoja sai kaikissa kysymyksissa mielenterveyspalvelut, jotka lis-
tattiin kolmen parhaan joukkoon 24 kertaa, ja kolmanneksi eniten lapsien ja lapsiperhei-
den palvelut, jotka mainittiin kaikkiaan 20 kertaa. Nuorten palvelut mainittiin listoilla 14
kertaa, ja tyottomien palvelut sekd maahanmuuttajien kotoutumispalvelut saivat molem-
mat 13 mainintaa kolmen tarkeimmaén joukossa, jolloin tarkeysjéarjestyksessa vahaisimpa-
né nahtiin paihdehuolto 11 maininnalla sekd vammaispalvelut 6 maininnalla. Ero eniten
mainintoja ja vahiten mainintoja saaneiden on niin merkittava, ettd uskon sen nakyvan
my0s sosiaali- ja terveyspalvelujen resursseja jaettaessa ja olevan osa institutionaalistakin
priorisointia.

Kyselyssa kartoitettiin edelliseen liittyen myos tarkemmin, minkalaisista lisdresurssi-
en tarpeesta on kysymys. Vastaajia pyydettiin valitsemaan neljastd vaihtoehdosta kolme
tarkeinta lisdresurssien kohdetta ja asettamaan ne tarkeysjérjestykseen luvuin 1-3 niin, etta
luku 1 merkitsee tarkeinta. Kaikki ne vastaukset, joissa jokin luvuista oli samassa kysy-
myksessd annettu useammalle kuin yhdelle, jouduttiin jattamaan laskelmien ulkopuolelle.
41 % vastaajista listasi tarkeimmaksi kohteeksi rahoituksen ja 41 % henkilokunnan, kun
taas puutteet asiantuntijuudessa katsoi tairkeimmaéksi 13 % ja puutteet vélineissa ja tiloissa
4 % (N=46). Toiseksi tarkeimmaksi 40 % vastaajista listasi henkilokunnan, 31 % rahoituk-
sen, 16 % vilineet ja tilat seka 13 % asiantuntijuuden (N=45). Kolmanneksi tarkeimmaksi
34 % vastaajista mainitsi valineet ja tilat, n. 29 % asiantuntijuuden, n. 20 % rahoituksen ja
16 % henkilokunnan (N=44).

Kaiken kaikkiaan eniten mainintoja kolmen tdrkeimmén joukossa sai henkilokunta,
joka mainittiin 44 kertaa. Toiseksi eniten mainintoja sai rahoitus, joka mainittiin 42 kertaa,
kolmanneksi asiantuntijuus, joka mainittiin 25 kertaa ja viimeiseksi vélineet ja tilat, jotka
mainittiin 24 kertaa. Kysymykset resursseista kartoittavat sitd toimintaymparistdd, johon
taiteilijoiden odotetaan menevén tuottamaan taide- ja kulttuuritoimintaa. Ndiden lisaksi
kyselyssa pyydettiin my6s omin sanoin kuvaamaan, minkalaisia sellaisia tarpeita sosiaali-
ja terveyspalvelujen asiakkailla on, joita kuntien palvelut eivat pysty talld hetkella taytta-
maan. Vastaukset olivat hyvin samansuuntaisia:

Mielekis elimi (Kunnan tyontekija, tyota johtava taso, Pielisen Karjala)
Vanhusten ja pitkdaikaissairaiden virkistdytymistd (Kunnan tyontekija, tyota johtava taso,
Joensuun seutu)

Yksindisyys, itsensi toteuttamisen ja ilmaiseminen mahdollisuuden puute, syrjaytyneisyys.
Kulttuuripalveluja tulisi olla tarjolla myds koyhille ja huono-osaisille. (Kunnan tyontekija,
tyotd johtava taso, Joensuun seutu)

Kuntalaiset ikddntyuvit ja heissi paljon ns. moniongelmaisia jotka eivit kohtaa palveluita oi-
keassa ajassa ja paikassa. (Kunnan tyontekijé, tyota johtava taso, Keski-Karjala)
vanhusten viriketoiminta ja ulkoilu (Kunnan tydntekija ja lautakunnan jésen, Joensuun
seutu)

Suurin osa vastaajista ilmoitti keskeiseksi sosiaali- ja terveysalan palveluaukoksi sen, ettei-

vat he pysty tarjoamaan asiakkailleen mielekkdan eldman, onnistumisen, itsensa toteutta-
misen ja yhteisollisyyden kokemuksia. Tallaiselle taide- ja kulttuuritoiminnalle olisi sosi-
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aali- ja terveyspalveluissa siis selkea tilaus. Kyselyn vastauksista kéavi kuitenkin ilmi, ettd
lautakuntien jasenten seka sosiaali- ja terveyspalveluiden henkilokunnan mukaan heilla ei
ole tdllaiseen toimintaan rahoitusta eikd henkilokuntaa. Kestavan rahoituspohjan rakenta-
minen taide- ja kulttuurisiséltdisten hyvinvointipalvelujen tuottamiseksi onkin ongelma,
jonka ratkaiseminen tulee olla ensimmaisella sijalla. Sosiaali- ja terveyspalveluissa on kui-
tenkin my6s muunlaisia palveluaukkoja, kuten seuraavasta kdy ilmi.

Kotona asuvat huonokuntoiset, yksindiset vanhukset, mielenterveysongelmaiset, piihteiden
vddrinkayttijit (Kunnan tyontekija, tyota johtava taso, Joensuun seutu)

Ikiihmisilld, mielenterveyskuntoutujilla, kehitysvammaisilla/vammaisilla, lapsiperheilld lisd-
resurssien tarvetta kotiin annettavilla palveluilla; kodin toiminnoista selviytyminen, asioinnit
kodin ulkopuolella, tuki virkistystoimintaan osallistumisessa (Kunnan tydntekija, tyota joh-
tava taso, Joensuun seutu)

Mahdollisuudet yksilollisiin litkunta- ja kulttuuripalveluihin, joihin osallistumisen mahdolli-
suudet ovat rajalliset tai olemattomat (Lautakunnan jasen, Pielisen Karjala)

Kylilld autottomat tai yksindiset asukkaat eivit pysty samoin osallistumaan vaikka tarve olisi
suurin. (Lautakunnan jasen, Keski-Karjala)

Kaikenlainen osallistuminen ja itsensi toteuttaminen, yksindisyyden vihentiminen, mah-
dollisuus esteettomiin tiloihin. Myds mahdollisimman hyvd terveys (jota voidaan kulttuurin
avulla edistid). Tirkedd on, ettd palveluiden kiyttdjit voisivat osallistua ja myds tuottaa kult-
tuuria muiden ihmisten kanssa. Kuntien tulisi myds palkata eri yksikoihin ja kotipalveluun
kulttuuria tuottavia henkiloiti. Palkkaaminen voisi myds tapahtua jirjestoji tukemalla. Toi-
vottavasti kysely saa aikaan vipindd tilld rintamalla. (Lautakunnan jasen, Pielisen Karjala)

On jokseenkin helppoa viedd taidetta ja kulttuuria hoitokoteihin ja palvelukeskuksiin,
mutta miten saada myos ne ihmiset osallisiksi taide- ja kulttuuripalveluista, jotka asuvat
kotonaan ja jotka syysta tai toisesta eivét pysty ottamaan kulttuuripalveluihin osaa kan-
salaisopistoissa, kirjastoissa tai muissa vastaavissa, julkisissa paikoissa. Kyse on taide- ja
kulttuuripalveluiden saatavuudesta yhta lailla kuin sosiaali- ja terveyspalvelujenkin saa-
tavuudesta. Niiden on oltava kaikille saavutettavissa, mutta ne eivat ole sitd kdytannossa.
Kysymys kuuluukin, miten taide- ja kulttuuripalvelut sekéa sosiaali- ja terveyspalvelut voi-
sivat yhdistda voimansa tallaisten ihmisten tavoittamiseksi?

Kysyttdessa sosiaali- ja terveyspalvelujen tyontekijoiltd sekd lautakuntien jésenilta,
voivatko taide- ja kulttuurisisdltdiset hyvinvointipalvelut heiddn mielestddn vastata
naihin palvelutarpeisiin, 67 % vastaajista vastasi osittain ja 31 % kylla. Ei vastasi vain 2
% (N=52). Paasaantoisesti sosiaali- ja terveyspalvelujen henkilokunta sekd lautakuntien
jasenet suhtautuvat siis myonteisesti taide- ja kulttuurisisaltéisiin hyvinvointipalveluihin.
Ongelmana on kuitenkin selva tiedon puute tarjolla olevista taide- ja kulttuuripalveluista
Pohjois-Karjalassa. Noin 88 % kaikista vastaajista vastasi nimittdin ”ei” kysymykseen, onko
teilla riittavasti tietoa siitd, minkalaisia taide- ja kulttuurisisaltoisida hyvinvointipalveluita
Pohjois-Karjalassa on tarjolla (N=52).
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TARKEIMMAT YHTEISTYOKUMPPANIT

Kyselyssa kartoitettiin sosiaali- ja terveysalan keskeisid yhteistytkumppaneita taide- ja
kulttuurisisaltdisia hyvinvointipalveluja jarjestettdessa. Ensinnékin kyselyssa selvitettiin,
kuinka tiivis yhteistydsuhde sosiaali- ja terveysalan toimijoilla on yhteiskunnan muiden
toimijoiden kanssa, kuten kolmannen sektorin, yksityisten palvelutuottajien tai muun
kuntasektorin kanssa. Toiseksi kyselyssa pyydettiin mainitsemaan muutama keskeinen
yhteistydkumppani nimeltd. Ndiden kysymysten tavoitteena oli luoda kuvaa jo olemassa
olevista yhteistyoverkostoista seka niiden laadusta.

Vastaajia pyydettiin vastaamaan kysymykseen “kunnan jérjestdessa taide- ja kulttuu-
risisdltdisia hyvinvointipalveluja, minka tahojen kanssa olette tehneet yhteisty6ta?” Tahot
oli maaritelty kolmanneksi sektoriksi, kunnan muiksi tahoiksi, muuksi julkiseksi sekto-
riksi, yksittédisiksi toimijoiksi seka yrityksiksi ja muuksi elinkeinoeldméksi. Vastaaminen
tapahtui méaérittelemalld, kuinka usein yhteisty6td ndiden tahojen kanssa oli tehty; usein,
joskus tai ei koskaan. Kolmanteen sektoriin on sisallytetty paitsi yhdistykset, jarjestot ja
saatiot ja muut kuin luterilaiset seurakunnat. Kunnan muut tahot voivat olla kunnan eri
toimia, kuten kulttuuri- ja vapaa-aikatoimi, tai kunnallisia laitoksia, kuten koulut. Muu
julkinen sektori puolestaan kattaa luterilaisen kirkon, joka valtionkirkkona on osa julkista
vallankéayttod, sekd valtion organisaatiot ja laitokset, kuten ELY-keskukset, ministeriot ja
niiden alaiset toimikunnat ja laitokset. Yksittdisilla toimijoilla sen sijaan viitataan nimensa
mukaisesti yksittdisiin toimijoihin, jotka eivat toimi jostakin instituutiosta, organisaatios-
ta tai yrityksestd kdsin vaan omana itsendan, kuten taiteilijat. Tahan kategoriaan voidaan
my0s lukea esimerkiksi tyopaikoillaan kulttuuritoimintaa omalla ajallaan jarjestavat hen-
kilokunnan jasenet. Yrityssektorilla ja muulla elinkeinoeldmalla viitattiin puolestaan taide-
ja kulttuuripalveluita tarjoavia yksittdisia yrittdjia ja isompia yrityksid. Kaavioissa 7, 8, 9,
10 ja 11 on kuvattu vastausjakaumat.

Yhteistyokumppanina kolmas Yhteistyokumppanina kunnan
sektori (N=53) muut tahot (N=47)
ei ei
koskaan = koskaan -
8% 10 % :
) B joskus
joskus 47 %

49 %

usein

43 %

Kaavio 7 Kaavio 8
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Yhteistyokumppanina muu Yhteistyokumppanina yksittdiset
julkinen sektori (N=48) toimijat (N=45)

ei

koskaan ei
8 9% koskaan
18 %
joskus
67 %
usein
15 %

Kaavio 9 Kaavio 10

Yhteistyokumppanina yritykset
ja muu elinkeinoelama (N=40)

ei
koskaan

25 %
joskus
67 %
usein
7 %

Kaavio 11

Kaavioista nousee ensimmadiseksi esiin “joskus” -vastausten suuri suhteellinen osuus kai-
kista vastauksista. Tama kertoo siitd, ettd yhteistyd taide- ja kulttuuripalveluiden jarjesta-
miseksi ei ole jarjestelmallista eikd edes kovin aktiivista. Yhteisty6tad tehddan eri toimijoi-
den kanssa melko satunnaisesti tai ei ainakaan sadnnollisesti. Eniten yhteistyota tehddan
lahinna kolmannen sektorin ja kunnan muiden tahojen kanssa. Tama tulee selkedsti esiin
my0s kysymyksessd, jossa vastaajia pyydettiin mainitsemaan nimelta keskeisid yhteistyo-
kumppaneita. My6s muun julkisen sektorin kanssa yhteistyta tehdaan melko usein, vaik-
ka tdma ei selkeésti nakynyt nimeltd mainituissa yhteistydkumppaneissa, silld ainoa tdhan
kategoriaan sopiva nimeltd mainittu yhteistydkumppani on seurakunta, joka mainittiin eri
vastauksissa kolme kertaa.

Yksittdisten toimijoiden kanssa yhteistyota tehdaan myos suhteellisen paljon — joskin
heidankin kanssaan epasaannollisesti. Kaiken kaikkiaan 82 % vastaajista tekee yksittdisten
toimijoiden kanssa yhteistyota ainakin joskus, ellei jopa usein. Keskeisina yhteistyokump-

19



paneina mainittiin usein yksittdisia taiteilijoita, ja ajattelenkin timén luvun kuvaavan eri-
tyisesti taiteilijoita ja muita kulttuuritoimijoita, silla vaikka “yksittdiset toimijat” teoriassa
voisi sisdltddkin henkilokunnan jasenet, jotka tuottavat kulttuuripalveluita omalla ajallaan,
epdilen, ettd heiddn tydpanostaan ei ole osattu ottaa huomioon tdssd. Oman henkilokun-
nan kulttuuriaktiiveja ei nimittain mainittu kertaakaan keskeisena yhteistytkumppanina.
Kaikista vahiten yhteistyokumppanina ovat yritykset, silld 25 % vastaajista vastasi, ettd ei
ole tehnyt koskaan yhteistyota yrityssektorin kanssa taide- ja kulttuuripalveluita jarjes-
tadkseen, ja usein yrityssektorin kanssa yhteistyota tekevidkin oli vain 7 %. Tama nakyi
my0s nimeltd mainituissa yhteistydkumppaneissa, joissa on kaksi mainintaa yrityksistd,
ja joista vain toisen, Valoparta Oy:n, voi katsoa kuuluvan ns. luovan alan palvelutuottajiin.

Keskeiseksi yhteistydkumppanikseen taide- ja kulttuurisisaltoisia hyvinvointipalvelui-
ta jarjestettdessd sosiaali- ja terveyspalvelujen tyontekijét ja lautakunnan jasenet nimesivat
lukuisia toimijoita, joista suurin osa on kunnan muita toimijoita. Eniten yksittdisid mai-
nintoja saivat kansalaisopistot. Se mainittiin 8 erillistd kertaa. Saman verran mainintoja
saivat erilaiset taide- ja kulttuuriyhdistykset, jotka mainittiin nimelta tai ilman nimea 8
erillistd kertaa. Kolmannen sijan jakavat kumpikin neljélla erilliselld maininnalla taitei-
lijat ja kunnan kulttuurisihteeri, kulttuuritoimi tai vapaa-aikatoimi, joiden alle kuuluvat
sellaiset kulttuuri- ja sivistysinstituutiot kuin kirjastot, kansalaisopistot, musiikkiopistot,
museot ja Joensuussa Joensuun taidemuseo, Pohjois-Karjalan museo, kaupunginorkesteri
ja konservatorio. Musiikkiopistot ja konservatorio mainittiin erikseenkin kolme kertaa ja
kirjastot kaksi kertaa. Lisdksi tdssd kohtaa mainittiin seuraavat tahot: “Kehitysvammais-
ten tukipiiri”, “Myllyprojektiyhdistys ry”, “yksityiset palvelujen tuottajat”, ”seurakunta”,
”Sote -alan opiskelijat”, “Hoitoyksikot”, “Koulut”, ”“omaisyhdistykset”, “Mannerheimin
lastensuojeluliitto”, “4H”, ”"yhdistykset”, "jdrjestot”, ”eldkeldisjdrjestot”, “vammaisten ja
vanhusten jarjestot”, “LC” ja ”potilasjarjestot (dementiayhdistys)”.
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Taide- ja kulttuurisisaltoiset
hyvinvointipalvelut osana
tyovoimapalveluja

Toinen kyselyista ldhetettiin 71:lle tydvoiman palvelukeskuksen tyontekijalle. Tyovoiman
palvelukeskus on TE -keskusten, kuntien sosiaali- ja terveystoimen sekd Kansaneldkelai-
toksen yhteistydorganisaatio, joka tarjoaa muun muassa tyonvalityspalveluita, ammatin-
valinta- ja uraohjauspalveluita, erilaisia koulutuspalveluita seka tydkykya yllapitavia ja
palauttavia palveluita. Pohjois-Karjalassa on kolme seutukuntakohtaista tyévoiman pal-
velukeskusta, joiden palvelut on ensisijaisesti suunnattu pitkdaikaistyottomille seka tyot-
tomille nuorille. Tyovoiman palvelukeskuksien toiminnan tarkoituksena on tarjota maa-
raaikaista ja asiakkaan tarpeisiin perustuvaa palvelua tyonhakijoille, joiden tyottomyys
on pitkittynyt. Tyévoiman palvelukeskuksen eri alojen tydntekijoiden tehtdvana on tukea
tyollistymisté ja lisatd elaménhallintaa kuntouttavien ja aktivoivien palvelujen avulla. Pal-
velukeskukset ovat siis eri alojen ammattilaisten yhteistydorganisaatioita, ja sdhkoinen
kysely lahetettiin heille, koska taiteellisten menetelmien sovellukset pystyvat tarjoamaan
monenlaista apua yksilon eldaménhallintaan ja ty6llistymiseen liittyviin ongelmiin ja koska
pidan tastd syysta tarkednd, ettd myos taiteilijat voisivat olla osa tuota monialaista ja poik-
kihallinnollista yhteistyverkostoa.

Kysely, joka toteutettiin Pohjois-Karjalan tydvoimapalvelukeskuksissa, oli sisalloltaan
samanlainen kuin kysely, joka toteutettiin Pohjois-Karjalan kuntien sosiaali- ja terveystoi-
missa sekd sosiaali- ja terveys, sosiaali- tai perusturvalautakunnissa, vaikka kyselyt pai-
nottuivatkin hieman eri tavalla. Ennakko-oletuksena oli, ettd tyovoimapalvelujen puolella
aikaisemmat kokemukset taide- ja kulttuurisisiltoisista hyvinvointipalveluista ovat vahai-
sempia kuin sosiaali- ja terveyspuolella ja siksi my®0s tietyt kysymykset muotoiltiin toisin
eikd aikaisempia kokemuksia kartoitettu yhtda monipuolisesti kuin sosiaali- ja terveyspuo-
len kyselyssa. Taide- ja kulttuurisisaltoisilla hyvinvointipalvelut ovat kuitenkin sovellet-
tavissa my0s osaksi tyovoimapalveluja ja erityiseksi osaksi pitkdaikaistyottomyyden ja
nuorisotydttdomyyden ennaltaehkaisya ja hoitoa. Tama sovellettavuus perustuu pitkalti
taide- ja kulttuurisisiltdisten hyvinvointipalvelujen taideldhtdisiin menetelmiin, jossa asi-
akkaasta itsestddn tulee oman hyvinvointinsa ja elamédnsd vastuunkantaja eikd vain pas-
siivinen tyovoimapolitiikan kohde. Asiantuntevasti ja ammattimaisesti suunniteltuina ja
ohjattuina taide- ja kulttuurisiséltdiset hyvinvointipalvelut auttavat saamaan uuden otteen

omaan eldmaén ja innostumaan siitd sekda oman tulevaisuuden suunnittelusta.
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TYOVOIMAN PALVELUKESKUKSIEN VASTAAJAT

Kysely lahetettiin siis Pohjois-Karjalan tyévoimapalvelukeskuksissa tydskenteleville TE
-keskuksien tyontekijoille, kuntien tyollisyydestd vastaaville sosiaalityontekijoille seka
Kansaneldkelaitoksien tyontekijoille. Kaiken kaikkiaan kyselylld tavoitettiin 71 henkildd,
joista 31 henkil6a oli kuntien sosiaalityontekijoita tai tydllisyyssuunnittelijoita, 37 henkiloa
TE -keskuksien henkilokuntaa ja 3 henkiload Kelan tyontekijoita. Kuntien henkilokunnaksi
on tdssd yhteydessd laskettu myos Helli -liikelaitoksen henkilokunta, vaikka ne kyselyssa
onkin eroteltu. Seutukunnittain henkilokunta jakautuu niin, ettd Joensuun seudun ty6voi-
man palvelukeskukseen heistd kuuluu 33, Pielisen Karjalan tydvoiman palvelukeskukseen
23 henkilda ja Keski-Karjalan tydvoiman palvelukeskukseen 16 henkilda. Vastausprosentti
jai lukuisten pyyntdjen jalkeen 20 %:iin (N=14), minka tulkitsen johtuvan osaksi siitd, etta
taide- ja kulttuurisisaltdiset hyvinvointipalvelut todella olivat ennakko-oletuksien mukai-
sesti hieman tuntematon aihealue tyovoimapalvelujen puolella. Osaksi alhaiseen vastaus-
prosenttiin vaikutti mielestdni yksi toinenkin syy, joihin palaan hieman myéhemmin.

Alla olevista kaavioista (kaaviot 12 ja 13) ndkee vastausten toimialakohtaisen ja seu-
tukuntakohtaisen jakautumisen. Yksikdan kansaneldkelaitoksen tyontekija ei osallistunut
kyselyyn. Suhteutettuna ldhetettyjen kyselyjen méaraan toimialoittain kunnan tyonteki-
joista (ml Helli -liikelaitoksen tyontekijoistd) 32 % vastasi kyselyyn ja TE -toimiston tyon-
tekijoistd 11 %. Vastaavasti suhteutettuna lahetettyjen kyselyjen méddrdan seutukunnittain,
ahkerimmin kyselyyn vastasivat Joensuun seutukunnan tydvoiman palvelukeskuksen
henkilokunta, joista 33 % vastasi kyselyyn. Keski-Karjalan palvelukeskuksen henkilokun-
nan vastausprosentti on 13 % ja Pielisen Karjalan 4 %. Koska kyselyyn vastasi kaikkiaan
vain noin viidennes vastaajista, kyselyn tuloksista ei voi vetda kovin pitkélle vietyja joh-
topaatoksia eikd seutukuntien vélistd sen enempaa kuin toimialojen vélistdkaan vertailua
pysty tekemédan. Vastausten perusteella voidaan kuitenkin tehdé joitakin yleisia huomioita
ja niitd voidaan tulkita tiettyjen kysymyksien kohdalla rinnakkain sosiaali- ja terveyspuo-
len vastausten kanssa.

Vastaajien toimiala (N=14) Vastaajien toimipaikka
seutukunnittain (N=14)
TE-
. toimisto Pielisen

) 29 % Karjala

Kunta, Hell 7% [ Joensuun
. i elll seutu
SOSJ!ZEI“ 7 % 79 %
terveys- Keski-
palvelut Kunta, Karjala
57 % muu 14 %
7 %
Kaavio 12 Kaavio 13
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ASENTEET TAIDE- JA KULTTUURISISALTOISTEN HYVINVOINTI-
PALVELUJA KOHTAAN

Kuten jo todettu, ennakko-oletus siitd, ettd taide- ja hyvinvointisiséltdiset palvelut eivét ole
kovin yleisessa kaytossa tyovoimapalveluissa, osoittautui hyvin pian aiheelliseksi, mika
on varmasti ollut osaltaan vaikuttamassa lopulliseen vastausprosenttiin. Taide- ja kulttuu-
risiséltoisiksi hyvinvointipalveluiksi vastauksissa oli ymmarretty esimerkiksi palkkatuettu
tyo taide-instituutioissa, gallerioissa ja muissa taidekeskuksissa seké taidealan tydvoima-
poliittinen koulutus. Toisaalta taide- ja kulttuuri nahtiin vastauksissa my0s paitsi virkis-
tystoimintana my®0s itsetuntoon, mielentilaan ja kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin myon-
teisesti vaikuttavana toimintana:

Uskoisin niiden tuottavan mielihyvdi ja lisddvin itsetuntoa, joka on melkolailla menetetty
pitkdaikaistyottomidlld. (Helli -liikelaitoksen tyontekijd, Keski-Karjalan seutu)

Asiakkaiden luottamus omaan tyékykyyn ja omiin taitoihin voi lisddntyd (Kunnan sosiaali-
tyontekijd, Joensuun seutu)

Vastauksissa tuotiin jopa esille toteuttamiskelpoisia ideoita taide- ja kulttuuritoiminnan
kaytannon toteuttamiseen:

Ehdottaisin esim. vanhusten palvelutaloihin, pédivikoteihin suunniteltavaksi teematilaisuuk-
sia, joita valmistelemaan tarvitaan ammattilainen, mutta osallistujat voisivat olla vaikkapa
pitkidn tyottomind olleita. Yllittivii osaamista l6ytyy! (TE -toimiston tyontekija, Joen-
suun seutu)

Yleisesti ottaen asenteet taide- ja kulttuurisiséltoisid hyvinvointipalveluita kohtaan ovat
positiiviset. Asenteita kartoitettiin ensinndkin sarjalla kysymyksia, joissa vastaajia pyydet-
tiin arvioimaan taide- ja kulttuurisisiltdisten hyvinvointipalvelujen vaikutusta itseluot-
tamukseen ja itsearvostukseen, vuorovaikutus- ja ilmaisutaitoihin, psyykkiseen toimin-
takykyyn ja vireystilaan, fyysiseen kuntoon ja vireystilaan, sosiaaliseen toimintakykyyn
ja sosiaaliseen pddomaan, yhteiskunnalliseen aktiivisuuteen, paihderiippuvuuteen, mie-
lenterveyteen, syrjaytymisen tai syrjayttamisen ehkaisyyn seka tyokykyyn. Psyykkisella
toimintakyvylld ja vireystilalla tarkoitettiin kykya kasitelld stressid, epdonnistumisia, me-
netystd ja epavarmuutta. Toisin sanoen kyse on mielen voimavaroista sekd niiden tuomas-
ta kyvysta toimia vaikeassakin eldmantilanteessa. Sosiaalinen toimintakyky ja vireystila
viittaavat puolestaan sosiaaliseen pddomaan eli kykyyn luottaa toisiin ihmisiin ja luoda
heidan kanssaan erilaisia suhteita sosiaalisen kanssakdymisen kautta. Osittain seka sosi-
aalinen ettd psyykkinen toimintakyky ja vireystila ovat paallekkaisia itsetunnon ja itse-
arvostuksen sekd vuorovaikutustaitojen kanssa, mutta itsetunnon ja itsearvostuksen seka
vuorovaikutus- ja ilmaisutaitojen lisdksi ne sisdltdvat monia muitakin asioita. Vaikutusta
arvioitiin asteikolla positiivinen vaikutus, negatiivinen vaikutus ja ei vaikutusta.

Taide- ja kulttuurisisaltdisilld hyvinvointipalveluilla katsottiin olevan pelkéstdan posi-
tiivinen vaikutus itsetuntoon ja itsearvostukseen, vuorovaikutus- ja ilmaisutaitoihin seka
mielenterveyteen (N=14). Vastaavasti 93 % vastaajista ajatteli taiteella ja kulttuurilla olevan
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myonteinen vaikutus psyykkiseen toimintakykyyn ja vireystilaan, ja vain yksi vastaaja eli
7 % vastaajista katsoi, ettd taiteella ja kulttuurilla ei ole sithen mitdan vaikutusta (N=14).
Padsaantoisesti taiteella ja kulttuurilla ajateltiin olevan myonteinen vaikutus myds sosiaa-
liseen toimintakykyyn ja vireystilaan, silla 86 % vastaajista merkkasi kohdan positiivinen
vaikutus tassa kysymyksessd, mutta vastaukset hajosivat hieman edellistd enemman, silla
14 % vastaajista vastasi, ettd taide- ja kulttuurisisaltoisilla hyvinvointipalveluilla ei ole vai-
kutusta sosiaaliseen toimintakykyyn ja sosiaaliseen padomaan (N=14). Vastausten hajonta
lisddntyy tultaessa kysymykseen taiteen ja kulttuurin merkityksesta fyysiselle kunnolle ja
toimintakyvylle, silld 71 % vastaajista katsoi taiteella ja kulttuurilla olevan positiivinen vai-
kutus fyysiseen toimintakykyyn ja 29 % ajatteli, ettd silld ei ole tdh&dn vaikutusta (N=14).

Enemman hajontaa on vastauksissa, jotka koskevat taide- ja kulttuurisisaltdisten hy-
vinvointipalvelujen vaikutusta yhteiskunnalliseen aktiivisuuteen, paihderiippuvuuteen,
syrjdytymisen tai syrjayttamisen ehkdisyyn tai tyokykyyn, vaikka nédissékin vastauksissa
suurin osa vastaajista katsoo vaikutuksen olevan positiivinen. Esimerkiksi 86 % vastaa-
jista katsoo taide- ja kulttuurisisaltoisten hyvinvointipalvelujen vaikuttavan myonteisesti
yhteiskunnalliseen aktiivisuuteen, 7 % vastaajista katsoi vaikutuksen olevan negatiivinen
ja 7 % ei nahnyt vaikutusta olevan (N=14). My0s paihderiippuvuuteen liittyen vastaukset
hajautuivat hieman, silld 71 % katsoi taide- ja kulttuurisiséltdisten hyvinvointipalveluiden
vaikuttavan paihderiippuvuuteen positiivisesti, 7 % negatiivisesti ja 22 % katsoi, ettei nai-
den kahden vililla ole mitdan vaikutusta (N=14). Téssa yhteydessa vastaajille on saattanut
olla epéselvad, mitd positiivinen ja negatiivinen vaikutus paihderiippuvuuteen tarkoittaa,
ja siksi yksi vastaajista on ehka vastannut silld olevan negatiivinen vaikutus. Tama yksi
vastaus ei kuitenkaan poista sitéd, ettd 22 % vastaajista ei ndhnyt ndiden valilld olevan mi-
tddn yhteyttd. Hajonta esiintyy edelleen kysymyksessa syrjaytymisen tai syrjayttamisen
ennaltaehkaisyssd, johon 84 % vastaajista katsoi taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvoin-
tipalveluiden vaikuttavan positiivisesti, 8 % negatiivisesti ja 8 % vastaajista vastasi, ettd
asioiden valilla ei ole mitdan vaikutusta (N=13). Tyokykyyn liittyen vastaukset noudattivat
samaa kaavaa niin, ettd 86 % vastasi vaikutuksen olevan positiivinen, 7 % negatiivinen ja 7
% ei nahnyt asioilla olevan mitaan vaikutusta (N=14).

Yhteenvetona ndista voi todeta, ettd taide- ja kulttuurisisaltoisilla hyvinvointipalveluil-
la ei ndhda olevan niin voimakasta yhteytta fyysiseen kuntoon tai toimintakykyyn eika
paihderiippuvuuteen kuin muihin ongelmiin. Taide- ja kulttuuri kytkeytyy siis vahvem-
min omakuvaan, itsetuntoon, mielenterveyteen ja ylipdaansa kaikkeen mielensisdiseen ja
henkiseen kuin konkreettisiin sairauksiin tai yhteiskunnallisiin ongelmiin. N&in ollen sosi-
aali- ja terveyspalveluissa seka tydvoimapalveluissa toteutetut kyselyt nayttavét toistavan
samaa ja molemmissa havaitut vastauksien hajonnat kertovat samaa. Tydvoiman palvelu-
keskusten vastauksia on kuitenkin sen verran vahdn, ettd yksin niista tdllaista johtopaa-
tostd ei voi vetdd, mutta koska kyselyt olivat sisdlloltddn osittain samat, voidaan niiden
tuloksia tulkita osittain yhdessa ja ndin ollen ndhda tydvoiman palvelukeskuksien vasta-
uksienkin noudattavan jonkinlaista logiikkaa.

Asenteita kartoitettiin my6s kysymyksilld, jotka oli tarkemmin kohdennettu tydvoi-
mapalvelujen erilaisiin palvelukokonaisuuksiin. Vastaajia pyydettiin ndissa kysymyksissa
vastaamaan, kuinka tdrkednd he ndkevit taide- ja kulttuurisiséltéisten hyvinvointipal-
veluiden merkityksen osana tyottdomyyden hoitoa tulevaisuudessa, osana tydllistymis-
td lisddvaa toimintaa, osana tyottomien omaehtoista tyokykya yllapitavad ja parantavaa
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toimintaa, osana kuntien tarjoamaa ty6ttomille suunnattua tyokykya yllapitavaa ja paran-
tavaa toimintaa, osana kolmannen sektorin tyottdmille suunnattua tyokykya yllapitavaa
ja parantavaa toimintaa sekd osana yksityisten palveluntarjoajien ty6ttomille suunnattua
tyokykya yllapitavaa ja parantavaa toimintaa. Vastausvaihtoehtoina olivat hyvin tarkeana,
jokseenkin tarkednd, ei kovin tarkeana seka ei ollenkaan tarkeand, ja kaikki vastaajat vasta-
sivat ndihin kysymyksiin (ks. kaavio 14, ks. my®6s tarkempi kaavio liitteista).

Kuinka tdarkedana naette taide- ja kulttuurisisdltoisten
hyvinvointipalvelujen merkityksen

...0sana yksityisten palveluntarjoajien
tyottdmille suunnattua tydkykya yllapitavaa ja
parantavaa toimintaa?

...0sana kolmannen sektorin tyottémille
suunnattua tyokykya yllapitavaa ja parantavaa
toimintaa?

...0sana kuntien tarjoamaa tyéttémille
suunnattua tydkykya yllapitédvaa ja parantavaa
toimintaa?

...0sana tyottdmien omaehtoista tyokykya

yllapitdvaa ja parantavaa toimintaa?

...0sana tyodllistymista lisaavaa toimintaa?

...0sana tyoéttédmyyden hoitoa tulevaisuudessa?

Oen kovin tarkeand  Mjokseenkin tarkedana  Whyvin tarkeéna

Kaavio 14

Taidetta ja kulttuuria ei nahda selkeédsti hyvin tarkeéksi osaksi minkédan tahon toimintaa.
Hajonta niissd kysymyksissa, joissa kartoitetaan sitd, kenen vastuulle taide- ja kulttuurisi-
séltdisten hyvinvointipalvelujen jarjestiminen kuuluu, on suurta. Liséksi vastausvaihto-
ehto “hyvin tdrkednd” on saanut taakseen suurimman osuuden vastaajista vain yhdessa
kysymyksessd, jossa taide- ja kulttuuripalvelut ndhddan osana ty6ttomien omaehtoista
tyokykya yllapitavaa ja parantavaa toimintaa. Vastuuta koskevissa kysymyksissa eniten
merkintdja sai kohta “jokseenkin tarkedna”, joka vastattiin kaikkiaan ndissa kysymyksissa
kohdalla 27 kertaa. ”"Hyvin tarkedna” vastattiin ndissd kysymyksissa 21 kertaa ja “ei kovin
tarkedna” 8 kertaa. On selvaa, ettei vastuu kuulu yksimielisesti kenellekaan, silld vaikka
prosentuaalisesti eroja onkin, 14 vastaajan perusteella ei pysty kovin pitkalle vietyja johto-
paatoksiad tekemaan. Lahes samanlainen kysymys oli kuitenkin myos kuntien sosiaali- ja
terveystoimen tyontekijdille sekéd lautakuntien jasenille lahetetyssa kyselyssa, jolloin on
mahdollista tulkita néitd vastauksia osittain yhdessa.
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Kaiken kaikkiaan kaaviossa 14 olevista kysymyksistd ainoastaan yhdessa vallitsee jon-
kinlainen konsensus. Taide- ja kulttuurisisaltdiset hyvinvointipalvelut ndhddan osana tyol-
listymista lisddvaa toimintaa selkedsti “jokseenkin tarkednd”, silld 79 % vastaajista vastasi
ndin. Toisin sanoen taide- ja kulttuurisiséltdisten hyvinvointipalvelujen ndhd&an lisddvan
tyopaikkojen méaaraa ja sitd kautta lisdavan tyollistymistd, mikd on mielenkiintoista varsin-
kin, kun vastuu téllaisten palveluiden tuottamisesta ei ndyta kuuluvan kenellekdén. ”“Luo-
vien alojen” noususta on puhuttu jo pitkaén, ja talléin on tarkoitettu luovan alan yrityksia
(ks. esim. Liiri 2011), mutta ainakin tdimé&n selvityksen tarpeisiin toteutettujen kyselyiden
vastauksissa taide- ja kulttuuripalvelujen tuottaminen on nahty yrityssektoria useammin
osana kolmannen sektorin toimintaa. Tassd on mielestani selked logiikka.

Kulttuurin ja luovien alojen palvelujen kysynnén ajatellaan yleisesti kasvaneen. Toi-
saalta taiteella ja kulttuurilla on aina ollut kysyntda, mutta kysymys kuuluukin, ollaan-
ko siitd valmiita maksamaan. Se, ettd taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen
tuottaminen ndhddan useammin kolmannen sektorin kuin yrityssektorin vastuulla, on
mielestdni vastaus tdhdn kysymykseen. Sama tulos toistui niin sosiaali- ja terveystoimen
tyontekijoiden ja lautakuntien jasenten kuin tyovoiman palvelukeskuksen yhteistydor-
ganisaation vastauksissa. Taide ja kulttuuri ndhdadan tarkedksi, mutta siitd ei ainakaan
Pohjois-Karjalassa viela olla valmiita maksamaan taytta hintaa, sillda kolmannen sektorin
toiminta perustuu kansalaisten vapaaehtoiseen toimintaan yhdistysten ja jarjestdjen pii-
rissd, jolloin myds toiminnassa tuotettujen palvelujen oletetaan olevan joko tdysin ilmaisia
tai joka tapauksessa edullisia. Yhdistyksien ja jérjestojen tarkoituksenahan ei ole tuottaa
voittoa yrityksien tavoin vaan kattaa toiminnallaan kulut ja jatkaa toimintaa vapaaehtoi-
suuden puitteessa.

My0s kunnan muut tahot ndhddan useammin yhteistydkumppaneina kuin yritykset.
Kunnan kulttuuritoimet eivat kuitenkaan endd nykyiselldan juurikaan tuota kulttuuripal-
veluita eika kaikissa Pohjois-Karjalan kunnissa endé ole kulttuuritointa tai edes kulttuu-
risihteerid. Toisissa kunnissa taas kulttuuritoiminta on yhdistetty joko kirjastojen tai kan-
salaisopistojen piiriin, jolloin sama ihminen saattaa tehdd kahden ihmisen ty6td samaan
aikaan. Haastattelukierros Pohjois-Karjalan kirjastoihin kertoo kuitenkin karua tarinaa
kirjastojen resursseista jdrjestda kulttuuripalveluista (ks. luku “Hahmottuneet yhteistyo-
verkostot” tassd selvityksessd) ja kansalaisopistotkin ovat pikemmin kulttuurin valittdjia
kuin tuottajia. Joensuu maakunnan keskuksena on tietenkin tdssa suhteessa paremmassa
asemassa kuin muut kaupungit ja kunnat ymparilla.

PALVELUIDEN SAAVUTTAMATTOMISSA OLEVAT ASIAKKAAT

My®ds tydvoiman palvelukeskuksille ldhetetyssa kyselyssa kartoitettiin vastaajien mielipi-
teitd siitd, minkalaisten palvelujen jarjestimiseen he tarvitsisivat lisiresursseja ja minkalai-
set asiakkaiden tarpeet heiltd jda tallda hetkella tayttamatta puuttuvien resurssien vuoksi.
Samalla kartoitettiin sitd, mihin lisdresurssien tarve kaytdnnossa kohdistuu. Ensiksi vas-
taajia pyydettiin valitsemaan kolme tyovoimapalvelua tai niiden osa-aluetta ja asettamaan
ne tarkeysjdrjestykseen luvuin 1-3 niin, ettd luku 1 merkitsee tdrkeintd. Ndin nousi esiin
kaksi selkeda palvelukokonaisuutta, joiden lisdresurssien tarpeesta vastaajat olivat hyvin
pitkalti yksimielisid. Tarkeimmaksi 46 % vastaajista listasi aktivointisuunnitelmien palve-
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lukokonaisuuden ja 39 % kuntouttavan tyStoiminnan. Toiseksi tarkeimmaéksi 50 % vastaa-
jista listasi kuntouttavan tyStoiminnan ja 42 % aktivointisuunnitelmien palvelukokonai-
suuden. Kolmanneksi tarkeimmaksi 30 % vastaajista listasi puolestaan tyonvalityksen, 23
% ammatinvalinta- ja urasuunnittelun seka 23 % tyévoimakoulutuksen.

Tarkein tyovoimapalvelu, joka tarvitsee lisdaresursseja (N=13)

aktivointisuunnitelmien palvelukokonaisuus
kuntouttava tyotoiminta

ammatinvalinta- ja urasuunnittelu

tyovalitys

Kaavio 15

Toiseksi tarkein tyovoimapalvelu, joka tarvitsee lisdresursseja
(N=12)

kuntouttava tyotoiminta
aktivointisuunnitelmien palvelukokonaisuus

tydvoimakoulutus

Kaavio 16

Kolmanneksi tiarkein tyovoimapalvelu, joka tarvitsee
lisdresursseja (N=13)

tyovalitys
ammatinvalinta- ja..

tyévoimakoulutus
koulutus- ja..

maahanmuuttajien..

kuntouttava tyodtoiminta

Kaavio 17

27



Selkedsti muita enemmén kolmen tarkeimmaén tydvoimapalvelun joukkoon listattiin
kuntouttava tydsuunnitelma, joka sai kaiken kaikkiaan 12 erillistd mainintaa, seka akti-
vointisuunnitelmien palvelukokonaisuus, joka sai kaikkiaan 11 erillistd mainintaa eri koh-
dissa. Tyonvalitys mainittiin 5 erillista kertaa, ammatinvalinta- ja urasuunnittelupalvelut
sekd tyovoimakoulutus molemmat 4 kertaa ja viimeisend koulutus- ja ammattitietopalve-
lut sekd maahanmuuttajien kotoutuspalvelut molemmat kerran.

Aktivointisuunnitelmien teko on seka kuntien ettd tydvoimaviranomaisten vastuulla.
Viranomaiset laativat aktivointisuunnitelman yhdessa pitkdaan tyottdémana olleen, tyo-
markkinatukea tai toimeentulotukea saaneen henkilén kanssa. Aktivointisuunnitelman
palvelukokonaisuuden piiriin padsevat asiakkaat tulevat joko tydovoimatoimiston tai kun-
nan sosiaalitoimen kautta riippuen siita saavatko he tyomarkkinatukea vai toimeentulo-
tukea. Erityisesti aktivointisuunnitelmien laadinta on nuorille ty&ttomille suunnattua pal-
velua, silld syrjaytymiskehityksen estiminen erityisesti nuorten osalta edellyttaa riittavan
aikaista puuttumista. Nain ollen alle 25-vuotias pddsee aktivointisuunnitelman palvelui-
den piiriin lyhyemman ty6ttdmyysjakson jdlkeen kuin vanhempi ty6ton. (Sosiaali- ja ter-
veysministerion kuntatiedote 22.3.2001.)

Aktivointisuunnitelmaan voidaan sisdllyttdd erilaisia tyollistymistd edistdavid toimen-
piteita seka erilaisia sosiaali-, terveys-, koulutus- ja kuntoutuspalveluita, joista on tarkem-
min maaritelty tyollisyyslaissa. Yhtena sosiaalipalvelun muotona suunnitelmaan voidaan
sisdllyttaa kuntouttava tydtoiminta, joita voi tarjota niin yhdistykset, sdatiot, uskonnolliset
yhdyskunnat kuin valtion virastotkin ja joka raataloidaan asiakkaalle sopivaksi tyotoimin-
naksi jossakin edelld mainituista tahoista. Jos kuitenkin henkil6n toimintakyvysta johtuen
kuntouttavaan tyotoimintaan osallistuminen ei kunnan sosiaalitoimen arvion mukaan vie-
14 ole mahdollista, tarjotaan hédnelle muita sosiaalipalveluita tai terveyspalveluita, kuten
terapeuttista tydtoimintaa yms. Nadiden palveluiden tarkoitus on parantaa henkilon toi-
mintakykya niin, ettd han voi my6hemmin osallistua kuntouttavaan tydtoimintaan. (Sosi-
aali- ja terveysministerion kuntatiedote 22.3.2001.)

Taidetta ja kulttuuria on Pohjois-Karjalassa jo pienessa mittakaavassa sovellettu sekéa
kuntouttavassa tyotoiminnassa ettd muutenkin aktivointisuunnitelmien piirissa oleviin
henkil6ihin, jolloin taide- ja kulttuuritoiminta on voinut jopa olla kirjattuna suunnitel-
maan. Kuntouttava tyotoiminta ja koko aktivointisuunnitelman palvelukokonaisuus
ovatkin sellaisia palveluja, joissa nden taiteella ja kulttuurilla olevan sellaisia sovellusmah-
dollisuuksia, joita ei vield ole hyodynnetty. Néin ollen taide- ja kulttuurisiséltdisten hyvin-
vointipalvelujen kysynnan kannalta voidaan ndhda tarkeédna, ettd juuri kuntouttava tyo-
toiminta sekd aktivointisuunnitelmien palvelukokonaisuus tarvitsevat Pohjois-Karjalassa
lisdresursseja, sillad sellaisenahan taide- ja kulttuuri tulisi ndhda; voimavarana.

Tyovoimapalveluissa taidetta ja kulttuuria on muuten sovellettu ja sovelletaan edel-
leen pienessa mittakaavassa Pohjois-Karjalassa. Hyva esimerkki tdsta on nyt jo paattynyt
tydllistymis- ja koulutushanke Pohjois-Karjalan Ty&pooli 2000-2007 sisélsi myos taidetta
ja kulttuuria — joskin kuvataideterapeuttisesta nakokulmasta. Hankkeen paavastuuviran-
omainen oli TE-keskus, mutta Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymén Aikuisopisto hal-
linnoi sité, ja sen valittomé&na tavoitteena oli, ettd vahintdan puolella projektiin osallistuvis-
ta oli tyopoolin jdlkeen jokin muu kuin kokopdivédisen tyottoman status. Lisdksi projektin
tavoitteena oli myos voimistaa osallistujien omaehtoista aktivoitumista sekd tukea heiddn
elaménhallintaansa ja itsetuntemuksen vahvistumista.
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Ty6poolin toiminta alkoi muutaman viikon pituisilla aloitusjaksoilla, joiden sisaltoja
olivat yhteiskunnan ja tyéelaman muuttuminen, ammatilliset ja tydelamataidot seka itse-
arviointi. Itsearvioinnissa tarkoituksena oli muun muassa kartoittaa omia vahvuuksia ja
osaamisen puutteita, lisitd itsetuntemusta, suunnitella omaa tulevaisuuden uraa ja henki-
l6kohtaisen kehittymisen suuntaa, hankkia tietoa, parantaa viestintataitoja seka harjoitella
tietotekniikkaa. Itsearviointivaiheessa Joensuun seudun Tydpooli-ryhmaéssa kehitettiin ja
kaytettiin ns. luovia menetelmid, ja hankkeeseen osallistuneita koulutti luoviin menetel-
miin perehtynyt taideterapeutti. Ndissa menetelmissa kaytettiin erityisesti ryhmatyosken-
telyd mm. yhteishengen luojana sekéd vuorovaikutus- ja yhteistyotaitojen kehittamisessa.
Erilaisten luovien tyoskentelytapojen avulla pyrittiin myds avaamaan uusia nakokulmia
omaan eldmaan ja toiveisiin sekd vahvistaa itsetuntemusta ja rohkeutta. Luovien menetel-
mien avulla pyrittiin my6s parantamaan osallistujien valmiuksia kasitelld yhteiskunnan
ja tybelaman epavarmuutta ja kykya tehda aikaisempiin valintoihin nahden poikkeavia
ratkaisuja. (Kurvinen & Sihvonen 2007: 16)

Kukin osallistujista laati itselleen henkilokohtaisen kehittdmis- ja urasuunnitelman,
jonka tekeminen edellytti paitsi asiatietoa myds syvaa itsetuntemusta ja jonka tekemiseen
kdytettiin luovia menetelmid. Ryhmaa kouluttaneen taideterapeutin ndkékulmasta luovi-
en menetelmien tarkoituksena oli saada aikaan voimakkaita tunteita, jotta ne kaynnistai-
sivat tekijassdadn omaan oivaltamiseen pohjautuvia ajatus- ja tunneprosesseja ja auttaisivat
I6ytamaan voimavaroja itsetuntemuksesta, itsearvostuksesta, unelmista ja tulevaisuuden
haaveista. Luovat menetelmait perustuivat pitkalti ajatukselle, jonka mukaan mita vahvem-
pi ihmisen luottamus omiin mahdollisuuksiin on, sita paattavaisemmin hén pyrkii niita
kohti. Tamaén jalkeen osallistujat paasivat pikku hiljaa aloittamaan myos taiteellisen tyos-
kentelyn tekemalld ryhméamaalauksia, yksilomaalauksia, kuvakollaaseja ja naamioita. Ne
ovat kaikki luovia menetelmid sen ymmartamiseksi, mika on sosiaalisessa kanssakaymi-
sessd sallittua ja mika ei, mikad on kenenkin intiimi tila, miten siihen voi sallitulla tavalla
tulla ja miten se voi tuottaa aivan uudenlaisen tyon tuloksen, kuka mina olen ja mitka ovat
unelmani ja pelkoni, miten voin ndhda tulevaisuuden valoisana ja mitka ovat voimavarani.
(Martsola 2004: 99-101,105-108.)

Kun kyselyssa kysyttiin tarkemmin, mihin lisdresurssien tarve kohdistuu, vastaukset
saivat paljon enemman hajontaa kuin kysyttdessd mika palvelu tai sen osa-alue lisdresurs-
seita tarvitsee. Tarkeimmaksi 42 % vastaajista vastasi henkilokunnan, 33 % rahoituksen, 17
% asiantuntijuuden ja 8 % vilineet ja tilat (N=12). Toiseksi tarkeimmaksi 42 % listasi henki-
I6kunnan, 42 % rahoituksen ja 16 % valineet ja tilat (N=12). Kolmanneksi tairkeimmaksi 36
%:a vastaajista listasi vélineet ja tilat, 27 % asiantuntijuuden, 27 % rahoituksen ja 7 % henki-
Iokunnan (N=11). Useimmiten kolmen tarkeimmaén joukkoon merkittiin rahoitus, joka sai
12 erillistd mainintaa eri kohdissa. Taman jdlkeen useimmiten listalle padsi henkilokunta
11 maininnalla. Vélineet ja tilat saivat 7 mainintaa ja asiantuntijuus 5.

Tahan liittyen kyselyssa kartoitettiin my®s sitd, minkélaiset tyottomien tyonhakijoiden
tarpeet jadvat télla hetkelld tydvoimapalvelujen ulottumattomiin. Avoimissa vastauksissa
tuli esille monenlaisia asioita, ja kaikkiaan tyovoiman palvelukeskuksen toimijoiden vas-
tauksissa avoimiin kohtiin oli vastattu aktiivisemmin kuin sosiaali- ja terveyspuolen. Olen
koonnut ne yhteen seuraavassa.
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kouluttamattomat ja henkil6t joilla on jotain rajoitteita esim. terveydentilassa. (Kunnan sosi-
aali- ja terveyspalvelun tyontekija, Keski-Karjala)

Henkilokohtainen kontakti asiakkaaseen tydvoimapalveluissa. TE-toimistoissa pitiisi viltti-
mdttd palata vastuuvirkailijasysteemiin (T&E-toimiston tyontekija, Joensuun seutu)

Tietoviidakosta oman polun esiin kaivaminen (Kunnan sosiaali- ja terveyspalvelujen tyon-
tekijd, Joensuun seutu)

mielenterveyspalvelut vihdiset (Kunnan sosiaali- ja terveyspalvelujen tyontekija, Joen-
suun seutu)

Sosiaalisten ongelmien tunnistaminen ja niiden huomioiminen tyéllistymisen esteend. (Kun-
nan sosiaali- ja terveyspalvelujen tydntekijd, Joensuun seutu)

ikddntyvit, nuoret ammatitaitoisetkin, oletetaan tyonhaun sujuvan ilman tukea (Kunnan so-
siaali- ja terveyspalvelujen tyontekijd, Joensuun seutu)

terveystarkastukset (Kunnan sosiaali- ja terveyspalvelujen tyontekijd, Joensuun seutu)
yrittijit (T&E-toimisto Pielisen Karjala)

Vaikeasti tyollistettivit tyottomit. Nuoret koulunsa keskeyttineet. Terveydenhoitajan / lidkd-
rin palvelut. Yksilolliseen palveluohjaukseen enemmin aikaa. (Helli-liikelaitoksen tyonte-
kija, Keski-Karjala)

Sosiaali- ja terveyspalvelut (T&E-toimisto, Joensuun seutu)

moniongelmaiset (Kunnan sosiaali- ja terveyspalvelujen tyontekijd, Joensuun seutu)
Erityisesti niiden henkildiden, jotka eivit ole menossa suoraan tyomarkkinoille. Niiden palve-
lut, jotka eivit ole motivoituneita oman tulevaisuutensa suunnitteluun tyon ja koulutuksen
osalta. (T&E-toimisto, Joensuun seutu)

Kysyttdessa sitd, voisivatko taide- ja kulttuurisiséltdiset hyvinvointipalvelut vastaajien
mielestd vastata ndihin tarpeisiin, 62 % vastasi osittain, 23 % kyllad ja 15 % ei (N=13). Vaik-
ka ei -vastausten osuus on suurempi kuin sosiaali- ja terveyspuolen vastauksissa, kylla
tai osittain -vastauksia on silti 85 % vastauksista, ja sikéli tyovoiman palvelukeskuksissa
nayttdisi olevan tilaa ja tarvetta myods muutamalle taiteilijalle tai muulle kulttuuritoimijalle.

KESKEISET YHTEISTYOKUMPPANIT

Tyovoiman palvelukeskuksien henkilokunnalle osoitetussa kyselyssa kartoitettiin myds
keskeisid yhteistyokumppaneita ja yhteistydsuhteiden jatkuvuutta kuten sosiaali- ja ter-
veyspuolenkin kyselyssa. Kaavioista 18, 19, 20 ja 21 nékee, kuinka usein tydvoimapalvelu-
jen henkilokunta on tehnyt yhteistyota tiettyjen tahojen kanssa.
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Yhteistyokumppanina kunta
(N=13)

usein
S 8%

Yhteistyokumppanina valtio
(N=11)

joskus
36 %

joskus .
54 % ei ei
koskaan koskaan
38 % 64 %
Kaavio 18 Kaavio 19

Yhteistyo6kumppanina kolmas

Yhteistyokumppanina yritykset

sektori (N=12) (N=12)

ei usein

koskaan . 8 %

25 9% joskus ei
58 % koskaan
67 %

usein
17 %

Kaavio 20 Kaavio 21

Ty6voimapalvelujen tyontekijoiden vastauksissa tulee esille tietylla tavalla sama kuin sosi-
aali- ja terveyspuolen kyselyssa. Yhteistyo taide- ja kulttuurisiséltdisten hyvinvointipalve-
lujen tuottamiseksi ei ole organisoitua eikd kestdvaa vaan perustuu useimmiten “joskus”
tehtaville yhteistyolle milloin minkin tahon kanssa. Mielenkiintoisinta on kunnan ja val-
tion kanssa tehtdvan yhteistyon tiheys, silld tyovoiman palvelukeskukset ovat hallinnol-
lisesti sekd kunnan ettd valtion yhteistydorganisaatio, mutta vastaukset eivat kuitenkaan
naytd tukevan tata. TE -toimiston henkilokuntahan kuuluu hallinnollisesti Ty6- ja elinkei-
noministerion alaisuuteen, kun taas sosiaali- ja terveyspalvelujen henkilokunta seka tyol-
lisyyssihteerit ja tyo6llisyyssuunnittelijat kuuluvat hallinnollisesti kuntien alaisuuteen. Jos
yhteisty6 sujuisi, olisi kuntaa ja valtiota koskevissa vastauksissa ollut enemman “usein”
-vastauksia. Ristiintaulukoimalla vastauksia kavi kuitenkin ilmi, etta TE -toimiston henki-
lI6kunta ei vastannut kertaakaan tekevansa yhteisty6ta kunnan kanssa usein ja ettd kunnan
henkilokunta ei vastannut kertaakaan tekevansa yhteisty6ta valtion kanssa. Tama kommu-
nikoinnin vaikeus tuotiin esiin my0s erddssa teksti -osassa, johon vastaajalla oli mahdolli-
suus lisata jokin oma lisdresurssien tarpeen kohde ja johon oli vastattu: Yhteinen koulutus
yhteiseksi ymmdrrykseksi.

Uskon tdiman my®os olleen yksi syy, miksi lopullinen vastausprosentti jdin niin pieneksi.
Taide- ja kulttuurisiséltdisten hyvinvointipalvelujen liittdminen osaksi tydvoimapalvelu-
ja edellyttaa toimivaa yhteisty6td niiden tahojen vililla, jotka ndita palveluita jarjestavat.
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Kuitenkin erityisesti kuntapuolelta tuli vastauksia, joissa todettiin, ettd he eivét ole siina
asemassa, ettd voisivat jarjestdd naita palveluita. Nayttaakin silta, ettd hallinnolliset rajat
ovat selvd este tydovoimapalvelujen monipuolistumisen kannalta ja ettd turha byrokratia
ja jaykat hallinnolliset rajat vievét jarjestelmaltd sen kyvyn reagoida joustavasti erilaisiin
tarpeisiin.

Ainoa poikkeukseksi tulkittavissa oleva taho on kolmas sektori, jonka kanssa yhteisty®
taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen jarjestimiseksi vaikuttaa olevan edes
kohtuullisen aktiivista. Tatd vahvistaa my6s nimeltd mainitut keskeiset yhteistyokumppa-
nit, joissa nousee selkedsti esiin kolmannen sektorin tarkea merkitys. Tassa kohtaa eniten
mainintoja saivat Honkalampisdation Kaski -tyovalmennus sekd Kotikartanoyhdistys ry.

A oo

Lisaksi yksittdisia mainintoja saivat “kansalaisopisto”, “Joensuun nuorisoverstas”, ”Joen-
suun taidemuseo”, "MLL:n mukulakatu”, ”Joensuun kaupunkikeskustayhdistys”, “Tyo-
voiman palvelukeskus”, “kunnan kulttuuritoimi”, ”Aktiiviset tyotdhakevat ry”, ”Poh-
jois-Karjalan kansanterveyden yhdistys”, “taideterapeutit”, ”teatteri”, “nuorisotoimi”,

”seurakunta” ja "4H".
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Hahmottuneet
yhteistyoverkostot

Kyselyiden vastausten perusteella keskeiset yhteistybkumppanit voidaan jakaa kolmeen
kategoriaan: julkiset kulttuuri- ja sivistyspalvelut, kuten kirjastot, museot, musiikkiopis-
tot ja kansalaisopistot, taiteilijat sekd taide- ja kulttuuriyhdistykset ja muu kolmas sek-
tori, kuten ndissa vastauksissa esiin tulleet Honkalampisaatio ja Kotikartanoyhdistys ry.
Yleisemmin kunnallisissa sosiaali- ja terveyspalveluissa tehddan yhteistyota kunnan mui-
den tahojen kanssa, erityisesti siis kulttuuri-, sivistys- ja vapaa-aikatoimen palveluiden
kanssa, mutta yhteisty? taiteilijoiden ja taide- ja kulttuuriyhdistystenkdan kanssa ei ole
harvinaista.

Hyyryldisen (2002: 15) mukaan erityisesti kuntien kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen pal-
velut ovat olleet sddstokohteina, kun julkisen sektorin toimintaa on pyritty tehostamaan
ja taloudellistamaan eikd kehityssuunta ole todennakdisesti muuttumassa. Kunnat eivat
siis nykyisellaan juuri itse tuota palveluja taiteen alalla vaan kunnallisen kulttuuritoimen
tehtdvana on esimerkiksi kulttuuritilaisuuksien jarjestaiminen, kunnan kulttuurityén koor-
dinointi, kulttuuripalveluista tiedottaminen seké perus- ja kohdeavustusten jakaminen.
Kulttuurin ja taiteen harrastajaryhmat, kuten kuorot, orkesterit, tanssiryhmat seka teatte-
ri, eivét siis ole endd nykyisellddan kunnallisesti jarjestettyjd, vaikka kunta niita tukisikin.
(Hyyryldinen 2002: 15, 17.) Erityisesti Pohjois-Karjalan harvaanasutulla maaseudulla kun-
tien kulttuuri ja vapaa-aikatoimet ovat tastd huolimatta kuitenkin osa yhteistydverkostoa
niissd kunnissa, joissa kulttuuritoimi tai kulttuurisihteeri vield on.

Ty6voiman palvelukeskukset ilmoittivat myds tekevéansa jonkin verran yhteistyo-
tad kuntien kulttuuripalvelujen tuottajien ja kulttuuriyhdistyksien kanssa tehddan, mutta
useimmiten taide- ja kulttuurisisiltdisten hyvinvointipalvelujen tuottamiseksi yhteistyota
tehdaan sellaisten yhdistysten kanssa, jotka ovat nimenomaan toiminnassaan erikoistuneet
tyottomien tukipalvelujen tuottamiseen, kuten Pohjois-Karjalassa Honkalampisaatio ja Ko-
tikartanoyhdistys ry. Selvitysta tehdessa olen ollut yhteydessa kaikkiin edelld mainittuihin
tahoihin puhelimitse tai muutamiin sdhkopostitse, ja tdssa luvussa kuvataan puhelin- tai
sdahkopostihaastatteluissa tai -tiedusteluissa esiin tulleita asioita. Tarkastelun lahtokohtana
ovat erilaisten toimijoiden palvelutarjonta, resurssit tuottaa téllaisia palveluita jatkossa ja
verkostoituminen toisiinsa.

POHJOIS-KARJALAN KANSALAISOPISTOT

Ty6voiman palvelukeskuksissa sekd kuntien sosiaali- ja terveyspalveluissa tehdyissa
sdahkoisissa kyselyissa kansalaisopistot nimettiin kaikkiin muihin verrattuna useammin
keskeiseksi yhteistyokummaniksi taide- ja kulttuurisisiltdisid hyvinvointipalveluita jar-
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jestettdessa. Toisaalta 44 % sdhkoiseen kyselyyn vastanneista sosiaali- ja terveyslautakun-
tien jdsenistd sekd sosiaali- ja terveysalan tyontekijoistd kertoi yhteisy6ta kunnan muiden
tahojen kassa tehtdvéan usein ja 47 % joskus, miké tukee kansalaisopistojen korostunutta
merkitystd yhteistybkumppanina.

Pohjois-Karjalan kunnat ovat jakautuneet seitsemédén eri kansalaisopistoon: Joensuun
seudun kansalaisopisto kattaa Joensuun, Kontiolahden, Liperin, Outokummun ja Polvijér-
ven kunnat, Yld-Karjalan kansalaisopisto Nurmeksen ja Valtimon, Keski-Karjalan kansa-
laisopisto Radkkylédn ja Kiteen sekd Puruvesiopisto Pohjois-Karjalan puolelta Kesdlahden
sekd Etela-Savon puolelta Keriméen, Enonkosken ja Punkaharjun. Lisaksi Pohjois-Karja-
lassa toimii muutamia ns. “'yhden kunnan’ kansalaisopistoja: Tohmajarven kansalaisopisto,
Lieksan kansalaisopisto, Ilomantsin kansalaisopisto ja Juuan kansalaisopisto. Selvitysta
tehdessa oltiin yhteydessa kaikkiin Pohjois-Karjalan alueella toimiviin kansalaisopistoi-
hin sekd puhelimitse, sahkdpostitse ettd kasvokkain. Tarkoituksena oli kartoittaa kansa-
laisopistojen taide- ja kulttuurisisaltoisiksi hyvinvointipalveluiksi luokiteltavia kursseja,
heidan yhteistyokuvioitaan kuntien sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa sekd heidan
késityksidan kansalaisopistojen asemasta tulevaisuudessa taide- ja kulttuurisisaltdisten
hyvinvointipalvelujen tarjoajana.

Taide- ja kulttuurikurssien osuus Pohjois-Karjalan kansalaisopistoissa kaiken kaikki-
aan jarjestettavista kursseista on suuri, ja tietenkin my0s néita kursseja voidaan tarkastella
hyvinvointia edistdvina taide- ja kulttuuriharrastuksina. Naille kursseille osallistuvat voi-
vat olla my®0s erilaisiin erityisryhmiin kuuluvia ihmisia, silla kuten eréds kansalaisopiston
rehtori totesi: ...”kaikki ryhmaét ovat avoimia kaikille. Kéytannossa ihmiset tekevat itse
rajansa ketd ryhmassa voi olla ja ketd ei.” Kaiken kaikkiaan kansalaisopistojen rehtorit
pitdvat erittdin tdrkednd, ettd kurssit ovat kaikille saavutettavia, my0s niille, jotka asuvat
palvelukodeissa ja niille, joilla on joitakin erityistarpeita. Useisiin Pohjois-Karjalan kansa-
laisopistoihin onkin rantautunut pikkuhiljaa my®s sellaiset taide- ja kulttuurikurssit, jotka
on erityisesti suunnattu jollekin erityisryhmalle ja joissa timan ryhman tarpeet on otettu
huomioon esimerkiksi kurssin sisdltdd, valineita tai toteutuspaikkaa suunniteltaessa. Naita
kursseja on esimerkiksi “jalkautettu” sinne, missa nama ihmiset ovat, kuten erilaisiin hoi-
tolaitoksiin, tai kurssilla kdytettyjen vilineiden valinnassa on otettu huomioon erityisryh-
maén kyky kdyttda vélinetta.

Yleisimmin tallaisia erityisryhmille tarkoitettuja muun muassa taide- ja kulttuurikurs-
seja jarjestetddn kansalaisopistoissa ikdihmisille ja kehitysvammaisille. Kehitysvammaisil-
le jérjestetddn yleensa musiikkiryhmid, taidepiireja, kuvataideryhmia seké teatteripiireja.
Liséksi kehitysvammaisille on tarjolla paljon my®ds erilaisia liikuntaryhmia seké arjen hal-
lintaan liittyvid kursseja, kuten ruoanlaittokursseja. Ikaihmisille puolestaan jérjestetaan
erilaisia virikeryhmid, yhteislauluhetkid, senioriteatteri- tai draamaryhmid, kuvataideryh-
mid ja my0Os esimerkiksi posliinimaalaustyhmia ja tiffanylasiryhmia. Verrattuna kehitys-
vammaisille jérjestettyihin kursseihin, ikdihmisten kurssit ovat useammin kaden taitoja
yllapitavia ja harjoittavia ryhmia. Vdeston ikdantyessa ikdihmisille suunnattujen kurssien
tarpeen ajatellaan kansalaisopistoissa yleisesti kasvavan, ja moni kansalaisopiston rehtori
myontdvaa jo nyt tuntevansa muun muassa sosiaali- ja terveyspuolen painostuksen ikaih-
misten kurssien lisddmiseen. Toisaalta kansalaisopistojen omiin tietoihin perustuen ikaih-
miset kayttavat kaikkiin muihin kdyttdjaryhmiin verrattuna kansalaisopiston palveluja
eniten hyviakseen muutenkin.
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Ikdihmisten ja kehitysvammaisten lisaksi muille erityisryhmille taide- ja kulttuurikurs-
seja jarjestetadn harvakseltaan. Taman kevaan kurssitarjonnassa on muutamia ryhmia mie-
lenterveyskuntoutujille, yksi ryhma omaishoitajille ja lisdksi erdsta musiikkiryhmada toteu-
tetaan hoitokodissa, jossa tarjotaan palveluja psyykkisesti sairaille, alkoholiongelmaisille
seka perheille kriisitilanteessa. Kaikissa Pohjois-Karjalan kansalaisopistoissa erityisryhmi-
en taide- ja kulttuurikursseja ei kuitenkaan ollut tarjolla. Tima ei mielestédni tarkoita sitd,
ettd kysyntaa ei olisi tai kykya vastata sithen. Pikemminkin se merkitsee sitd, ettd kansalais-
opistoja ei ole néhty lisdresursseina tasta nakokulmasta. Téllaisissa kansalaisopistoissa yh-
teydenpito erilaisiin sosiaali- ja terveyspalveluihin ei ole ollut aktiivista, ja kansalaisopisto
vaikuttaa muutenkin heikosti verkostoituneelta.

Kansalaisopistojen rehtorien mielipiteet erityisryhmien kurssien jarjestamiseen vaihte-
levat voimakkaasti, silla kansalaisopistojen roolia taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvoin-
tipalvelujen tuottajana ei aina nidhdé kansalaisopiston yhteiskunnallisen sivistystehtdvan
kannalta ongelmattomana. Toiset rehtorit nékivét erityisryhmien kurssien olevan ristirii-
dassa kansalaisopiston varsinaisen tehtdavan kanssa, toiset néakivat tilanteen haasteena tai
asiana, jota pitdd miettid, ja toiset eivat ndhneet asiassa mitdan ongelmaa. Kansalaisopistot
tarjoavat vapaan sivistystyon koulutuspalveluja, joiden on oltava kaikille avoimia, kuten
on jo todettu. Kun kuitenkin puhutaan taide- ja kulttuurisisaltoisista hyvinvointipalveluis-
ta, joiden tdssd selvityksessd oletetaan olevan suunnattu jollekin tietylle ihmisryhmalle ja
vastaavan heidan erityisiin tarpeisiin, kansalaisopistojen vapaan sivistystyon ideaali jou-
tuu koetukselle. Miten kansalaisopistot voivat samaan aikaan tarjota kursseja erityisryh-
mille, kuten ikaihmisille, kehitysvammaisille, mielenterveyskuntoutujille jne. ja samaan
aikaan vaalia kaikille avoimien kurssien ideaa?

Toisaalta jdrjestdessdan erityisryhmille tarkoitettuja kursseja kansalaisopistot joutuvat
my0s eettisen ongelman eteen: kuinka tarkoituksenmukaista on jdrjestdd kursseja, jotka
saattavat leimata negatiivisesti osallistujansa. Haluaako mielenterveyskuntoutuja osallis-
tua mielenterveyskuntoutujalle tarkoitetulle taidekurssille? Eiké hén ole yhta tervetullut
mille tahansa taidekurssille? Muutamassa kansalaisopistossa on pyritty integroimaan eri-
tyisryhmid ja muita ryhmia ns. yleisryhmiksi, mutta téllainen sekoittaminen on onnistunut
vain vaihtelevalla menestykselld. Erityisryhmien kynnys tulla ns. yleisryhmakurssille saat-
taa olla yhta korkea kuin muiden ihmisten osallistua ns. erityisryhmakurssille. Lieksan
kansalaisopistossa on onnistutuneesti jarjestetty taide- ja kulttuurisisaltoisia kursseja, jois-
sa on integroitu samaan ryhmaén erilaisia ihmisid, kuten posliinimaalauskurssi paivakes-
kus Karpalossa. Tosin joskus on selkeésti tarkoituksenmukaista jérjestdd erityisryhmalle
oma kurssinsa, jotta ryhma voisi toimia, silléd tietyilld erityisryhmilla voi olla niin paljon
oppimisen tai toimintakyvyn edellyttdmia erityistarpeita, ettd heidédn ohjaaminen ja opet-
taminen ei onnistu sekaryhmassa.

Kansalaisopistoja tutkineiden Kedon ja Takamaan (2008: 22) mukaan niiden vahvuu-
tena ovat verkostomainen toimintakulttuuri seka laajat yhteistyoverkostot niin julkisten
kuin ei-julkisten organisaatioiden viélilld. Ne pohjoiskarjalaiset kansalaisopistot, jotka to-
teuttavat erityisryhmien kursseja, eli suurin osa kansalaisopistoista, ovat laajasti verkos-
toituneita erilaisiin sosiaali- ja terveysalan toimijoihin seké julkisella sektorilla ettd eri-
tyisesti yrityssektorilla. Yksityisille palveluntarjoajille yhteisty6é kansalaisopiston kanssa
on kilpailuetu muihin palveluntarjoajiin ndhden, ja kansalaisopistokin saa yleensa jonkin
varmuuden kurssin menestyksestd. Yhteistyotd tehddan kuitenkin mys muiden toimijoi-
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den kanssa. Kun puhutaan hyvinvointia edistdvista taide- ja kulttuurikursseista Pohjois-
Karjalassa yleisimpid yhteistydkumppaneita ovat edelld mainittujen julkisten ja yksityisten
sosiaali- ja terveyspalvelujen hoitolaitosten ja palvelukeskusten lisdksi erilaiset taide- ja
kulttuuriyhdistykset, muut yhdistykset sekd kunnan muut tahot, kuten kirjastot ja koulut.

Usein yhteistyd on muodoltaan yksinkertaista tilojen lainaamista kansalaisopistojen
kurssien jérjestamiseksi, ja erityisesti palvelukotien tapauksessa tdimé tulee ndhda kansa-
laisopistojen taholta “jalkautumisena” sinne, missa kansalaisopiston toimintaa tarvitaan ja
missd on asiakkaita. Palvelukodit seka toiminta- ja paivakeskukset ovat niité, joissa kan-
salaisopistojen kurssitarjonta erityisesti tavoittaa erilaisia erityisryhmid. Yha useammin
yhteisty6 koskee kuitenkin my0ds kurssien siséltdja ja niiden suunnittelua. Toiset Pohjois-
Karjalan kansalaisopistot ovat selkeésti aktiivisempia tdssd kuin toiset. Periaatteessa kai-
kissa kansalaisopistoissa uusia ideoita otetaan mielelladn vastaan ja kansalaisten toiveiden
huomioon ottaminen ndhd&an kansalaisopistojen tulevaisuuden kannalta valttamattoma-
nd, mutta toisissa laajempi verkostoituminen eri toimijoiden kanssa on tuottanut selkeasti
luottamusta toinen toisiinsa toimijoina, toisin sanoen sosiaalista pddomaa, ja sitd mukaan
my0s avoimempaa keskusteluyhteyttd. Kolmas kansalaisopistojen harjoittama keskeinen
yhteistyon muoto liittyy asiantuntijuuden mahdollisimman hyvaan saatavuuteen. Kansa-
laisopistot ovat nimittdin merkittava tyollistdja, ja ovat kiinnostuneita ammattitaitoisista,
asiantuntevista ja osaavista opettajista, jotka ovat vapaan sivistystyon keskeinen ldhtokohta.

Monet Pohjois-Karjalan kansalaisopistoista tekevat kattavaa yhteistyota eri yhdistysten
kanssa, jotka ovat voineet muodostua niiden omista kurssiryhmista tai jotka ovat ajautu-
neet kansalaisopiston siipien suojaan niiden omien toimintaedellytyksen heikentyessa toi-
mijoiden kaikotessa tai taloudellisten resurssien puuttuessa. Kedon ja Takamaan (2008: 9)
valtakunnallisesti kansalaisopistoissa teettiman kyselyn mukaan keskimdarin 3,23 ryhmaa
opistoa kohti toimii yhdistyksena tai ryhméan taustatahona on jokin yhdistys. Yhdistysten
ja kansalaisopistojen suhde nahtiin keskusteluissa Pohjois-Karjalan kansalaisopistojen reh-
toreiden kanssa kumpaakin osapuolta hyddyntavana ja kummankin toimintaedellytyksia
tukevana suhteena. Erityisesti erilaiset taide- ja kulttuuriyhdistykset vaikuttavat olevan
paitsi Pohjois-Karjalan kansalaisopistoille my0s kansalaisopistoille yleensé tarked yhteis-
tyokumppani.

Takamaan ja Kedon (2008: 17) mukaan erityisesti esittavan taiteen yhdistykset ovat aje-
lehtineet kansalaisopistojen huomaan, ja téata kautta opistot ovat tarkea taloudellisten re-
surssien antaja pienille, vapaaehtoispohjalta toimiville kulttuurialan jérjestéille. Tarkein ja
konkreettisin suoran taloudellisen tuen muoto on ohjaajien palkan maksu. Draamaryhmaét
ja muut esittavan taiteen ryhmat saavat kansalaisopiston kautta ammattitaitoisia ohjaajia
ja oman alan asiantuntijoita, jolloin toiminnan merkityksellisyys ja laatu kehittyvat myon-
teisesti. Toimintaan tulee tdtd kautta my0s pitkdjanteisyyttd, kun se perustuu kestiville
rahoituspohjalle. Kansalaisopistojen merkitys taloudellisten resurssien tarjoajana korostuu
harvaan asutulla maaseudulla, kuten monilla alueilla Pohjois-Karjalassa, jossa opisto on
usein ainoa taiteen perusopetusta jarjestava taho ja jossa kansalaisopisto saattaa olla ainoa
todellinen kulttuurialan toimija tai ainakin toimijuuden viélitt&dja. Toisaalta kansalaisopisto
on yhta lailla riippuvainen ryhmien aktiivisista vapaaehtoistoimijoista ja heidén panokses-
taan. (Keto & Takamaa 2008: 17, 20, 24)
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MUSIIKKIOPISTOT, JOENSUUN KONSERVATORIO JA
JOENSUUN KAUPUNGINORKESTERI

Sosiaali- ja terveystoimiin ja sosiaali- ja terveyslautakunnille tehdyssé kyselyssa musiik-
kiopistot ja Joensuun konservatorio mainittiin kolme kertaa keskeisiné yhteistydkumppa-
neina taide- ja kulttuurisisaltoisia hyvinvointipalveluita jarjestettdessa. Pohjois-Karjalassa
on kaksi musiikkiopistoa, jotka jarjestavét taiteen perusopetuksesta annetun lain mukais-
ta musiikin ja siihen liittyvien taidemuotojen opetusta. Keski-Karjalan musiikkiopisto on
Tohmajdrven, Kesdlahden, Kiteen, Pyhdseldn, Radkkyldan, Heindveden, Liperin, Outo-
kummun ja Polvijarven kuntien, ja Pielisen Karjalan musiikkiopisto Lieksan, Nurmeksen,
Valtimon ja Juuan kuntien yllapitama oppilaitos. Joensuun konservatorio tarjoaa musiikin
perusopetusta lapsille ja nuorille, ammattiin valmentavaa opetusta lahjakkaille musiikki-
alalle aikoville nuorille sekd ammatillista koulutusta koko maakunnassa.

Kéytannossa konservatorion niin kuin musiikkiopistojen vaikutus ja merkitys voidaan
ndhdé koko maakunnan laajuisena, silld opiskelijaksi voidaan periaatteessa ottaa minka
tahansa kunnan asukkaita eikd musiikkiopistojen sen enempaa kuin konservatorionkaan
toimintaa ole erityisesti rajoitettu tietyille alueille. Selvitystd tehdessa otin yhteytta mo-
lempiin musiikkiopistoihin seké Joensuun konservatorioon. Otin lisdksi yhteyttd Joensuun
kaupunginorkesteriin, joka ei saanut erityisid mainintoja kyselyjen vastauksissa mutta jon-
ka katsoin lukeutuvan Joensuussa kulttuuritoimen piiriin ja jonka toiminta on téssa yhte-
ydessd samankaltaista konservatorion ja musiikkiopistojen kanssa. Naissd keskusteluissa
selvitin, minkalaista yhteistyotda musiikkiopistot, konservatorio ja kaupunginorkesteri te-
kevat kuntien sosiaali- ja terveystoimen seka erilaisten hoitolaitosten, paiva- ja palvelukes-
kusten kanssa. Tassa yhteydessa selvitettiin my0s sitd, minkalaisena kaupunginorkesteri
seka musiikkiopistojen ja konservatorion rehtorit nékevat téllaisen taidetoiminnan kysyn-
nén ja pystyvatko he omalta osaltaan vastaamaan siihen.

Koska musiikkiopistot tarjoavat taiteen perusopetusta, niiden palvelujen voidaan kat-
soa kohdistuvan erityisesti lapsiin ja nuoriin. Musiikkiopistot opetus onkin painotuksil-
taan taidekasvatuksellista, jolloin ei ole kyse taiteen soveltamisesta hyvinvoinnin edista-
miseksi, vaikka tietysti taidekasvatus voidaan ndhda my®os tastd nakokulmasta. Myoskaan
ammatillista musiikinkoulutusta tarjoavan Joensuun konservatorion toiminta ei ole sinan-
sd taiteen soveltamista hyvinvoinnin tukemiseksi, mutta niin kuin musiikkiopistojen taide-
opetus my0s konservatorion toiminta edistévat taiteen hyvinvointivaikutuksia usein ikdan
kuin sivutuotteena. Soittokierroksen ja sahkdpostihaastattelun yhteydessa kavi nimittdin
ilmi, ettd perinteinen konsertointi ja erilaiset opiskelijoiden esitykset erilaisissa palveluko-
deissa ja paivakeskuksissa ovat aikaisemmin olleet ja ovat edelleen hyvin yleisia ja niita
tehddan aktiivisesti ympari maakuntaa.

Kaupunginorkesteri on my6s kdynyt vuosien ajan soittamassa palvelukodeissa, kou-
luissa ja paivakodeissa joko pienryhminé tai vahdn suurempina kokoonpanoina. Joskus
péaiviakodeissa, palvelukodeissa ja kouluissa pidetdan jopa kokonaisia konsertteja. Kau-
punginorkesterin muusikoille pyritddn myos antamaan tydaikaa tillaiseen toimintaan,
silld se ndhdddn selkedsti osana kaupunginorkesterin toimintaa. Kaupunginorkesteri on
my0s aktiivisesti tarjonnut pienryhmia ja isompiakin kokoonpanoja esiintymaan eri paik-
koihin, silld musiikin vieminen palvelukoteihin ja sitd kautta musiikin saatavuuden paran-
taminen ndhdaan kaupunginorkesterin keskeisena tavoitteena.
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Naéisséd perinteisiksi taide- ja kulttuuripalveluiksi luokiteltavissa oppilaskonserteissa
ja -esityksissa yleisond ovat olleet erityisesti ikdihmiset. He ovat osallistuneet esitykseen
kuitenkin vain katselijoina ja kuuntelijoina. Konsertit ovat ohjelmallisia, ja musisointi on
jatetty oppilaille ja ammattimuusikoille eivdtka vanhukset siis ole osallistuneet itse musii-
kin tuottamiseen. Kaupunginorkesteri on kylla jarjestinyt my0s yhteislaulutilaisuuksia,
mutta ilmeisesti vdhemman palvelukodeissa, pdiviakodeissa ja kouluilla. Tastda huolimat-
ta konsertit ja esitykset ovat olleen pidettyja ja niitéd jarjestetddn aina mahdollisuuksien
mukaan, kuitenkin useamman kerran vuodessa. Musiikkiopistojen kohdalla yhteydenotot
konserttien ja esitysten jarjestamiseksi ovat tapahtuneet suhteellisen vilkkaasti ja avoimesti
puolin ja toisin. Varsinaista markkinointia he eivét ole tehneet, mutta ovat muuten aktiivi-
sesti yhteydessa eri hoitolaitoksiin, joista monesti otetaan yhteyttd my6s musiikkiopiston
suuntaan. Sen sijaan Joensuun konservatorion suhde erilaisiin hoitolaitoksiin seka paiva-
ja palvelukeskuksiin on epéavirallisempi perustuen usein konservatorion henkilokunnan
henkilokohtaisiin kontakteihin. Todennékdisesti tésta syysta konservatorion ja eri sosiaali-
ja terveydenhuollon laitosten viélilld ei ole yhta vastavuoroinen kuin mitd musiikkiopisto-
jen rehtorit kertoivat. Konservatorio ei myodskdan markkinoi oppilaskonsertteja hoitolai-
toksiin ja palvelutaloihin milldan tavalla eika aktiivisesti tarjoa esityksid eri hoitolaitoksiin.
Toisaalta Joensuun konservatorio on profiloitunut korkealaatuisen ammatillisen musiikin-
opetuksen oppilaitoksena, jolloin kynnys yhteyden ottamiseen hoitolaitoksien ja palvelu-
kotien henkilokunnan taholtakin lienee korkeampi.

Musiikkiopistot ja konservatorion ovat kohtalaisen verkostoituneita alueen muiden
toimijoiden kanssa. Yhteistyota tehddan erityisesti esitysten, konserttien ja isompien ta-
pahtumien jarjestamiseksi niin kaupungin ja kunnan kuin muiden julkisen sektorin toi-
mijoidenkin kanssa, kuten seurakunnan. Kolmannen sektorin yhteistyokumppaneissa on
sen sijaan mukana seka taide- ja kulttuuriyhdistyksia, kuten kuoroja ja muita musiikin alan
yhdistyksia, ettd yhdistyksid, jotka ovat my0s sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelutarjo-
ajia, kuten jotkut veteraaniyhdistykset. Hyvinvointia edistéva taidetoiminta on siis enim-
maékseen ns. virkistystoimintaa ja ajanvietettd, ja toimintamuotona se on musiikkiopistojen
ja konservatorion kohdalla jokseenkin vakiintunutta. Oppilaskonserttien ja esitysten méaa-
rd on kuitenkin kysyntddn ndhden pientd, silld kolmen musiikin oppilaitoksen voidaan
tuskin olettaa pystyvan vastaamaan kaikkeen kysyntdan, mitd maakunnasta I16ytyisi, jos
toimintaa markkinoitaisiin laajemmin. Osaksi téstd syysta toimintaa ei olekaan liiemmin
markkinoitu, vaikka sekd musiikkiopistojen ettd konservatorion rehtorit pitavatkin oppi-
laskonsertteja ylipddnsa olennaisena osana opiston tai konservatorion toimintaa seka tar-
kednd mahdollisuutena myos esiintyjille saada esiintymiskokemusta.

Keski-Karjalan musiikkiopisto erottuu siina mielessa Pielisen Karjalan musiikkiopistos-
ta ja Joensuun konservatoriosta, ettd se tarjoaa erilaisia musiikkituokioita, musiikkiryhmia
ja musiikkileikkikouluja hoitolaitoksille, pdiva- ja palvelukeskuksille, paivakodeille, yhtei-
soille ja yhdistyksille ostopalveluna. Téllainen on muun muassa ns. “Mummumuskari”,
jota jarjestetddn Kesdlahdella yli 65-vuotiaille, musiikkileikkikoulut lapsille Liperissa ja Ke-
sdlahdella sekd musiikkiryhmaét kehitysvammaisille ja vammaisille Joensuussa. Palvelujen
ostajina ovat paitsi Joensuun kaupungin sosiaali- ja terveystoimi myos yhdistyksia, jotka
toimivat sosiaali- ja terveyspalvelujen kolmannen sektorin palveluntarjoajina. Ostopalvelu-
toimintaa on harjoitettu Keski-Karjalan musiikkiopistossa jo useamman vuoden, ja asiakas-
suhteet ovat luonteeltaan pitkédkestoisia huolimatta siitd, ettd Keski-Karjalan musiikkiopisto
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ei ole juuri markkinoinut palvelujaan vaan yhteistyén muodot ovat syntyneet pikkuhil-
jaa ja ”itsestadn”. Ostopalvelutoiminnan harjoittaminen ei kuitenkaan ole automaattisesti
mahdollista, silld esimerkiksi Pielisen Karjalan musiikkiopisto ei voi ostopalvelutoimintaa
harjoittaa johtuen sen rahoituspohjasta. Mielenkiintoa sellaisen tydpajatoiminnan jarjesta-
miseksi kuitenkin 16ytyy, jossa esimerkiksi vanhukset itse osallistuisivat musiikin tuotta-
miseen ja ylipdénsa tallaiselle toiminnalle ndhdaan kasvavaa kysyntad, johon vastaaminen
riippuu pitkalti saaduista resursseista, opettajien maéarasta ja heidan aktiivisuudestaan.

JOENSUUN KAUPUNGINTEATTERI

Joensuun kaupunginteatteri tai Pohjois-Karjalan alueteatteri mainittiin kyselyiden vastauk-
sissa kolme kertaa keskeisend yhteistydkumppanina: kaksi kertaa sosiaali- ja terveyspalve-
luiden henkilokunnalle seka lautakuntien jasenille ldhetetyn kyselyn vastauksissa ja kerran
tydvoiman palvelukeskuksen henkilokunnan kyselyn vastauksissa. Olinkin yhteydessa
teatteriin selvitystd tehdessa. Joensuun kaupunginteatteria — Pohjois-Karjalan Alueteatteria
yllapitaa talla Pohjois-Karjalan teatteriyhdistys, jonka jdsenina ovat tietyt pohjoiskarjalai-
set kunnat: llomantsi, Joensuu, Kesédlahti, Kitee, Kontiolahti, Lieksa, Liperi, Outokumpu,
Polvijarvi ja Radkkyla. Kaupunginteatteri on virallisesti myds Pohjois-Karjalan alueteatteri,
ja tiedustelut teatterin toiminnasta tehtiin tastd nakokulmasta, silld kyselyjen vastauksia,
joissa teatteri mainittiin, ei voi rajata vain Joensuun kaupungin alueelle. Teatteri on siis vah-
va alueellinen taidetoimija, silld se paitsi kierrattdaa ohjelmistoaan laajalla alueella maakun-
nassa myos tekee yhteistyotd toisten maakunnan laajuisesti toimivien yhdistysten kanssa.
Teatterin yhteisty0 erilaisten palvelukotien ja paivakeskusten kanssa rajoittuu satunnai-
siin nayttelijavierailuihin sekd ohjelmistossa olevien ndytelmien ns. makupaloihin. Naytte-
lijavierailuja eri paikkoihin jarjestetdan silloin talldin. Toiminta ei ole varsinaisesti miten-
kaan suunniteltua, ja riippuu pitkélti nédyttelijdiden aikatauluista. Makupaloja naytelmista
puolestaan esitetddn palvelukodeissa, kouluilla ja vastaanottokeskuksessa, ja toiminta on
jatkunut jo useammat vuoden. Molempien tarkoituksena on paitsi “jalkauttaa” teatteria sin-
ne, missd potentiaaliset teatterinkavijit ja asiakkaat ovat, myds madaltaa monien ihmisryh-
mien kynnysta tulla teatteriin. Niin nayttelijavierailut kuin esitysten makupalat ovat olleet
puhtaasti esityksia eivatka ole osallistaneet yleisod mukaan toimintaan millaan tavalla. Tal-
laisellekin toiminnalle on kuitenkin selvasti havaittu teatterissa kysyntda, mutta toistaiseksi
sithen ei ole pystytty vastaamaan. Suunnitelmia muun muassa draamapedagogin palkkaa-
miseksi on ollut, mutta suunnitelmat eivéat ole ainakaan viela toteutuneet. Toistaiseksi osal-
listavaa teatteria toteutetaan vain Joensuun kaupunginteatterin nayttelijoistd, danimiehestd,
kosketinsoittajasta koostuvan Paasta irti — irti padstd -improryhméan muodossa. Ryhma on
toiminut teatterin piirissa ja vahan sen ulkopuolellakin jo useamman vuoden, ja se tarjoaa
improvisaatioesitysten ohella muun muassa vuorovaikutuskoulutusta tydyhteiséille. Imp-
rovisaation mahdollisuudet taiteen hyvinvointisovelluksissa on kuitenkin huomattu rajoit-
tamattomiksi, ja improvisaatiota voisikin hyddyntéé osana erilaisia hyvinvointisovelluksia.
Osana kynnyksen madaltamista ja uusien teatteriyleisdjen 16ytymistd Joensuun kau-
punginteatteri on ldhestynyt peruskoulun yhdeksasluokkalaisia niin, ettd he paasevat
teatteriin ilmaiseksi K9-kortilla. Kokeilu on tuottanut yllattavia tuloksia, silld nuoria on
kasvavassa maarin tullut osaksi yleisid niin koko luokan kanssa, perheidensa kanssa kuin
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omassa kaveriporukassakin. Lapset ja nuoret ovat muutenkin kaupunginteatterin erityi-
send kohderyhmang, ja teatteri on muun muassa tehnyt yhteistydssdé Mannerheimin las-
tensuojeluliiton kanssa koulukiusaamiseen liittyvan Al4 sulje silmiési kiusaamiselta -kes-
kustelutilaisuuden, jossa esitettiin my0s lastenndytelma Hukka-Akka. Kaiken kaikkiaan
Joensuun kaupunginteatteri on toiminnallisesti verkostoitunut monipuolisesti pohjoiskar-
jalaisten taidetoimijoiden, taide- ja kulttuuriyhdistysten, taiteilijoiden seka kulttuurisiakin
palveluita tuottavien muiden kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.

POHJOIS-KARJALAN MUSEOT

Museot mainittiin kyselyissa kaksi kertaa keskeisind yhteistydkumppaneina taide- ja
kulttuurisisaltdisia hyvinvointipalveluita jarjestettdessa. Toinen maininta koski Joensuun
taidemuseota ja toinen tarkemmin maéarittelematontd museota. Pohjois-Karjalassa on lu-
kuisia kuntien hallinnoimia seka erilaisia yhdistysten ja sdatididen hallinnoimia museoita.
Pohjois-Karjalan museo on Pohjois-Karjalan maakuntamuseo, joka on Joensuun kaupun-
ginvaltuuston perustama kulttuurihistoriallinen museo ja jota Joensuun kaupunki hallin-
noi. Toinen Joensuussa sijaitseva museo on Joensuun taidemuseo, jota hallinnoi myds Joen-
suun kaupunki. Naiden lisaksi Pohjois-Karjalassa on kolme kunnan hallinnoimaa museota:
Nurmeksen kaupunginmuseo, Pielisen museo Lieksassa ja Outokumun kaivosmuseo. Ilo-
mantsissa sijaitseva Mohkon ruukki on puolestaan Ilomantsin museosé&étion hallinnoima.
Liséksi Pohjois-Karjalassa on lukuisia kyldayhdistyksien ja -seurojen yllapitamia kotiseutu-
museoita ja pitdjanmuseoita. Jotkin niistd ovat auki ympéri vuoden, mutta useimmat vain
kesa-aikaan. Selvityksen puitteissa en ehtinyt enda ottaa yhteytta kaikkiin Pohjois-Karjalan
museoihin. Ajan huvetessa ryhdyin ottamaan yhteyttd isompiin museoihin, joista lopul-
ta Pohjois-Karjalan museosta, Joensuun taidemuseosta, Nurmeksen kaupunginmuseosta,
Outokummun kaivosmuseosta sekda Mohkon ruukista sain edustajan kiinni.

Nadillda museoilla on vaihtelevasti resursseja kédytdssaan erilaisten hyvinvointindko-
kulmaa soveltavien palvelujen tuottamiseen. Tydntekijoiden pieni madrd koetaan mones-
sa museossa suurimmaksi esteeksi, mutta esille tuotiin my6s huoli osaamisesta. Erdadssa
museossa kannettiin huolta siitd, osataanko aina kohdata esimerkiksi kehitysvammainen
ihminen oikealla tavalla ja osataanko museopalveluja muuntaa sellaiseen muotoon, jotta
ne soveltaisivat myos hyvinvointindkdkulmaa. Museon tilat eivét valttdimatta ole sopivia
erityisryhmille, museo saattaa sijainniltaan olla syrjdinen tai museon aineiston esillepano
saattaa olla esimerkiksi pyoratuolissa olevan kavijan tai huonondkéisen vanhuksen kan-
nalta hankala. Toisaalta epakdytannollisid tiloja, epdselvia esillepanomateriaaleja tai han-
kalaa sijaintia ei nahty esteena vaan pikemminkin ongelmina, jotka vain pitaa ratkaista.

Sisdllon puolesta museoissa katsottiin olevan paljonkin annettavaa, ja yleisesti ajatel-
tiin, ettd museon aineistoja ja palveluja pystyy soveltamaan hyvin monenlaiseen muotoon.
Pohjois-Karjalan museo on yhteistydsséa Joensuun kaupungin kulttuuritoimen ja kirjaston
kanssa esimerkiksi koonnut niin kutsuttuja muistomatkalaukkuja, jotka sisaltavat valoku-
via ja muita museon aineistoja muistelujen virittelijoiksi. Laukkuja on useampi ja niité lai-
nataan kirjaston kautta esimerkiksi kouluryhmille. Museoista on lisdksi viety aineistoja esi-
merkiksi kirjastoihin, kouluille ja kadunvarsille ndyteikkunoihin sikali, kuin sopivia tiloja
ja aineistoja on ollut. Lisdksi museon aineistoja on mahdollisuuksien mukaan myds tuotu
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esille nettindyttelyilld. Niiden tarkoituksena on ”jalkauttaa” museota sellaisten ihmisten
luo, jotka eivit yleensd kdy museossa, houkutella heitd museoiden kavijoiksi seka tehda
museota ldhestyttdvimmaksi. Tosin museonjohtajat ja museon tyontekijat pitavat muse-
oita muutenkin ns. matalan kynnyksen tiloina. Verrattuna esimerkiksi taidendyttelyihin
museot nahtiin, kuten erds museonjohtaja totesi, “maanlaheisena”.

Erityisesti erilaisten muisteluryhmien pitamista pidettiin museoiden puolesta mahdol-
lisena ja jopa mielenkiintoisena. Tallaiselle toiminnalle museoissa on jopa huomattu jon-
kinlainen tarve, silld erityisesti ikdihmiset haluavat usein kierrosten yhteydessa jakaa omia
muistojaan. Museon yleisdkierron ei kuitenkaan ole aina sopiva paikka ndille kertomuk-
sille, ja mielenkiintoinenkin kertomus joudutaan keskeyttdamaan. Esimerkiksi ikdihmisten
muisteluryhmassa muistoja voisi herattaa aanityksilla, valokuvilla tai esineilld, ja erds mu-
seonjohtaja ndki tdssd myods museolle mahdollisuuden keratd uutta aineistoa. Muistot ovat
katoavaa kulttuuriperintdd, jos niita ei kerita talteen. Tyopajatoiminta kuuluu joidenkin
museoiden palveluihin, esimerkiksi Pohjois-Karjalan museon, ja niita jarjestetdan useim-
miten koululaisryhmille, mutta mahdollisuuksien mukaan my6s muille halukkaille ryh-
mille. Toiminta ei kuitenkaan ole siind mielessd jatkuvaa, ettd tyOpajoja pystytaan jarjesta-
madn vain osan aikaa vuodesta silloin, kun tyontekijat irtoavat muista tehtavistaan. Joskus
museoon on palkattu myos erillinen tyontekija pitamaéan tyopajoja, esimerkiksi taiteilija,
mikali tyontekijoilla ei ole ollut tydpajan ohjaamiseen vaadittavaa osaamista.

Museot ovat usein koululaisryhmien ja péivékotiryhmien vierailupaikka, jolloin mu-
seo toteuttaa omalta osaltaan kasvatuksellista tehtdvaa. Myos ikdihmiset kayvat usein 1a-
heisesta palvelukodista tai paivatoimintakeskuksesta virkistaytymisvierailulla museoissa,
ja tdmd on perinteisesti ollut se tapa, jolla museoiden on ajateltu toteuttavan hyvinvoin-
tindkokulmaa. Museoita on pienessa mittakaavassa my0s hydodynnetty osana tyohyvin-
voinnin kehittdmistd, ja myos tyoyhteisot ovat vierailleet museoissa, lahinna Joensuussa.
palveluissa eli keski-ikdinen korkeakoulutettu nainen. Toinen selked kavijatyyppi on pai-
kallishistoriasta kiinnostunut ikdihminen, usein mies, mutta monesti my0ds pariskunta.
Vanhuspuolella kysyntdda museon sovelletuille palveluille ndhdédédn olevan laajastikin ja
museoilla ndyttdisi olevan ainakin jonkinlaisia resursseja myds tuottaa nditd. Myos muiden
erityisryhmien hyvinvoinniksi sovelletut kulttuuripalvelut voivat olla museoiden jérjeste-
lykyvyn piirissd, mutta néista tarpeista ei heille ole muodostunut niin selkeda kuvaa kuin
esimerkiksi ikdihmisten tarpeista.

Sosiaali- ja terveysalan toimijat eivét ole olleet aktiivisesti yhteydessda museoihin eika
museoiden palveluja ole ndhty tasta nakokulmasta Pohjois-Karjalassa resurssina. Toisaalta
my0Oskaan museot eivat ole aktiivisesti tarjonneet erilaisia sovellettuja palvelujaan sosiaali-
ja terveyspalvelujen asiakasryhmille, ja tdssd onkin kyse kysynndsta ja tarjonnasta, jotka
eivat syysta tai toisesta ole kohdanneet.

POHJOIS-KARJALAN KIRJASTOT OSANA YHTEISTYOVERKOSTOA

Sosiaali- ja terveyspalveluihin osoitetuissa sahkoisissad kyselyissa esiin tulleiden tietojen
perusteella kirjastot ovat yksi sosiaali- ja terveyspalvelujen “kunnan muihin tahoihin” lu-
keutuva yhteistydkumppani. Erikseen kirjastot mainittiin kyselyjen vastauksissa kaksi ker-
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taa keskeiseksi yhteistydkumppaniksi. Pohjois-Karjalassa on yhdeksdn kunnan yllapita-
maa julkista kirjastolaitosta: Kiteen kirjasto, Juuan kirjasto, Nurmeksen kirjasto, Raakkylan
kirjasto, Ilomantsin kirjasto, Lieksan kirjasto, Valtimon kirjasto, Kesdlahden kirjasto seka
Joensuun seutukirjasto, joka kasittdd useita kirjastoja Joensuun, Kontiolahden, Liperin,
Outokummun ja Polvijarven alueella. Taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipalvelujen
yhteistydverkostoa kartoitettaessa olin yhteydessa kaikkiin Pohjois-Karjalan kirjastoihin
joko kirjastotoimen johtajan kautta tai suoraan kirjastojen virkailijoihin yhteyttd ottamal-
la. Joissakin tapauksessa olin yhteydessa molempiin, ja kartoitin muun muassa sitd, min-
kalaista yhteistyota he ovat tehneet kuntansa sosiaali- ja terveyspalvelujen, hoitokotien,
koulujen ja pdivakotien kanssa, kuinka paljon he tuottavat erilaisia kulttuuripalveluita ja
minkalaiset resurssit kirjastoilla on tuottaa kulttuuripalveluita — hyvinvointindkdkulmalla
tai ilman.

Kirjastot ovat kaupungin tai kunnan keskeisid kulttuurikeskuksia, ja niiden merkitys
yleensa lisdéntyy sitd mukaan, mitd vahemman ymparilld on isoja ja palveluiltaan moni-
puolisempia kaupunkeja ja mitd harvaanasutummasta kunnasta on kyse. Kirjastojen tar-
joama peruspalvelu on sindnsé perinteinen kulttuuripalvelu, mutta kirjastojen piirissa ja
kirjastojen henkilokunnan toimesta tuotetaan myds paljon kirjastojen peruspalveluun nah-
den “ylimaaraista” taide- ja kulttuurisiséltoista toimintaa, joissa taide ja kulttuuri nahdaan
my0s hyvinvointiin liittyvéna toimintana. Erityisesti pienimmissa kirjastoissa resurssit tal-
laisen toiminnan jarjestdmiseen voivat kuitenkin olla monella tavalla riittdmattomat. Ei ole
tarpeeksi henkilokuntaa tai varaa palkata sitéd eikd nykyiselld henkilokunnalla valttamatta
riitd voimavarat jarjestdd peruspalvelujen lisdksi yliméadraisia kulttuuripalveluita, vaikka
ne on huomattu kysytyksi ja tarpeelliseksi. Tilat voivat olla epdkdytannolliset tdllaiseen
toimintaan tai kirjasto ei ole l0ytanyt sopivia yhteistyokumppaneita. Kysyttdessa kirjas-
tojen resursseista jdrjestdd kirjaston peruspalvelun ohelle muuta kulttuuritoimintaa eras
haastateltava totesi: Kirjastolla ei ole lainkaan mdrdrahaa muuhun kuin aivan ihan pakolliseen
kirjastotoimintaan. Siihenkin vain nipin napin.

Tastd huolimatta melkein kaikissa Pohjois-Karjalan kirjastoissa jérjestetdédn taide- ja
kulttuuritoimintaa, jolla voidaan tulkita olevan yhtymékohtia myds hyvinvointityohon.
Monissa paikoissa tdma toiminta on kuitenkin keskittynyt pitkdlti muutaman aktiivisen
henkilokunnan jasenen tai niiden ainoiden henkilokunnan jasenten harteille ja osittain
heiddn varsinaisen tydaikansa ulkopuolelle. Néin kdy helposti erityisesti pienemmissa
kunnissa, joissa kirjastoilla saattaa olla henkilokuntaa vain muutama virkailija ja joissa
virkailijoiden aika menee pitkalti perustyon tekemiseen, mutta ilmi6 ei ole vieras suurem-
missakaan kirjastoissa. Ndin ollen toiminta on henkilokunnan oman innostuneisuuden,
aktiivisuuden, joustavuuden ja my0s jonkinlaisen ”ldhimmaisenrakkauden” varassa, ku-
ten erds kirjastovirkailija puhelinhaastattelussa totesi.

Tallainen ”ladhimmaisenrakkaus” nidhd&an erdanlaisena osoituksena yhteisollisyydesta
ja vastuun kantamisesta, ja se voi kirjastotydssé saada erilaisia muotoja. Esimerkiksi erds
kirjaston henkilokuntaan kuuluva virkailija kertoi puhelinhaastattelussa, kuinka kirjas-
toautopalvelun loputtua niiden asiakkaiden, joilla ei omaa kulkuneuvoa ollut, ainoaksi
vaihtoehdoksi jai paikallisliikenteen bussikyyti. Sen aikataulut eivét kuitenkaan sovi kir-
jaston aukioloaikoihin eika kirjasto siis ole vield bussin saapumisen aikaan auki. Asiakkai-
den kanssa on kuitenkin sovittu, ettd kirjaston takaoven kautta saa tulla kirjastoon sisélle,
vaikka kirjasto ei varsinaisesti olekaan vield auki. Téllaisena yhteison jasenistd vastuun
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kantamisena nahtiin yleisesti my®os kirjastojen kotipalvelu, jota eri kunnissa toteutetaan
resurssien sanelemin ehdoin.

Joissakin kunnissa kirjastojen kotipalvelua toteutettiin kirjastoauton kautta, jolloin kir-
jastoauto kuljettaa esimerkiksi pitkdaikaissairaille, ikdihmisille ja litkuntarajoitteisille ihmi-
sille kirjoja kotiin heidan toiveidensa mukaisesti. Muutamassa kunnassa kirjoja kuljetetaan
my0s kodinhoitajien, avustajien ja hoitokodin henkilokunnan avustuksella. Kirjaston koti-
palvelu olikin keskeinen alue, jolla kirjastot yleisesti tekevét yhteisty6td kunnan sosiaali- ja
terveystoimen ja erityisesti kuntien kotipalvelun kanssa. Kdytannossa yhteistyd tapahtuu
niin, ettd kunnan kotipalvelutyontekija noutaa kirjastovirkailijoiden asiakkaiden toiveiden
mukaisesti keraamat kirjat kirjastosta tai sovitusta muusta paikasta ja vie ne kotipalvelun
asiakkaalle normaalikdyntinsd yhteydessa. Kirjojen palautus suoritetaan samalla tavalla
eikd myOhastymisista yleensd sakoteta asiakasta. Yleensa kuntien kotipalvelun tyontekijat
ovat suhtautuneet myonteisesti kirjaston kotipalveluun, mutta joissakin yksittdisissa kun-
nissa kunnan kotipalvelutyontekijoilld ei yksinkertaisesti ole katsottu olevan aikaa eika
sopivaa kulkuneuvoa kuljettaa kirjakasseja asiakkaan ja kirjaston valilla.

Kirjastojen kotipalvelu ei kuitenkaan kaikilla paikkakunnilla toimi kunnan kotipalvelun
kautta ja ndilla paikkakunnilla, ellei kirjastolla ole siihen muuten resursseja, kirjojen kotiin
vienti toteutetaan henkilokunnan toimesta joko tydajalla tai usein heiddn omalla ajallaan
ja omalla kustannuksellaan. Erdalla paikkakunnalla kotipalvelu toimi toistaiseksi lahinna
siviilipalvelustyontekijan tyopanoksen mahdollistamana. Toisaalta Pohjois-Karjalassa on
my06s muutama kunta, jossa kirjastojen kotipalvelutoimintaa ei ole ollenkaan. Naissa kun-
nissa kirjaston kotipalvelun puuttumista on perusteltu kysynndn puutteena, mutta yhta
hyvin kyse voi olla siitd, ettd asiakkaat eivit osaa eivatka tieda vaatia sitd, silld monessa sel-
laisessa kirjastossa, jossa kirjaston kotipalvelu toimii, kysyntd nahtiin suurempana kuin tar-
jonta. Tasta syysta kirjastojen kotipalvelutoimintaa ei erityisesti mainosteta milldan paikka-
kunnalla. Resurssit nadhtiin hyvin niukoiksi ja pelko niiden loppumisesta esti kotipalvelun
asiakaskunnan laajentamisen. Etenkin aineiston kuljetus usein syrjaseudulla asuvan asiak-
kaan ja kirjaston vililld koettiin ongelmalliseksi. Taman huomasi myds Jaana Saarelainen
(2009: 7, 17, 22), joka teki vuonna 2008-2009 selvityksen Joensuun seutukirjaston ja Juuan
kunnankirjaston kotipalvelusta osana yhteisen kotipalvelumallin kehittamishanketta.

Poikkeuksena tdhan Saarelainen (2009: 15) mainitsee Outokummun kirjaston, jossa kir-
jastovirkailija on kdynyt esitteleméssa kirjaston kotipalvelutoimintaa mm. reumakerhossa,
kotisairaanhoidon tyokokouksessa, nakdvammaisten kerhossa, toimintakeskuksella, nako-
vammaisten kerhossa ja ndkévammaisten paivaleirilla. Kirjaston kotipalvelusta tiedottami-
nen miellettiin kirjaston tehtévéksi, jota voidaan tehdd mm. muun asiakaspalvelun yhtey-
dessa, kun havaitaan, ettd asiakas voisi tarvita kirjaston kotipalvelua. (Saarelainen 2009: 15.)

Saarelaisen mukaan kirjaston kotipalvelun asiakkaaksi hakeutuu yleensa sellainen ih-
minen, joka on kayttanyt aktiivisesti kirjaston palveluja aikaisemminkin. Yhteydenottoja
tulee suoraan asiakkailta, kirjaston kautta, sairaalakirjastojen kautta ja sosiaalitoimen puo-
lesta mm. kotisairaanhoitajien ja kotiavustajien kautta seka hoitokotien henkilokunnan tai
lahiomaisen kautta. Joissakin kirjastoissa sitd on myds tarjottu sellaisille asiakkaille, jotka
ovat aktiivisia kirjaston kayttdjid ja joilla on selvia vaikeuksia kayttda kirjaston palveluja.
(Saarelainen 2009: 5, 7, 9, 10, 14.) Paine kotipalvelun jarjestdmiseen on vain kasvanut sen
jdlkeen, kun laitoskirjastoista on vahitellen luovuttu ja siirtokokoelmienkin méaara palvelu-
taloissa ja muissa hoitolaitoksissa on pikku hiljaa vahentynyt.
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Kotipalvelutoiminnan ohella kirjastoissa jirjestetdin monenlaista muuta toimintaa. Lieksan
kaupunginkirjastossa toteutettiin vuonna 2010 ikiihmisten kirjastopalvelujen kehittdmishanke,
joka mahdollisti muun muassa sen, ettd kirjasto jarjesti ikdihmisille d4dneen luentaa hoitoko-
deissa ja -laitoksissa. Kirjastovirkailijat veivat samalla kirjoja mukanaan seka kertoivat kir-
jaston palveluista. Useassa Pohjois-Karjalan kirjastossa jarjestetddn myos niin kutsuttuja
satutunteja lapsille. Toisissa satutunteja jarjestetdan silloin téll6in, mutta esimerkiksi Joen-
suun seutukirjaston useissa kirjastoissa satutunnit jarjestetddn saannollisesti. Lukijana voi
toimia periaatteessa kuka tahansa kirjaston henkilokunnasta lukion oppilaaseen, ja joskus
lukija on palkattu my0s sanataideyhdistyksen kautta. Joensuun seutukirjastoon kuuluvas-
sa Lehmon kirjastossa on lisdksi yhdistetty sanataidetta ja draamakasvatusta ns. Sanaratas-
ryhmissd, jota toteutetaan yhteistydssd mm. kirjailijayhdistys Ukri ry:n kanssa.

Kirjastoissa jarjestetddn usein my®ds erilaisia lukupiireja, kirjakerhoja, kirjoittajaryhmia
ja runoseuroja. Nurmeksen ja Lieksan kirjastoissa lukupiireja jarjestetdan kansalaisopis-
ton toimesta. Vastaavasti Juuan kansalaisopisto jarjestda Juuan kirjaston tiloissa kirjoitta-
jaryhmaa. Yleensa téllaisen toiminnan jarjestdjind ovatkin kirjaston henkilokunnan sijasta
kansalaisopistot tai jokin yhdistys. Tosin tdahankin 16ytyy poikkeuksia, silld esimerkiksi
Ilomantsin kirjastossa erds henkilokunnan jdsen on ollut aktiivisesti mukana jarjestimassa
ns. “surukerhoa” yhteistydssa seurakunnan kanssa. Kerhossa kasitelldan suruun liittyvaa
kirjallisuutta ja surua.

Kirjastojen tiloja kdytetaan melko yleisesti nayttelytilana sekd ammattilaistaiteilijoiden
toille, mutta erityisesti harrastelijataiteilijoiden teoksille. Toisissa kirjastoissa tila annettiin
kaikkien halukkaiden kayttoon ja toisissa se oli tarkoitettu erityisesti harrastelijataiteilijoil-
le tai koululaisille. Ndissa kirjastoissa ajateltiin, ettd ammattilaistaiteilijoilla on monia mui-
takin paikkoja asettaa toitddn esille, kun taas harrastelijataiteilijoilta, kasityoldisilta, koulu-
laisilta ja paivékotilapsilta tallainen mahdollisuus monesti puuttuu. Esimerkiksi Lieksan
kirjastossa on kerran kuukaudessa vaihtuvassa nayttelyssa ollut muun muassa mielenter-
veyskuntoutujien ja kehitysvammaisten taiteilijoiden toitéd esillda. Nurmeksen kirjastossa
néyttelyitd ovat pitdneet esimerkiksi paihdekuntoutujat ja tyokykya yllapitavassa toimin-
nassa mukana olevat ihmiset. Tallaiset pieniltd vaikuttavat ratkaisut ovatkin luultavasti
suurin syy siihen, miksi kirjastot ovat yleisesti matalan kynnyksen julkisia kulttuuritiloja
asiakkaalle kuin asiakkaalle. Maksua naytteille asettamisesta ei yleensa peritd, ja monet
nayttelytiloista olivatkin varattuja useaksi kuukaudeksi eteenpain.

Yhteisty0 erilaisten yhdistysten ja jarjestéjen kanssa vaihteli voimakkaasti riippuen
paikkakunnasta. Toisaalla tillaista yhteistyotéd ei pidetty ollenkaan hedelmallisend, silla
joidenkin kokemusten mukaan yhdistystoimijoille saa ”itse laittaa kynéankin kateen”, jos
haluaa jotain valmista ndhda, kuten erééassa kirjastossa todettiin. Toisaalla kolmannen sek-
torin merkitysta korostettiin paljon. Esimerkiksi Outokummun kirjastossa seka erilaisten
senioriyhdistyksien, omais- ja potilasyhdistyksien, taide- ja kulttuuriyhdistysten etta yksit-
tdisten taiteilijoiden ja muiden toimijoiden aktiivisuutta kiiteltiin, vaikka palkkiota toimijat
eivét ole tydstddn aina saaneetkaan. Moni tapahtuma ja isompikin hanke on Outokum-
mussa jarjestetty talkootyolld, kuten télla hetkelld meneilldén oleva 3. ika -hanke, joka pe-
rustuu joka viikko ikdihmisille jarjestettavadn toimintatorstaihin.

Moni paikallinen yhdistys osallistui aktiivisesti koko hankkeen ja varsinkin sen sisallon
suunnitteluun ja on aktiivisesti jatkanut osallistumistaan hankkeen ohjelmaan sen lopulta
alettua. Toimintatorstain sisélto vaihtelee taiteesta ja kulttuurista seka kirjaston toiminnas-
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ta tietokoneen kayttoon. Ryhmassé onkin esimerkiksi harjoiteltu runonlausuntaa ja tehty
ilmaisuharjoitteita teatteri-ilmaisun ohjaajan avustuksella, harjoiteltu digikameran kayttoa
ja valokuvausta seka opeteltu sahkopostin kayttod. Hanke onkin saanut paljon kiitosta niin
ikdihmisilta kuin kirjaston henkilokunnalta, ja sille etsitdan kuumeisesti jatkorahoitusta.

Ikdihmiset nahdédan yleisesti Pohjois-Karjalan kirjastoissa kasvavana asiakasryhmana
eikd ainoastaan sen vuoksi, ettd vdestd on monissa Pohjois-Karjalan kunnissa ikdantymas-
sd. Eldkeikéan tulevat ns. suuret ikdluokat ovat olleet koko ikénsa merkittéava kirjastopalve-
lujen asiakasryhmd, ja he ovat tottuneet kdyttdmaan kirjaston palveluja eikd ikaantymisen
odoteta tuovan tdhdan minkaanlaisia muutoksia vaan pdinvastoin eldkditymisen myota kir-
jastopalvelujen kysynnan odotetaan jopa hieman kasvavan ndissa ikdryhmissa. 3. ikd hanke
on yksi tallainen ikdihmisille suunnattu taidetta ja kulttuuriakin sisaltava virikeryhma, jol-
laisille ndhd&éan laaja-alaisesti Pohjois-Karjalassa tarvetta. Tama tarve kévi esille seka jérjes-
tdjien taholta, mutta my6s kuntien sosiaali- ja terveystoimen henkilokunnalle sekéa sosiaali-
ja terveyslautakuntien jasenille lahetetysta sahkoisesta kyselysta. Kirjastojen henkilokunta
ja taloudelliset resurssit eivat kuitenkaan usein riité téllaisten virikeryhmien jarjestimiseen
ellei niihin saada jotakin hanke- tai projektirahoitusta. Se, mité kirjastoilla kuitenkin on, on
erilaisia aineistoja eli siséltod ja osallistujia, ja nditd etuja tuli kayttaa hyvaksi.

KOTIKARTANOYHDISTYS JA HONKALAMPISAATIO

Kotikartanoyhdistys ja Honkalampisdatio toimivat molemmat tydttdmien ja mielenter-
veyskuntoutujien palvelujen tuottajina. Molemmat mainittiin kuitenkin pelkastdan tyo-
voiman palvelukeskuksen piirissd toimivien henkildiden vastauksissa keskeisena yhteis-
tyokumppanina, Kotikartanoyhdistys kaksi kertaa ja Honkalampisdatio kolme kertaa.
Kotikartanoyhdistys ry on télld hetkelld yli 40 erilaisen yhdistyksen kattojérjesto, joka
jarjestdd muun muassa ennaltaehkdisevaa ja kuntouttavaa mielenterveystyota, tydelama-
valmiuksia yllapitdvaa ja edistdvaa pdiva- ja tydtoimintaa, koulutuksia, kursseja, kerhoja,
vertaisryhmatoimintaa seka leirejd. Kotikartanoyhdistyksen piirissd toimii muun muassa
Joensuun kriisikeskus ja se on toteuttanut erilaisia projekteja esimerkiksi pitkdaikaistyot-
tomien ja perheiden parissa. Kotikartanoyhdistys tarjoaa myos erilaisia kursseja, kuten
ensiapukursseja, virkistys- ja askartelukursseja sekd ATK-kursseja, ja liséksi se jarjestda
tyottomille yksilovalmennusta sekad kuntouttavaa tydtoimintaa. Honkalampisdatio sen si-
jaan toteuttaa Kaski tydvalmennusta koko Pohjois-Karjalassa. Hallinnollisesti se on jaettu
KASKI Tybvalmennus Joensuuhun, joka kattaa Joensuun ja Nurmeksen toimipisteet seka
Lieksan aikuisten tyovalmennuspalvelut, sekd KASKI Ty6valmennus Raja-Karjalaan, joka
kattaa Kiteen, Ilomantsin ja Raakkylan toimipisteet seka Lieksan nuorten tyopajatoimin-
nan. Honkalampisdatio toteuttaa KASKI Pohjois-Karjalan puitteissa erilaisia projekteja
niin tyottdmien kuin mielenterveyskuntoutujienkin kanssa, joissa osassa sovelletaan my6s
taidetta, kulttuuria seka luovia menetelmia.

Selvitystd tehtdessd olin yhteydessa sekd Kotikartanoyhdistykseen ettd Honkalampi-
saation KASKI Nurmeksen toimipaikkaan. Nurmeksen KASKI -ohjaajan mukaan jokaisel-
la KASKI yksikolld on omat painotusalueensa, ja Nurmeksessa ne liittyvat kasilld tekemi-
seen, taiteeseen ja kulttuuriin. He toteuttavat yhteistyossa Yla-Karjalan kansalaisopiston
kanssa erityisryhmien kuvataidekerhoa, joka on tarkoitettu mm. Kasken mielenterveys-
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kuntoutujille ja my6s muiden tahojen erityisryhmien niin kutsutuksi matalan kynnyksen
taidekurssiksi. Kurssi jarjestettiin ohjaajan mukaan viriketoiminnaksi, jotta mielenterveys-
kuntoutujan pdivddn tulisi mielekastd sisdltdd, rytmid ja tekemistd. Toiminta sai alkunsa
Onnen seppd -nimisestd projektista, jossa taidetta ja kulttuuria sovellettiin ensimmaista
kertaa mielenterveyskuntoutujien viriketoimintaan. Lisaksi KASKI Nurmes jarjestda kun-
touttavaa tai terapeuttista tyotoimintaa pitkdaikaisty6ttomille, jossa muun muassa kartute-
taan arjen hallintataitoja, kuten itsestd huolehtimista, paivarytmin yllapitamista seka tyo-
elaman pelisdantoja. Lisdksi Kasken tiloissa Nurmeksessa osana terapeuttista tydtoimintaa
harjoitetaan kasitaitoja huovuttamalla, kutomalla, puutoilla jne.

Kotikartanoyhdistyksen toimintamalli on suurin piirtein samanlainen, sillda my&s Ko-
tikartanoyhdistyksen toimintaan kuuluu keskeiselld tavalla kasilla tekeminen, jota voi-
daan tarkastella samanlaisena luovana toimintana kuin taidetta. Tekstiilipajassa painetaan
kankaita, huovutetaan, tehddan mosaiikkitoitd, helmitdita ja silkkitoita. Pajassa on myos
myynnissa erilaisia tekstiilituotteita, sielli ommellaan tilaustéita ja korjataan vaatteita yms.
Vastaavia tyOpajoja toteutetaan Kotikartanon piirissd useita, myds puutdihin ja kehystyk-
seen sekd puutarhanhoitoon liittyvid. Ndissa pajoissa on toteutettu myds erilaisia luovia
projekteja niin taiteilijan kuin omien ohjaajienkin toimesta, ja ty0pajoissa tehtdva tyo on
osa kuntouttavaa tydtoimintaa.

Seka Honkalampisaétio etta Kotikartanoyhdistys tuottavat ostopalveluita, joiden osta-
jina ovat paitsi kunnat my®os tyévoimahallinto. Kotikartanoyhdistyksen keskeiset rahoit-
tajat ovat Raha-automaattiyhdistys ja Ely-keskus. Tyovoimahallinto ostaa muun muassa
tydttomien yksilovalmennustoimintaa, ja Joensuun kaupunki muita tyottomille tarjottavia
palveluja. Yksilovalmennus toteutetaan osallistujan tarpeiden mukaisesti valmennuksena
tydelamaddn tai tyoharjoitteluna. Valmennusjakso voi sisdltda esimerkiksi arjen taitojen har-
jaannuttamista, yksilovalmennusta tai ryhmavalmennusta. Tavoitteena on muun muassa
vuorovaikutustaitojen kartuttaminen, voimavarojen Idytaminen seka elaménhallintataito-

jen lisddminen.
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Taiteilijat ja yhdistykset

taide- ja kulttuurisisiltoisten
hyvinvointipalveluiden
tuottajina Pohjois-Karjalassa

Selvityksen tarkoituksena oli selvittdd, minkélaista kysynt&a ja tarjontaa taide- ja kulttuu-
risisaltoisilla hyvinvointipalveluilla Pohjois-Karjalassa on sekd minkalaisia yhteistydver-
kostoja on jo muodostettu niiden tuottamiseksi. Sosiaali- ja terveyspuolen sekd tyovoiman
palvelukeskuksien kyselyissa selvisi, ettd heiddn yhteistydkumppaneinaan ovat hyvin
usein suoraan yksittdiset taiteilijat ja kulttuuritoimijat tai taide- ja kulttuuriyhdistykset.
Pohjoiskarjalaiset taiteilijat ja kulttuuritoimijat ovatkin avainasemassa taiteen ja kulttuurin
hyvinvointivaikutusten edistimisessd, ja tédstd syysta ldhetin my®0s taiteilijoille, kulttuuri-
toimijoille, taideyhdistyksille sekd kulttuuriyhdistyksille lyhyen sahkoisen kyselyn liittyen
heidéan jo tuottamiin taide- ja kulttuurisiséltdisiin hyvinvointipalveluihin tai sellaisina so-
vellettavissa oleviin projekteihin sekd heidédn tarpeellisiksi katsomiin tukimuotoihin tal-
laisten palvelujen tuottamiseksi.

Kysely lahetettiin kaikkiaan 98 pohjoiskarjalaiselle taiteilijalle ja kulttuuritoimijalle
sekd 56 taide- ja kulttuuriyhdistykselle. Tutkittavaksi valitut taiteilijat ja kulttuuritoimijat
ovat otanta Pohjois-Karjalan taidetoimikunnasta vuosina 20062010 apurahaa hakeneista
taiteilijoista, jotka selvitysta tehtdessa asuvat taidetoimikunnan tietojen mukaan edelleen
Pohjois-Karjalan alueella. Kyseessd on suhteellinen otanta taiteenalakohtaisesti ja lisak-
si sekd sukupuolen ettd idan mukaan. Taide- ja kulttuuriyhdistykset on sen sijaan valittu
Pohjois-Karjalan taidetoimikunnasta vuosina 2006-2010 valtionavustusta hakeneista yh-
distyksistd. Valintakriteerind pidettiin sitd, ettd yhdistys on péadasialliselta toiminnaltaan
taide- tai kulttuuriyhdistys, sen kotipaikka on Pohjois-Karjalassa ja ettd se on edelleen
selvitystd tehtdessd toiminnaltaan aktiivinen yhdistys. Sen enempaa taiteilijoita kuin yh-
distyksidkaan ei seulottu seutukuntien mukaan, koska niin yhdistykset kuin taiteilijatkin
ovat selkedsti keskittyneet Joensuun seudulle ja koska suurin osa niin taiteilijoista kuin
yhdistyksista toimivat kuitenkin laajasti Pohjois-Karjalan eri alueilla.
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TAITEILIJAT JA KULTTUURITOIMIJAT TAIDE- JA KULTTUURI-
SISALTOISTEN HYVINVOINTIPALVELUJEN TUOTTAJINA

Taiteilijoille sekd kulttuuritoimijoille ldhetetyn kyselyn vastausprosentiksi muodostui lo-
pulta 39 %. Toisin sanoen kaiken kaikkiaan 38 taiteilijaa tai kulttuuritoimijaa vastasi kyse-
lyyn. Taiteilijoille ja kulttuuritoimijoille ldhetettyjen kyselyiden vastauksien seutukunta-
kohtainen jakautuminen muotoutui niin, ettd 87 % vastauksista tuli Joensuun seutukunnan
alueelta, 10 % Pielisen Karjalan alueelta sekd 3 % Keski-Karjalan seutukunnasta. Taiteilijoil-
le ja kulttuuritoimijoille ldhetetyn kyselyn vastaajien sukupuolen ja idan mukainen jakauma
on esitetty seuraavissa kaaviossa 22 ja 23.

Vastausten sukupuolijakauma Vastausten ikdjakauma (N=38)
(N=37)
61 tai
46-60 § yli
. 34 % s 3%
mies
46 % nainen alle 30
54 % 16 %
31-45
47 %
Kaavio 22 Kaavio 23

Otanta suoritettiin siis suhteellisesti taiteenalakohtaisesti sekd sukupuolen mukaan. Ky-
selyitd lahetettiin neljélle elokuvataiteen edustajalle, joista 1 oli nainen ja 3 miehid, 10:1le
kirjallisuuden ja sanataiteen edustajalle, joista 4 oli naisia ja 6 miehid, 31:lle kuvataiteen
edustajalle, joista 21 oli naisia ja 10 miehid, 8:lle muotoilun ja kasityotaiteen edustajalle,
joista 6 oli naisia ja 2 miehid, 7:lle ndyttimo- ja puhetaiteen edustajalle, joista 4 oli naisia
ja 3 miehid, 22:lle saveltaiteen edustajalle, joista 8 oli naisia ja 14 miehid, 6:lle tanssitaiteen
edustajalle, joista kaikki 6 olivat naisia, 6:1le valokuvataiteen edustajalle, joista 3 oli naisia
ja 3 miehid seka 4:lle muiden ja poikkitaiteellisten taiteenalojen edustajalle, joista 2 oli nai-
sia ja 2 miehia. Kyselyista 55 % lahetettiin siis naisille ja 45 % miehille, mika vastaa myds
vastauksien sukupuolijakaumaa.

Prosentuaalisesti ldhetetyt kyselyt jakautuivat siis taiteenalakohtaisesti seuraavasti: ku-
vataide 32 % ldhetetyistd kyselyista, saveltaide 23 % lahetetyista kyselyista, kirjallisuus ja
sanataide 10 % lahetetyista kyselyistd, muotoilu ja késityotaide 8 % lahetetyista kyselyista,
nayttimo- ja puhetaide 7 % laheteyistd kyselyistd, tanssitaide 6 % lahetetyista kyselyistd,
valokuvataide 6 % lahetetyistd kyselyista, elokuvataide 4 % lahetetyistd kyselyista seka
muut / poikkitaiteelliset 4 % ldhetetyistd kyselyistd. Vastausten taiteenalakohtainen jakau-
tuminen on esitetty kaaviossa 24, josta nahdé&éan, etta suhteessa ldhetettyihin kysymyksiin
innokkaimpia vastaajia olivat saveltaiteen, kirjallisuuden- ja sanataiteen, tanssitaiteen, elo-
kuvataiteen, muiden / poikkitaiteellisten taiteenalan edustajat. Sen sijaan lahetettyihin ky-
selyihin ndhden vahemman vastasivat muotoilu- ja késityotaiteen ja erityisesti nayttamo- ja
puhetaiteen taiteenalan edustajat. Erot eivat kuitenkaan ole suuntaan eivatka toiseen suu-
ria, ja voidaan todeta, ettd vastauksia tuli niilta taiteenaloilta, minne niita oli ldhetettykin.

48



Vastaukset taiteenalakohtaisesti (N=38)

Kirjallisuus ja
Nayttamo- ja Sanataide Muotoilu- ja

puhetaide 13 % kasityotaide
5 %
3 %
° / Muu
Valkokuvataide 5%

5%

Y

Elokuvataide
5 %

S

Tanssitaide
8 %

Sdaveltaide
24 %

Kuvataide
32 %

Kaavio 24

Kyselyssa kartoitettiin ensinnakin sitd, kuinka paljon pohjoiskarjalaiset taiteilijat ja kult-
tuuritoimijat ovat jo tuottaneet sellaisia projekteja tai tydpajoja, joita he ovat soveltaneet tai
joita voisi soveltaa sosiaali- ja terveysalalla taide- ja kulttuurisisaltdisind hyvinvointipalve-
luina. Vastaajista 69 % sanoi jo tuottaneensa tallaisia projekteja tai tydpajoja, kun taas 31
%:1la vastaajista ei ollut téllaisesta kokemusta (n=36).

Merkillepantavaa vastauksissa oli se, ettd ndistd 25 taiteilijasta, jotka vastasivat kylla
edelliseen kysymykseen, 23 taiteilijaa vastasi myos kysymykseen: jos olette jo tuottaneet
taide- ja kulttuurisiséltéisida hyvinvointipalveluita, jatkuuko projektinne edelleen. Tama
tarkoittaa sitd, ettd 92 % niistd taiteilijoista, jotka vastasivat edelliseen kysymykseen kylld,
ovat my0s tuottaneet taide- ja kulttuurisiséltoisia hyvinvointipalveluita sosiaali- ja terveys-
palveluiden asiakkaille mutta myo6s tyoyhteiséille tydhyvinvoinnin ndkdkulmasta. Voi-
daan siis todeta, ettd Pohjois-Karjalassa taiteilijat ovat suhteellisen hyvin jo ottaneet taiteen
ja kulttuurin hyvinvointindkokulman osaksi taiteellisia ryhmamuotoisia tuotantojaan. Va-
litettavaa on kuitenkin se, ettd yli puolet ndista projekteista ei endé jatku, silld 52 % vastasi
kysymykseen, jatkuuko projektinne edelleen, ei. 39 % vastasi projektin jatkuvan osittain ja
9 % kertoi projektin jatkuvan edelleen (N=23). Nama luvut eivat kuitenkaan kerro kaikkea,
kuten eradssa avoimessa vastauksessa tuotiin esille.

ps. vastasin ylld olevaan kyselyyn jatkuuko projekti Ei, koska en saa siitd endd rahaa, mutta
teen siti hyvintekijin ominaisuudessa edelleen. (Kuvataiteilija, Joensuun seutu, nainen)
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Erdanlainen hyvantekevaisyys sekd lahimmaisenrakkaus kuvailevat taide- ja kulttuuri-
toimintaa laajasti toimijoista riippumatta. Samanlaisia vastauksia tuli nimittdin myds kir-
jastoista, joissa taide- ja kulttuuritoiminta ndyttda olevan samalla tavalla henkilokunnan
talkoohenkisyyden ja hyvantekevdisyyden varassa. Ongelmaksi nihddan taiteilijoiden ja
kulttuuritoimijoiden vastauksissa paitsi asenteet my&s hankepohjaiset rahoitukset. Hanke-
pohjainen rahoitus saakin paljon kritiikkia erityisesti taiteilijoilta, vaikka monet muutkin
sahkoisiin kyselyihin vastanneet ja tdhan selvitykseen haastatellut ovat kritisoineet sita
myos. Erés taiteilija kirjoitti sahkoisen kyselyn avoimeen osaan néin:

Projektit kestivit sen hetken kun valtio/lddni tms vastaava rahoittaa sitd tietyn hetken, eli
puuttuu jatkuouus. On tosi tyolistd tehdd projekteja ja ne kestivit vain sen hetken, eli ei ole
jatkuvuutta, jota minun mielestd pitiisi olla. (Kuvataiteilija, Joensuun seutu, nainen)

Toisaalta vallitsevista asenteista sama taiteilija kommentoi seuraavaa.

Yleensi kulttuuripalveluista ei haluta maksaa, se on lidnimme ja koko suomen ongelma, halu-
taan kulttuuria, mutta niin ettd taiteilija tekee sen ilmaiseksi. Talld hetkelld on trendind se etti
kaikki muut hyétyvit saavat palkkaa kulttuuripalveluista eli taiteilija maksaa mutta taiteilijal-
le ei makseta. (Kuvataiteilija, Joensuun seutu, nainen)

Taide ja taiteilijuus on epailemattd mielletty yleisesti yhteiskunnassamme kutsumusam-
matiksi, ja varmasti se sitd osittain onkin. Talld on kuitenkin helppo oikeuttaa taiteilijoiden
huonoa tai jopa olematonta palkkausta, ja jossain vaiheessa hyvantekevaisyys, talkoohenki
ja lahimmaisenrakkaus tuntuvat kiroukselta.

Ihmiset/tekijit jaksavat tehdi ilmaistyoti jonkin aikaa, mutta kynnys tipahtaa sosiaalipuolen
toiselle puolelle on pieni. On pakko tehdd jotain muuta kannattavampaa/rahallisesti etti el
tilld alueella, asia on ikivd kyllid niin. (Kuvataiteilija, Joensuun seutu, nainen)

Vaikka kuvan nélkétaiteilijasta ei pitdisi kenellekdén olla tuntematon, ndyttavat jotkin tai-
teilijat silti tuntevan, ettei tdtéd asiaa ole tarpeeksi nostettu esille.

Tahtoa ihmisilld on mutta tekijoidenkin on jollain elettivi. Se on yleensd se asia, joka ndisti
tutkimuksista unohtuu. (Kuvataiteilija, Joensuun seutu, nainen)

Turhautuminen tilanteeseen saa helposti tunteet kuumenemaan, jolloin myds tutkija nah-
daan osaksi ongelmaa:

Saavatko sosiaalialalla ja terveydehoitoalalla tydskentelevit palkkaa? Saavat. Entis taiteilijat?
Eivit, vaan rahoitus pitid itse hankkia. Jalkautukaa hyvdt tutkijat kentdlle ja tulkaa naamak-
kain kyselemdin. Tammdoiset nettikyselyt ovat pinnallisia ja drsyttivid, mutta teille tutkijoille
tietenkin vaivattomia. (Kuvataiteilija, Joensuun seutu, mies)
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Kaikesta huolimatta 92 % vastaajista kertoi olevansa kiinnostunut tuottamaan taide- ja
kulttuurisiséltdisid hyvinvointipalveluita tulevaisuudessa ja vain 8 % vastaajista ei ollut
kiinnostunut taiteen soveltamismahdollisuuksista hyvinvointialalla (N=36).

Kyselyssa kartoitettiin myos sitd, kenelle ndita taide- ja kulttuurisisaltdisind hyvin-
vointipalveluina sovellettavissa olevia ja jo sovellettuja tydpajoja ja projekteja voisi tai on
jo kohdistettu. Ndin jalkikdteen mietittynd kysymys on epdonnistuneesti muotoilut, silla
se asettaa jo valmiiksi eri ihmiset ja ihmisryhmaét passiiviseen asemaan. Sen sijaan, etta
heidat ndhtaisiin taiteen ja kulttuurin kohteina, heidat tulisi ndhda taiteen ja kulttuurin
tuottajina, aktiivisina toimijoina, taiteen ja kulttuurin mahdollistajina. Vaihtoehtoina oli
kyselyssa annettu ikdihmiset, mielenterveyskuntoutujat, kehitysvammaiset tai vammai-
set, paihdekuntoutujat, tyottdmat ja paihdekuntoutujat. Naiden lisdksi oli mahdollista
kuvailla tydpajan toimijat myos itse. Tassda kohdassa useamman maininnan olivat saaneet
lapset ja nuoret sekad tydssakayvit (tyohyvinvointi), ja ne on lisdtty myds alla olevaan
kaavioon 25 muiden vaihtoehtojen joukkoon. Liséksi yhden maininnan saivat seksuaali-
vahemmistot.

Kenelle tuottamanne taide- ja kulttuurisisadltoiset
hyvinvointipalvelut tai sellaisina sovellettavissa olevat
taidetyopajat, -projektit yms. on suunnattu? (N=25)

ikdihmiset 80 %

tyottomat 72 %
maahanmuuttajat 64 %
mielenterveyskuntoutujat 64 %

kehitysvammaiset tai vammaiset

paihdekuntoutujat

tydssakayvat

lapset ja nuoret

seksuaalivahemmistot

Kaavio 25

Ikdihmisten kanssa toteutettavien tyOpajojen, projektien ym. kulttuuripalvelujen maéara ei
ole ylldttava. Sen sijaan on ylldttavad, ettd tyottomat on mainittu toimijoiksi suhteellisen
usein, silld Tyovoiman palvelukeskuksen yhteistydorganisaatiosta tulleet vastaukset eivat
juuri tue tatd. Selityksid on useita. Saattaa olla, ettd tyottomat nahdéaan potentiaalisena koh-
deryhména lahes kaikille kulttuuripalveluille, jolloin vastaukset kuvaavat sité, kenelle tai-
de- ja kulttuurisisaltdiset hyvinvointipalvelut olisivat sovellettavissa pikemminkin kuin jo
sovellettuja. Saattaa my0s olla, etta taiteilijat ovat tavoittaneet tydttomat jotakin muuta kaut-
ta kuin tyovoimapalvelujen valitykselld. Tyottomien yhdistyksid on Pohjois-Karjalassakin

51



useita, ja osa niistd on hyvin aktiivisia. Tastd huolimatta pidan selvéna, etta erityisesti pitka-
aikaistyottomien ja nuorien, kouluttamattomien tydttdmien kanssa toteutettuja, heidan hy-
vinvointiinsa myonteisesti vaikuttavia, taide- ja kulttuuripalveluita on tarjolla liian vahan.
Tamad perustuu siihen, ettd julkiset tyovoimapalvelut jdrjestavat niitd suhteellisen vahan,
ja vaikka esimerkiksi ty6ttomien yhdistykset niita jarjestaisivatkin, eivat nama yhdistykset
useinkaan tavoita niitd, jotka ovat eniten avun tarpeessa. Yhdistystoimintaan osallistumi-
nen on itsessdédn haaste sellaiselle ihmiselle, jolla tydttomyyden lisdksi monet muutkin on-
gelmat ovat alkaneet kasautua. Liséksi, kuten aikaisemmin olen todennut, yhteys taiteen
sekd tyottomien hyvinvoinnin valilla ei ole niin selva kuin esimerkiksi taiteen ja mielenter-
veyskuntoutujan hyvinvoinnin valilld. Ty6ttomien ongelmien ajatellaan ratkeavan tydllis-
tymiselld, niin kuin ne joskus ratkeavatkin, mutta on myos selvaa, etta harvoin tyottomyy-
dessd ja tyollistymisessd on endd kyse ainoastaan tyon puutteesta ja tyon saannista.

Sama koskee my®s paihderiippuvaisia, silld myos pdihderiippuvuuden kohdalla taide
ndhdéan harvoin hyvin tarkednd. Huumeidenkaytto, reseptiladkkeiden vaarinkaytto ja al-
koholismi ovatkin yhteiskunnassamme sairauksia, joita ei varsinaisesti edes ndhda saira-
uksina. Niihin liittyy tiettyja kulttuurisia merkityksia, joita yllapidetdan kdytannossa aivan
huomaamattakin. Kun esimerkiksi alkoholin vaikutuksen alainen ihminen rikkoo lakia,
va. Toisaalta esimerkiksi nurmella makaavasta humalaiselta vaikuttavasta ihmisesta soite-
taan hatakeskukseen ja pyydetdan poliisia noutamaan ”héiritseva” ihminen pois. Talléin
“hairi6” on tuon ihmisen olemassaolo. Taiteen erilaisilla hyvinvointisovelluksilla onkin
mielestani suuri tilaus, silld niissd ihminen on aina enemman kuin hénen ongelmansa tai
sairautensa. Vaikka tdllaisissa hyvinvointisovelluksissa otettaisiinkin tarkasti huomioon
esimerkiksi pdihderiippuvaisten ongelmat ja tarpeet, taiteessa ihminen on aina ensin ih-
minen.

Toiseksi kyselylla pyrittiin saamaan vastaus siihen, minkélaista tukea, apua, koulutus-
ta tai tietoa taiteilijat ja kulttuuritoimijat tarvitsevat tuottaakseen taide- ja kulttuurisisaltoi-
sid hyvinvointipalveluita sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakasryhmille. Vastausvaihtoeh-
doiksi annettiin seuraavat: tieto rahoitusmahdollisuuksista, rahoitus, yhteistydverkostot ja
kontaktit hyvinvointialalle, apu markkinointiin, asenteiden muutos taiteen ja kulttuurin
hyvinvointivaikutuksia kohtaan, koulutus palvelujen tuottamiseen sosiaali- ja terveyspal-
velujen erityisryhmille, koulutus ryhmien ohjaamiseen, kokemus seka tieto jo toteutuneis-
ta tyOpajoista ja projekteista. Vastaajia pyydettiin merkitsemaan, mitd kaikkea he naista
tarvitsevat seka lisaksi ilmoittamaan omasta mielestdan kaikista tarkeimmaén. Seuraavassa
kaaviossa (kaavio 26) on kuvattuna, kuinka paljon kukin vaihtoehto sai mainintoja riippu-
matta toisistaan.

Rahoituksn puute on selkedsti keskeisin ongelma, kuten aikaisemmin siteeratuista
avoimista vastauksistakin saatoi paatella. Tassa ei ole sindnsd mitaan yllattavaa, silla taitei-
lijoiden huono taloudellinen asema pitdisi jo olla paattdjien tiedossa. Tarkeda on kuitenkin
se, ettd avoimien vastausten perusteella monet taiteilijat kokevat edelleen huutavansa kuu-
roille korville. Tieto rahoituksesta sai toiseksi suurimman osuuden kaikista vastauksista.
Onkin oletettavaa, ettd tdma kohta liittyy kiintedsti ensimmaiseen, silla mikali rahoitusta
ei ole saatu ei tietoa rahoitusmahdollisuuksistakaan voi olla. Toisaalta on ehka aiheellista
kysyd, onko taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointiplavelujen rahoitusmahdollisuuksia
todella edes tarjolla.
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Mitd seuraavista tarvitsette tuottaaksenne taide- ja
kulttuurisisaltdisia hyvinvointipalveluita? (N=38)

rahoitus

tieto rahoituksesta

yhteistyoverkostot ja kontaktit
hyvinvointiallalle

asenteiden muutos taiteen ja kulttuurin
hyvinvointivaikutuksia kohtaan

tieto jo toteutuneista projekteista ja
tybpajoista

apu markkinointiin

kokemus

koulutus palvelujen tuottamiseen sosiaali- ja
terveyspalvelujen erityisryhmille

koulutus ryhmien ohjaamiseen

Kaavio 26

Yhteistyoverkostojen luominen sosiaali- ja terveysalalle on taiteilijoiden mukaan my6s
tarkeda. Halutun yhteistydverkoston muoto, tarkoitus ja toimijat ovat kuitenkin hieman
epaselvat. Kysymysta asetellessani ajattelin, ettd mikali toimijat tuntisivat toisensa ja tun-
tisivat toinen toistensa toiminnan siséllon ja edellytykset, yhteistydsuhteen rakentaminen
kavisi paljon helpommaksi ja todenndkdisemmaksikin. Kysynta ja tarjonta ovat olemassa,
mutta ne eivét syysta tai toisesta kohtaa, ja ndin tarpeelliseksi sen, etta toimijat tuotaisiin
yhteen miettimdan toiminnan edellytyksid ja oppimaan toisistaan. Téllainen ajattelu ei
vaikuta kuitenkaan saavan vastakaikua taiteilijoiden puolelta, silld vain 32 % vastaajista
néki tarpeelliseksi minkédéanlaisen koulutuksen palveluiden tuottamiseen sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen erityisryhmille. Sen sijaan 55 % taiteilijoista kokee asenteiden muutoksen
taiteen ja kulttuurin hyvinvointivaikutuksia kohtaan olevan paikallaan, joten ainakin tama
osa kyselyyn vastanneista taiteilijoista on sitd mieltd, ettd he ovat joutuneet kohtaamaan
jonkinlaisia negatiivisia asenteita taiteen sovellusmahdollisuuksia, taiteen tekemista tai
taiteilijuutta kohtaan.

Tieto aikaisemmista projekteista ja kokemus on vastausten perusteella aina tervetullut-
ta, vaikka sitéd ei selvatikdan nahdé ratkaisevana tekijana. Aikaisemmat projektit ja erilaiset
kokemukset toimivat erinomaisina lahtokohtina, kun taidetoimintaa suunnitellaan ja kun
yritetddn motivoida ja innostaa taiteilijoita taiteen soveltavaan kaytt66n, mutta rahoituson-
gelmia ne eivat ratkaise. Ratkaisuksi ei myoskaan nahda markkinointia.

Vastaukset kaikista tdrkeimmasta tiedosta, tukimuodosta tai koulutuksesta valaisee
taiteilijoiden ndkemyksia hieman (kaavio 27). Rahoitus on edelleen kaikista tarkein ja yh-
teistyoverkostot toiseksi tarkein, mutta kolmanneksi tarkeimpana nahdaan yllattden kou-
lutus palvelujen tuottamiseen sosiaali- ja terveyspalvelujen erityisryhmille, joka kaiken
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kaikkiaan suhteellisen vdhan mainintoja edellisessd kysymyksenasettelussa. On siis ehka
olemassa pieni joukko taiteilijoita, jotka pitavat téllaista koulutusta hyvinkin tarkeana. Tas-
sd vaiheessa pitda kuitenkin muistaa, ettd vaikka kaaviossa prosentuaalisia eroja onkin, 11
% ja my0s 15 % ovat yksittdisind vastaajina vain muutama taiteilija.

Mika tarvitsemistanne tukimuodoista, koulutuksista tai
tiedoista on tarkein? (N=27)

rahoitus

yhteistydverkostot ja kontaktit
hyvinvointiallalle

koulutus palvelujen tuottamiseen
sosiaali- ja terveyspalvelujen...

apu markkinointiin

koulutus ryhmien ohjaamiseen

asenteiden muutos taiteen ja kulttuurin
hyvinvointivaikutuksia kohtaan

Kaavio 27

Koulutustarpeisiin ja sovellettavissa oleviin taidetoiminnan muotoihin ja sisaltoihin liit-
tyy erddnlainen ajattelutapa, jota on tarpeen tarkastella téassd yhteydessa. Taiteilijoita, jotka
merkitsivat kaikki annetut vaihtoehdot potentiaalisiksi taidetydpajojensa kohderyhmiksi,
oli vastauksissa kaiken kaikkiaan 11. Toisin sanoen kaikista vastaajista 30 % kertoi taide-
toimintansa sopivan osaksi niin paihdekuntoutujan, maahanmuuttajan kuin kehitysvam-
maisenkin sosiaalisia ja terveydellisia tukipalveluita. Kuitenkin ndiden vastaajien joukosta
vain 3 taiteilijaa katsoi tarvitsevansa koulutusta palvelujen tuottamiseen sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen erityisryhmille ja kaikista taiteilijjoistakin vain 32 % katsoi timéan tarpeelli-
seksi. Tahén vield liittyen erddssa avoimessa vastauksessa erds taiteilija oli todennut néin:

Ei ole olemassa erillisti hyvinvointitoimintaa - tarvitaan eldmin kokonaismielekkyys ja se
koskee maailman tilaa laajemmalti, ei vain yksilon vithtymiseksi ja tyytyvdisyydelld huumaa-
miseksi tehtyi koristelua. Vaikutusmahdollisuudet védryyksien poistamiseen ovat hyvinvoin-
tia. (Kuvataiteilija, Joensuun seutu, nainen)

Kuvataiteilija vastustaa sitd, ettd ihmiselamén toiminnoista voitaisiin erottaa jokin tietty
toiminta, joka lisda hyvinvointia, ja perdankuuluttaa kokonaisvaltaista nakdkulmaa hyvin-
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vointiin. Tietylla tavalla taiteilija on oikeassa, mutta toisaalta tassda nakdkulmassa on sel-
vid ongelmia. Jos ei ole olemassa erillista hyvinvointitoimintaa, ei mydsk&an ole olemassa
erillistd taide- ja kulttuuritoimintaa, joka tuottaisi hyvinvointia. Kaikki taide- ja kulttuuri ei
kuitenkaan tuota automaattisesti hyvinvointia. Pdinvastoin, kuten Nuutinen (2007: 19) on
tuonut esille, hyvaksi tarkoitettu taide ja kulttuuri saattaakin herittdd levottomuutta, pa-
haa oloa, ahdistusta ja surua. Kaikki taide ja kulttuuri ei sovellu kaikille eikd mita tahansa
taidetoimintaa voi soveltaa taide- ja kulttuurisisaltdisend hyvinvointipalveluna sosiaali- ja
terveyspalvelujen asiakkaille. Jokainen ihminen on erilainen ja jokaisella on erityiset tar-
peet. Kun puhutaan ihmisten hyvinvoinnista, ei heidan hyvinvointiin liittyvia tarpeitaan
voi niputtaa ongelmitta yhteen niin, ettd sama taidetyopaja sopisi heille kaikille ja tuottaisi
heille kaikille automaattisesti hyvaa oloa ja hyvinvointia.

TAIDE- JA KULTTUURIYHDISTYKSET TAIDE- JA KULTTUURI-
SISALTOISTEN HYVINVOINTIPALVELUJEN TUOTTAJINA

Taide- ja kulttuuriyhdistyksille lahetetyn kyselyn vastausprosentiksi muodostui lopulta 34
%. Tama tarkoittaa sitd, ettd 56 yhdistyksesta 19 yhdistysta lopulta vastasi. Naistd 58 % on
Joensuun seudulta, 37 % Pielisen Karjalan seudulta ja 5 % Keski-Karjalasta. Kysely ldhe-
tettiin kaikille Pohjois-Karjalan taidetoimikunnasta vuosina 2006-2010 valtionavustuksia
hakeneille sellaisille yhdistyksille, joiden péaasiallinen toimiala on taide ja kulttuuri. Kai-
ken kaikkiaan téllaisiksi toimijoiksi luokiteltiin 81 yhdistystd ja muuta tahoa, joille kaikille
lahetettiin sahkopostitse sihkoinen kysely. Osa yhdistyksista ja muista toimijoista oli kui-
tenkin lakannut jo toimimasta, ja ndiden kohdalla sahkopostien ldhetys epaonnistui, koska
vastaanottaja oli tuntematon. Onnistuneesti kysely lahetettiin lopulta 56 yhdistykselle joko
suoraan yhdistyksen omaan sdhkopostiin tai taidetoimikunnan tietoihin merkityn yhteys-
henkilon séhkopostiin.

Vastaukset taiteenalakohtaisesti (N=19)

Nayttamo-
ja Muu
puhetaide 5 %

32 %

Tanssitaide
5 %
Saveltaide
Kuvataide 37 %
21 %

Kaavio 28
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Yhdistyksia ei valikoitu taiteenalakohtaisesti sen enempééa kuin seutukuntakohtaises-
tikaan, silla kysely lahetettiin kaikille taidetta ja kulttuuria padtoimisesti tuottaville yhdis-
tyksille ja oppilaitoksille, jotka olivat valtionavustuksia hakeneet. Nédin ollen kysely lahe-
tettiin taiteenalakohtaisesti seuraaville tahoille: kirjallisuus- ja sanataide 4 %, kuvataide 12
%, tanssitaide 7 %, nayttimo- ja puhetaide 25 %, muut / poikkitaiteelliset 9 % ja saveltaide
43 % (N=56). Alla olevassa kaaviossa (kaavio 28) on kuvattuna vastausten lopullinen tai-
teenalakohtainen jakautuminen, josta voidaan todeta, ettd suhteellisesti ldhetettyihin kyse-
lyihin ndhden nayttdmo- ja puhetaiteen seka kuvataiteen taiteenelojen toimijat vastasivat
kyselyyn ahkerimmin.

Taide- ja kulttuuriyhdistyksistd 78 % vastasi, tuottaneensa sellaisia tyopajoja ja projek-
teja, joita he ovat jo soveltaneet tai joita voisi tulevaisuudessa soveltaa sosiaali- ja terveys-
palveluissa taide- ja kulttuurisiséltdisind hyvinvointipalveluina (N=18). Kaikki ndma 14
taide- ja kulttuuriyhdistysta vastasi myds kysymykseen: “Jos olette jo tuottaneet taide- ja
kulttuurisiséltéisia hyvinvointipalveluita sosiaali- ja terveysalalla, jatkuuko projektinne
edelleen?”, mistd voidaan vetdd se johtopdatos, ettd myos taide- ja kulttuuriyhdistykset
ovat ottaneet taiteen ja kulttuurin hyvinvointindkokulman hyvin osaksi taiteellista tuo-
tantoaan, kuten yksittdiset taiteilijat ja kulttuuritoimijatkin. On myos positiivista huomata,
ettd kyselyn vastausten perusteella taide- ja kulttuuriyhdistysten tuottamat taide- ja kult-
tuurisisaltdiset hyvinvointipalvelut vaikuttavat kestoltaan pidemmilta kuin yksittdisten
taiteilijoiden ja kulttuuritoimijoiden tuottamat yhteisotaideprojektit ja taidetydpajat. 57 %
taide- ja kulttuuriyhdistyksistd seka oppilaitoksista nimittdin kertoi projektinsa jatkuvan
edelleen ja 29 % vastaajista kertoi projektinsa jatkuvan ainakin osittain. Taide- ja kulttuuri-
alan yhdistyksistd ja oppilaitoksista vain 14 % kertoi projektin paattyneen.

On selvas, ettd taide- ja kulttuurialan yhdistysten seka oppilaitosten kautta, taiteilijoilla
on paremmat mahdollisuudet luoda kestavampia suhteita sosiaali- ja terveysalalle kuin
yksittdisend toimijana. Monesti yhdistykset sekd oppilaitokset koetaan luotettaviksi toi-
mijoiksi ja yhteisty6 heidan kanssaan saattaa olla monella tavalla mutkattomampaa kuin
yksittdisten toimijoiden. Néin erityisesti siksi, etta yksittdiset taiteilijat tulisi palkata osak-
si tyoyhteisdd, mika ei aina ole aivan ongelmatonta (ks. luku “Haastattelu kuvataiteilijan
kanssa” tdssa selvityksessd); taiteilijat kun verrattain vahan toimivat vield toiminimilldan,
kun taas yhdistysten ja oppilaitosten kanssa yhteistyota tehtdessa tyosuhdetta ei yleensa
tarvitse erikseen luoda ja ndin tastda ”ylimaardisestd menoerdstd” on helppo tarvittaessa
luopua.

Toisaalta yhdistyksid vaivaa yhteiskunnassamme laajalti pula aktiivisista toimijoista.
Yhdistyksid perustetaan yha useammin yhta vaaryyttd, ongelmaa tai asiaa vastaan, ja nii-
den toimintaan liitytddn, kun se ajaa toimijan omaa etua. Kun néin ei enda ole, aktiivisuus
vdhenee, ja yhdistys lakkaa ennen pitkda olemasta. Taméan ovat huomanneet my6s Keto
ja Takamaa (2008: 10), jotka ovat todenneet, ettd jarjestétoiminnan pohjaksi on muodos-
tumassa yha enemman yksilolliset tarpeet ja ettd téllaisia yksilollisid tarpeita tyydyttavia
erityisseuroja syntyy ja kuolee nopeassa tahdissa. Samaan aikaan kolmannesta sektorista
kaavaillaan yha suurempaa sosiaali- ja terveyspuolen palveluntarjoajaa, ja osin kaavailut
ovatkin jo toteutuneet, mista voidaan ndhda merkkina se, ettd kolmannen sektorin merki-
tys erityisesti nuorten ja pitkdaikaisty6ttomien tyollistdjand on merkittavasti kasvanut. Tas-
td voi my0s ajan kuluessa olla selvda hyotya taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvointipal-
velujen tulevaisuuden saatavuuden kannalta, silla 94 % kyselyyn vastanneista yhdistysten
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ja muiden vastaavien tahojen edustajista kertoi yhdistyksensa olevan tulevaisuudessa
kiinnostunut tuottamaan téllaisia taidepalveluja ja vain 6 % ei ollut tallaisesta toiminasta
kiinnostuneita (N=17).

Seuraavassa kaaviossa (kaavio 29) on kuvattu vastaajien jo sosiaali- ja terveyspalveluis-
sa sovellettujen tai sovellettavissa olevien taideprojektien tai -tydpajojen toimijat. Verrattu-
na taiteilijoiden vastauksiin, taide- ja kulttuuriyhdistykset tekevat tai tekisivat taiteilijoita
selkedsti useammin toita esimerkiksi kehitysvammaisten ja vammaisten kanssa, kun taas
taiteilijat ovat tehneet tai tekisivdat enemmaén projekteja tyottdémien kanssa. Molemmissa,
seka taiteilijoiden ettd taide- ja kulttuuriyhdistysten vastauksissa, on kuitenkin silmiinpis-
tavaa se, ettd paihdekuntoutujien kanssa tyoskenteleminen on sekd teoriassa ettd kaytan-
nodssa selkedsti harvinaisempaa kuin minkaan muun ryhman kanssa tyoskenteleminen.
Kyselyssa oli myods mahdollisuus kuvailla my6s jokin muun ryhma, mikali sellainen lis-
talta puuttui, ja sekd ”“vuodeosaston potilaat” ettd “lapset ja varhaisnuoret” saivat kum-
pikin yhden maininnan. Lisdksi erdédssa vastuksessa yhden maininnan sai my®os “kaikki”.
Vastauksia, joissa jokainen kohta oli merkitty, oli kuitenkin vain 4 kpl eli 29 % niist4, jotka
ilmoittivat jo tuottaneensa taide- ja kulttuurisisaltoisia hyvinvointipalveluita tai sellaisina
sovellettavissa olevia taidetydpajoja, -projekteja yms.

Kenelle tuottamanne taide- ja kulttuurisisaltoiset
hyvinvointipalvelut tai sellaisina sovelletavissa
olevat taidetydpajat, -projektit yms. on suunnattu?
(N=14)

kehitysvammaiset ja
vammaiset

71 %

ikaihmiset 64 %

maahanmuuttajat

mielenterveyskuntoutujat

tyottomat

paihdekunotutujat

Kaavio 29

Kysyttdessa mita taide- ja kulttuuriyhdistys tarvitsee tuottaakseen taide- ja kulttuurisisal-
toisia hyvinvointipalveluja, vastaukset noudattelevat samaa kaavaa kuin taiteilijoidenkin
vastauksissa. Selkedsti tarkein kaikista on rahoituksen saaminen, ja yhta viahan ellei jopa
viahemman tdarkednd yhdistykset, niin kuin taiteilijatkin, ndkevat koulutuksen palvelujen
tuottamiseen sosiaali- ja terveysalan erityisryhmille. Seuraavassa kaaviossa (kaavio 30) on
kuvattu taide- ja kulttuuriyhdistysten aktiivien vastauksia.
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Mita seuraavista yhdistyksenne tarvitsee tuottaakseen taide- ja
kulttuurisisaltdisia hyvinvointipalveluita?(N=19)

rahoitus

apu markkinointiin ja tuotteistamiseen

yhteistydverkostot ja kontaktit
hyvinvointialalle

tieto rahoitusmahdollisuuksista
tieto jo toteutuneista projekteista,
tyépajoista yms.

asenteiden muutos taiteen ja kulttuurin
hyvinvointivaikutuksia kohtaan

koulutus palvelujen tuottamiseen sosiaali-
ja terveyspalvelujen erityisryhmille

koulutus ryhmien ohjaamiseen

kokemus

Kaavio 30

Yhdistykset ndkevat taiteilijoita useammin markkinoinnin tarpeellisena. Selityksena tdahan
saattaa olla se, ettd taide- ja kulttuuriyhdistysten seka muiden tahan kategoriaan luettujen
tahojen edustajat nakevit yhdistyksensa tai muun organisaationsa selkeammin palvelujen
tuottajana kuin yksittdiset taiteilijat. Joillekin taiteilijoille ajatus palveluntuottajana olemi-
sesta saattaa jopa olla vastenmielinen. Taide- ja kulttuuriyhdistysten edustajat ovat mer-
kanneet avun markkinointiin ja tuotteistamiseen jopa tarkeammaéksi kuin yhteistydverkos-
tot. Taméa kuvaa todennakdoisesti todellisuutta, silld erilaisten sosiaali- ja terveyspalvelujen
tuottajien on varmasti hyvinkin helppo lahestya taide- ja kulttuuriyhdistyksia ja yhdistys-
ten puolestaan ldhetya heitd ilman ”virallisia” kontaktejakin. Yksittdiselle taiteilijalle tima
ei sen sijaan ole niin selvid. Tata tulkintaa tukee my®0s se, ettd vastanneista yhdistyksista
vain 32 % katsoo tarpeelliseksi jonkinlaisen asenteiden muutoksen, kun timéa luku vastan-
neiden taiteilijoiden kohdalla oli 55 % eli huomattavasti korkeampi. Onkin todennékdises-
ti niin, ettd yksin toimivat taiteilijat joutuvat useammin kohtaamaan negatiivisia asenteita
kuin jonkin taide- tai kulttuuriyhdistyksen edustaja, joka toimii yhdistyksen mandaatilla ja
johon siksi suhtaudutaan eri tavalla. Vastaukset kysymykseen tarkeimmasta tukimuodos-
ta, koulutuksesta tai tiedosta eivat varsinaisesti muuta edelld esittamaani tulkintaa millaan
tavalla, mutta valottaa sitd hieman (ks. kaavio 31)
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Mitd yhdistyksenne tarvitsee eniten tuottaakseen
taide- ja kulttuurisisaltdisida hyvinvointipalveluita?
(N=14)

rahoitus
asenteiden muutos taiteen ja
kulttuurin hyvinvointivaikutuksia...

apu markkinointiin ja
tuotteistamiseen

yhteistydverkostot ja kontaktit
hyvinvointialalle

tieto rahoitusmahdollisuuksista

Kaavio 31

Rahoitus on edelleen kaikista suurin tarve. On kuitenkin yllattavaa, ettd toiseksi térki-
emmaksi kipusi edelliselld listalla suhteellisen vahdn mainittu asenteet. Luultavasti on-
kin niin, ettd ne ihmiset, jotka ovat joutuneet kohtaamaan negatiivisia asenteita, pitavat
niitd selkedsti suurimpana ongelmana, kun taas ne, jotka eivét ole negatiivisia asenteita
kohdannut, eivét ajattele niiden olevan ongelma ollenkaan. On siis kyse kaksisuuntaises-
ta perspektiiviharhasta, silla taiteilijoiden kokemia negatiivisia asenteita pitdisi kartoittaa
laajemmin, jotta pddtelmid kumpaankan suuntaan voitaisiin tehdd. Suuntaa-antavaa on
kuitenkin todeta, ettd padsaantdisesti sosiaali- ja terveystoimen tyontekijat, lautakuntien
jasenet ja tydvoiman palvelukeskuksen yhteistydorganisaation henkilokunta suhtautui po-
sitiivisesti taide- ja kulttuurisisaltdisiin hyvinvointipalveluihin ja niiden tarkeyteen.

HAASTATTELU KUVATAITEILIJAN KANSSA

Kuvataiteilija Tarja Tellan haastattelun tarkoituksena oli tuoda konkreettiseksi se, miten tai-
de voidaan soveltaa osaksi paitsi hoidollisia menetelmid myos ylipddnsa osaksi ihmisten
hyvinvointia. Haastattelussa pyrittiin nikeméén sosiaali- ja terveydenhuollon organisaatiot
taiteilijan ndkokulmasta: mitd niihin sisélle padseminen edellyttdd taiteilijalta, minkalais-
ta taidetoimintaa ndissd organisaatioissa on mahdollista harjoittaa ja mitka ovat taidetoi-
minnan suurimmat esteet sosiaali- ja terveysalan organisaatioissa. Lisdksi tarkasteltiin sitd,
miten taide sekd terveys ja hyvinvointi ovat toisiinsa kytkoksissa ja miten tillaista taidetoi-
mintaa kdytanndssa suunnitellaan ja toteutetaan. Haastattelu suoritettiin puolistrukturoitu-
na teemahaastatteluna, jossa keskeiset teemat koskivat siis toimintaymparistdja ja rooleja,
kaytannon suunnittelua ja tyon toteutusta seka taiteen soveltamismahdollisuuksia hyvin-
vointitydssa Pohjois-Karjalassa. Haastattelu on taltioitu, ja tallenne on selvittdjan hallussa.

Haastateltavaksi valittiin kuvataiteilija Tarja Tella. Tella on tydskennellyt Pohjois-Kar-
jalan sairaanhoito- ja sosiaalipalveluiden ky:n Psykiatrian klinikalla psykiatrisena sairaan-
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hoitajana vuodesta 1983, ja timé&n tydn puitteissa hanelld oli ensimmaéisen kerran vuon-
na 1994 mahdollisuus soveltaa sekd psykiatrisen alan tietimystdan ettd taideopintojaan
Paiholan sairaalan mielenterveyspotilaiden kuvataideryhman ohjaajana. Tella valmistui
kuvataiteilijaksi vuonna 1995, ja vuodesta 1999 alkaen Tellan ohjaama kuvataideryhma
sekd kuvan avulla tapahtuva yksilotyoskentely ovat olleet osa psykiatrisen erikoissairaan-
hoidon toiminnallista kuntoutusta. Tellan ty? ja toimenkuva on koko Suomen tasolla har-
vinainen, silld vakinaisessa virassa sairaalaorganisaatiossa toimivia taiteilijoita ei Tellan
mukaan todenndkoisesti ole Suomessa muita. Eripituisilla hankerahoituksillakin taiteili-
joita on onnistuttu integroimaan vain vahan osaksi jonkin sosiaali- tai terveydenhuollon
organisaatiota. Tosin Tellan toimenkuvan on mahdollistanut pitkalti hdnen sairaanhoitajan
koulutuksensa ja 80-luvulta periytyva virka Paiholan sairaalassa.

Taideterapeutti Tella ei ole eikd hdn kuvataideryhmissdadn sen enempaa kuin yksilo-
tyoskentelyssdkddn tee perinteistd kuvataideterapiaa, vaan yhdistdd psykiatrisen sai-
raanhoitajan ja kuvataiteilijan ammattikoulutuksen tuomaa tietoa osaksi potilaiden ko-
konaishoitosuunnitelmaa. Taideterapia, taiteen terapeuttinen kayttd seka virkistykseksi
tarkoitettu taidetoiminta ovat erilaisia lahestymistapoja taiteen soveltavaan kaytt6on hoi-
totyOssd. Taideterapiaa voivat antaa vain sithen koulutetut henkil6t. Tellan mukaan taiteen
terapeuttista kayttod voi toteuttaa terveydenhoidon eri tasoilla vahintdan eriasteisen hoito-
alan pétevyyden ja riittavan taiteellisen ammattitaidon hankkinut henkild. Taidetoimintaa
voi sen sijaan Tellan mielesta ohjata periaatteessa kuka tahansa taiteellisista menetelmista
perilld oleva henkild, kunhan huomioi kohderyhmaén tarpeet huolella. Virikeohjaajat, toi-
mintaohjaajat yms. tulee erotella edelld mainituista, silld heidan tyonsa ei lahtokohtaisesti
sisdlld taiteellisten menetelmien kdyttoa tai edes tuntemusta.

Tella on itse kutsunut itseddn sairaalataiteilijaksi ja verrannut tyotdan niin sairaalapas-
torin kuin sairaalaklovninkin tychon. Sairaalataiteilija -nimitys on peréisin Tellan vuon-
na 1998 aloittamasta, Pieni on kaunista -sairaalataiteilijaprojektista. Projekti toteutettiin
Pohjois-Karjalan sairaanhoitopiirin keskussairaalassa sekd Paiholan sairaalan psykiatrian
yksikdssd, ja se oli osa Unescon Arts in Hospital -hanketta. Tellan tapauksessa projektin
rahoitti Pohjois-Karjalan taidetoimikunta, ja sen tavoitteena oli lisdta taiteen ja kulttuurin
sovelluksia sosiaali- ja terveydenhuollossa. Projektin mahdollistamana Tella ohjasi muun
muassa kuvataideryhmia keskussairaalan lastenosaston lapsipotilaille ja heiddn omaisil-
leen, keskussairaalassa tutkimuksissa oleville muistisairaille sekd Paiholan psykiatrian
klinikan avo-osastolla mielenterveyskuntoutujille. Projektin my®otéa syntyi lisdksi Suomen
ensimmainen sairaalagalleria MOKOMA Pohjois-Karjalan keskussairaalan tiloihin.

Tella on siis sekd soveltanut taidetta terapeuttisesti sekd ohjannut kuvataidetoimintaa
erilaisissa ryhmissa, kuten aikaisemmin mainituille lapsipotilaille, muistisairaille ja mie-
lenterveyskuntoutujille. Naiden lisdksi Tella on ohjannut ryhmaa esimerkiksi Kontiolah-
den vastaanottokeskuksessa maahanmuuttajanaisille seka toteuttanut erilaisia ymparisto-
taideteoksia, sisdvarisuunnitteluja sekd seindmaalauksen erilaisissa laitosymparistdissa.
Kokemusta laitoksissa toimimisesta hénelld on siis runsaasti. Sosiaali- ja terveysalan lai-
tokset, ja varsinkin sairaalat, ovat Tellan mukaan erittdin hierarkkisesti rakentuneita seka
horisontaalisesti ja vertikaalisesti jakautuneet erilaisiin ammattiryhmien mukaisiin pie-
nempiin saarekkeisiin. Tama on mahdollisten tulevien sairaalataiteilijoiden ndkokulmasta
selkedsti yksi haasteista.
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Eliki kyllihén joka organisaatiossa, joka alalla on se oma toiminta ja puhekulttuuri ja... sanon
sen nyt ihan tissi dineen koska se on musta niin selkeesti jossain sairaalamaailmassa niin...
miten nyt vois sanoo ettd kaikilla ei oo sellasta puheoikeutta. Tid voi olla aika rumasti sanottu
mut etti tosiasia on se etti harva ylilddkiri ja sairaala-apulainen on kahvilla samaan aikaan
tai ruokasaleissa sielli on lddkireitten poydit. Téd on edelleenki niinkun se maailma. (24:38)

Tellan mukaan sosiaali- ja terveydenhuollon erilaisia laitoksia ohjaavat lukuisat saannot,
ohjeet ja lait, jotka laitokseen astuvan taiteilijankin pitdd tuntea ja osata ottaa huomioon.
Vaitiolovelvollisuus ja yksityisyydensuojakysymykset ovat yksi téllainen selked saantoko-
konaisuus, ja ndista asioista Tellan mielestd pitdisi jarjestda taiteilijoillekin jonkinlaista kou-
lutusta. Toinen térked koulutussisalto olisi hdnen mielestdadn sosiaali- ja terveydenhuollon
laitoksien toimintaan liittyva peruskasitteisto mm. paatoksentekoprosessit, lupamenette-
lyt, rahaliikenne, erilaiset ammattinimikkeet, toimenkuvat ja henkilostérakenne. Néiden
liséksi taiteilijan tulisi Tellan mukaan saada perustietoa sosiaali- ja terveydenhuollon ter-
minologiasta ja tydskentelymalleista erikoisaloittain kuten paivittdin kaytetyt hoitotyon
keskeiset lahtokohdat ja menetelmat. Tallaiset koulutukset helpottaisivat taiteilijan padsya
instituutioiden sisdlle ja hdnen tyontekoaan niiden sisalla.

Tellan mukaan taiteilija voi olla myds hoitoalan ammattilainen — niin kuin hén itse.
Tasta on hanen mukaansa monenlaista hy6tya. Esimerkiksi vain talloin taiteilijalla voi olla
paédsy potilaskertomuksiin, ja vain tdlloin taidetoiminta voi olla osana hoitoa, silld ilman
hoitoalan koulutusta taiteilija ei voi Tellan mukaan tarjota taidetoimintaa osana hoitoa,
vaan ainoastaan virikkeeksi tai ajanvietteeksi. Toisaalta hoitoalan koulutus auttaisi myos
taiteilijaa itseddn jaksamaan tyOssaan.

Ehki se, missi se helpottaa nyt tissi kun mietin tarkemmin niin on se et se oma jaksaminen.
Siit ei ehki kauheesti oo sillee tullu puhetta mut etti se ei oo mitddn helppoo olla ihmisten kans-
sa tekemisissi joillon jotain ongelmia. Varsinki jos se on ryhmd... tai et ne on aika vaikeita ne
asiat mitd sielld ihmisillid on ja vaikkei niitd kdsiteltdskdiin niin ne on ldsnd siind. Se ihminen
saattaa puhua puolet ajasta niisti vaikka jos on kovia kipuja tai varsinkin jossain psykiatriassa
niin ihminen than oikeesti ei sitten jaksa jos on masentunut mut silti haluaa jotain tehdd. Ni
se on ldsni se juttu siind ettd miten sie sitten tuut ite toimeen sen kanssa... . Et siind sit taas
se ammattikoulutus jos sitii on joskus hankkinu nii siit on hyétyy siind omassa jaksamisessa.
(39:17)

Sairaalaorganisaatiossa tydskentelemiseen, samoin kuin missé tahansa vieraassa laitokses-
sa tyoskentelemiseen, vaaditaan kuitenkin muutakin kuin koulutusta tai tietimysta tie-
tyista saannoista. Taiteilijan on oltava valmis liilkkumaan erilaisten roolien valissa ja valilla.

Siihen on paineita et sitd pitds muokata just téllee et pitis suostua soveltamaan. No mites sitd kily
tdn niin sanotun taiteen ja taiteilijuuden. Eli tiiki on sellanen et osa taiteilijoista ei halua sotkea
nditd, osa ei kykene siihen et ne sotkis ne... tds pitid olla tietylld tavalla sosiaalinen, suostua
sithen ettdi si oot siini koko ajan jotenkin kiytettivissi sen sijaan kun si oot yksin tddlli omassa
konttrorissas niin si oot vaan sen tekemises kanssa, se on se maailma niin erilainen. Osa ei halua
ja osa ei kykene sithen musta ketiin ei voi pakottaa eiki edes velvottaa, mutta monella on myods
halu siihen ihan sen takia etti se taiteilijan tyo on niin yksindisti ja sit haluaakin mennd (7:50)
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Jotta taiteilija voisi Tellan mukaan tydskennelld esimerkiksi sairaalaorganisaatiossa tai-
teilijana, timén taytyy olla valmis sopeutumaan toisenlaiseen taiteilijan rooliin kuin se,
mihin han on tottunut tyoskennellessdan omassa tyotilassaan yksin. Tama on monille ras-
kasta eivatka kaikki pysty tai halua luovia erilaisten roolien tai identiteettien, kuten Tella
sanoo, valilld. Sairaalaorganisaatiosta irrottautuminen ja paluu oman taiteellisen tyosken-
telyn pariin on haaste taiteilijalle.

Tella kokee, ettd han on esimerkiksi psykiatrian toiminnallisessa kuntoutuksessa kuva-
taideryhmaa ohjatessaan vilitilassa. Hén ei ole taysin hoitaja, mutta ei taiteilijakaan. Hanen
mukaansa taiteilija on usein jossakin organisaatiossa tyoskennellesséén tillaisessa tilassa,
jolloin taiteilija on my®0s siind asemassa, ettd han uskaltaa sanoa asioita, joita kukaan muu
ei uskalla sanoa, ja esittaa sellaisia nakokantoja, joita kukaan muu ei osannut ajatellakaan.
Tassa roolissa taiteilija voi Tellan mukaan olla mukana monenlaisessa tydryhmaéssa, liittyi-
pé se sitten sairaalaan tai vaikka tekniikkaan. Omalla kohdallaan Tella on onnistunut saa-
vuttamaan aseman, jossa han tuntee Paiholan sairaalan kdytannot, saiannét ja ihmiset niin
hyvin, ettd han pystyy omien sanojensa mukaan hyddyntamaan tiettyja “porsaan reikid” ja
mahdollistamaan sitdkin kautta oman taiteellisen toimintansa sairaalainstituution sisalla.

Miioon tosiaan sitd sairaanhoitajan tyotd tehnyt sielld ja mielenterveystoimistossa ja Lappeen-
rannassa olin mieleneterveystoimistossa opiskeluaikana ni sen pdille on niinku ollut hirveen
helppo rakentaa tid mitid mé nyt teen ja kun ne ihmiset tunsi minut, jotkut ylihoitajat ja muut
sielld niin, ne niinku anto mulle luvan. .. silld tielld on niinku menny eteenpiin ja... Et jos me-
nis noin vain ja kysys pidsisikds teille nyt niinku taiteilijana timmastd tekemdin niin ehkdi se
jossain onnistus muutamaksi kuukaudeksi. Mutta kun ei sille ollu budjetissa mdidritty rahaa
niin tommonen byrokratia niin se ei jousta. (15.34)

Nykyddn han ei nde itseddn endd hoitajana vaan ensisijaisesti taiteilijana. Toiminnallisen
kuntoutuksen kuvataideryhma- tai yksilotyoskentelysséa Tella on kuitenkin potilaalle aina
hoitaja, joka saattaa olla hieman erillinen muusta hoitohenkilokunnasta, mutta hoitaja joka
tapauksessa. Hanella on nimikyltti, jossa lukee sairaanhoitaja, ja toteutettu terapeuttinen
taidetoiminta on osa hoitosuunnitelmaa. Tydyhteiso ei ole kuitenkaan aina ollut valmis tdhan.

Se oli sillon alussa kun mi alottelin vuonna yheksinkytyheksin ni ensimmdiset vuodet jotenki
ei tuntunut vield siltd eftd ois ... mind oisin kylli ollut valmis, mutta ehki se muu yhteisé ei
ollut valmis sithen etti se on tillasta hoidollisempaa. M tarjosin sitd timmdsend myods ajan-
vietteend ja virkistiytymisend, mut hoitoajat on lyhentynyt nykyisin niin paljon ja tehokkuus-
vaatimuksetki tullut ettd se ollut mahollista myds mulle sitten sanoa et okei nyt keskitytiin
vaan hoitoon. (20:50)

Taidetoiminta sairaalainstituutiossa tai muussa vastaavassa laitoksessa ei anna ainoastaan
taiteilijalle mahdollisuutta liikkua erilaisten roolien valilla vaan my®s potilaalle. Perintei-
sesti potilas on ollut passiivinen hoitotoimenpiteiden kohde. Hoitoty6n piirissa on kuiten-
kin yha enenevdssa madrin alettu puhua asiakasldhtdisistd menetelmistd, jolloin potilas
ndhddan aktiivisena asiakkaana, itseddn koskevien pditosten tekijand ja oman sairastami-
sensa tai kuntoutumisensa subjektina (ks. Kettunen et al. 2002: 19). Asiakasldhtoisten me-
netelmien sijaan voidaan puhua my6s voimavaraldhtdisista tydotteista, joissa keskeiseksi
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nousevat asiakkaan voimavarat ja niiden hyédyntaminen. Voimavaraldhtdisyys perustuu
ajatukselle, ettd ihminen kehittyy henkilkohtaisten kiinnostustensa, tavoitteidensa ja vah-
vuuksiensa pohjalta (mts. 42-43). Téllaisilla menetelmilld on paljon yhtyméakohtia taiteel-
listen menetelmien kanssa, silld molemmat mahdollistavat potilaan aktiivisen roolin osana
omaa hoitoaan. Taideldhtoiset menetelmat tekeviat lisdksi potilaasta tai asiakkaasta itsestaan
oman sairautensa ja oman vointinsa tulkin, jolloin perinteinen hoitotyd ja kommunikointi
ladkarin kanssa saa paitsi uusia valineitd ja mahdollisuuksia mutta my6s uusia haasteita.

Ku mullon noita kuvataideryhmii ni me ollaan sit joskus pidetty niyttelyitd, potilaat on, muis-
tan yhenki ihmisen joka halus pitid ihan oman néyttelyn ja meillon tuolla Paiholassa sellaisia
tiloja missd on voitu pitdd semmosta kiytivigalleriaksi... mind sanoin silloin... ettd hin piti
sielld sitten oman niyttelyn. No harva potilas nyt pitid sairaalassa omaa niyttelyd ja sitten nii-
td muut kommentoi... omalle lddkdrilleenkin siitd maininnut ja sillee siis tavallaan lidkirikin
tai omahoitaja tai omainenki sitten joutuu uuteen rooliin, jota ei tavallisesti sairaalassa oo tai
ylipditidn se etti potilas vie omia kuviaan, tekemidin vaikka maalauksiaan omalle lddkirilleen
kun on sovittu etti heillid on joku keskustelu jostain asiasta ja vieki ne kuvat sinne ja ne rupee-
kin siitd puhumaan. Sehén se voi sotkee tiysin sen lddkdrin skeeman et miti tis niinku... Ettd
tulee niinku uus viline jos tuuaan esimerkiksi nditd toitd... sithen keskusteluun. ...siinihin se
rooli muuttuu tietenkin (28:42)

Hoitohenkilokunnalta ei vélttamattd aina 10ydéa tavallisimmissakaan potilaskontakteissa
yhteista kieltd puhua potilaan kanssa. Naméd kommunikointiongelmat vaikeutuvat edel-
leen, kun potilas tulkitsee itse omaa sairauttaan esimerkiksi kuvin eikd hoitohenkilokunta
osaa kdyda keskustelua potilaan kanssa tdimén tekemista kuvista. Talloin kuvien tuotta-
misesta syntynyttd hyotya ei osata taysin hyvaksikayttaa hoitotyossa eika niita osata kayt-
tda hoitotyon valineind. Onkin siis aiheellista miettid sitd, miten taide ja kulttuuri otetaan
huomioon hoitoalan koulutuksessa niin ammattikouluissa kuin ammattikorkeakouluis-
sa ja erityisesti yliopistoissa, joista sairaaloiden ylintad valtaa kayttavat kuitenkin tulevat.
Onko ladkdreilld kompetenssia keskustella potilaan tekemadstd taiteesta timdn kanssa ja
arvioida taiteen merkitystd osana hoitoa? Toisaalta tulee aiheelliseksi miettid my0s sitd,
kuten Tella sanoi, miten taidetoiminta merkitdan potilaskertomuksiin vai merkitdanko sita
sinne ollenkaan. Tellan mukaan jos jotakin ei ole potilaskertomukseen kirjattu, sitd ei ole
virallisesti tapahtunut potilaalle eika potilas ole sitd tehnyt eikd kokenut. Tdma puolestaan
vaikuttaa suoraan siihen, onko olemassa minkdanlaista nayttoa taiteen mahdollisuuksista
osana potilaan hoitoa.

Taiteellinen toiminta ja erityisesti terapeuttinen taidetoiminta seka yhteisotaiteesta am-
mentava taidetoiminta on lahtokohdiltaan prosessiluontoista. Se siséltda niin psykologisia,
luovia, emotionaalisia kuin sosiaalisiakin prosesseja, joiden lopputulosta ei voi aina ennus-
taa etukateen. Lopputulos ja sen ennakoitavuus on kuitenkin erityisen tdrkeda sellaiselle
taidetoiminalle, joka pyrkii vaikuttamaan myonteisesti ihmisten hyvinvointiin. Tall6in ha-
luttuna lopputuloksena on herédttdd ihmisessa tunne- ja ajatusprosesseja, jotka tuottavat
hyvéa oloa. Tellan mukaan hénelle on tarkeinta tietdd, kenet hanen on tarkoitus kohdata:
mink3 ikdisid he ovat, mita he sairastavat ja mikd on heiddn eldmantilanteensa. Tdlld han
pyrkii valttamaan sen, ettd han herattelisi ihmisissa sellaisia ajatus- ja tunneprosesseja, jot-
ka ovat itse asiassa enemman haitaksi kuin hyodyksi.
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Jos sanotaan, ihminen on vaikka itsetuhonen, psykiatriassa ithmiset ovat sairaalassa yleensdi
hyvin vaikeassa tilanteessa, ni jos on itsetuhonen kenties yrittinyt vaikka itsemurhaa kerran
tai useamman kerran tai on sen takia hoidossa etti on elimdinsi ensimmdisen kerran yrittinyt
ni kylldhin se on niinku - se ei ole than sama milld tavalla md ohjeistan hinti tekemddn ja miti
materiaaleja md tarjoan tai - tai mitd teemoja md hinelle tarjoon kuviksi koska se on taas siti
semmosta hoidollista kuvantekemisti etti pitid nid asiat selvittdd. Mdi voin tavallaan ruok-
kia jotain sellasta, joka vie vdiriin suuntaan sitd hinen toipumistaan tai kuntoutumistaan.
(58:44)

Silloin, kun taidetoimintaa kédytetdaan terapeuttisesti ja se on osa hoitoa, on Tellan mukaan
hyvin tarkeaa suunnitella oma toimenkuva suhteessa kohderyhmaéan seka tavoitteet toi-
minnalle. Mika on hyvaksi kenellekin? Milloin taide aiheuttaa hyvaa oloa ja milloin pahaa
oloa? Tama koskee siis erityisesti hoidollista taidetoimintaa, mutta tdtd on aiheellista poh-
tia my0s virikkeellisen taidetoiminnan yhteydessd, silld esimerkiksi viattomalta vaikuttava
muistisairaiden muisteluryhmaé saattaa joissakin potilaissa herdttda enemman hammen-
nysta ja ahdistusta kuin hyvaa oloa. Tellan mukaan taiteilijan pitddkin ymmartaa joitakin
perusasioita niistd sairauksista, joita kohderyhman henkil6t sairastavat, jotta taidetoiminta
voisi olla virkistdvda ja voimia antavaa. Toisaalta vastuu kuuluu Tellan mukaan hoitolai-
toksissa myds henkilokunnalle, ja joissakin tilanteissa olisi hyvéksi, ettd henkilokunta arvi-
oisi potilaan kyvyn osallistua taidetoimintaan.

Naéiden liséksi taiteilijan on tyotd suunnitellessaan otettava Tellan mukaan huomioon
my0s kdytannon asiat, kuten tilat ja vélineet. Missa tiloissa taidetoiminta jarjestetdan, min-
kélaiselle taidetoiminnalle ne ovat sopivat, ovatko ne sopivat juuri tdiméan kohderyhman
taidetoiminalle, mitkd valineet sopivat kohderyhmadlle sekd kuka ostaa ne? Tahan liittyen,
ainakin Tellan ohjaamissa ryhmissd, varsinainen taidetoiminta, oli se hoidollista tai virik-
keellistd, alkaa vélineiden kadyton opetuksella. Varsinaiset taiteellisen tydskentelyn aiheet
nousevat yleensd asiakkaan omasta eldamastd olipa kyse taidetoiminnasta osana psykiat-
risen sairaalan potilaan hoitoa tai osana virikkeellista taidetoimintaa esimerkiksi lasten-
osastolla tai vaikkapa psykiatrisen avo-hoidon puolella, silld Tellan mukaan taiteen seka
terveyden ja hyvinvoinnin yhdistava tekija on tunteet. Tunteet ja tunnetilat puolestaan
pohjaavat omiin kokemuksiin.

sillon kun ihminen on sairastanu jotakin tai sairastuu tai on sairastanu kauan tai on jonku
sairaan omanen ni tunteet on niinku se voimavara joka siind voi niinkun auttaa jaksamaan jos
niitd tunteita osataan oikein ottaa huomioon ja siind taide voi olla avuksi, kaikki taiteen lajit ja
se on niinku mun mielestd se - - - jota ei ehkd riittivisti ole silleen - - - huomioitu etti se menee
aina siihen taideterapiaan ettd sielli on sitten niitd psykiatriassa niiti taideterapiaa ja tunteita
vaan et musta se on niinku aina Hyvd taide koskettaa aina tunne-eldmdid ihmisessd ja siti
kautta tulee ne omat muistikuvat ja mielikuvat ja ja voi tulla jotain katharttisia kokemuksia tai
ahdistusta tai se jid vaivaamaan... hyvd elokuva tai musiikkiesitys (01:27:02)

Koska taide vaikuttaa aina tunne-elamaan, on Tellan mukaan erittain tarkeaa tietaa, kenet
taiteellisessa toiminnassaan kohtaa. Negatiivista reagointia Tella ei ole koskaan potilaan
tai asiakkaan taholta kokenut, mutta joskus han on ollut tilanteessa, jossa taide, kuvan
tekeminen, ei ole onnistunut tavoittamaan eika koskettamaan potilasta tai asiakasta eli jos-
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sa taidetoiminnalla ei ole ollut potilaalle tai asiakkaalle merkitystd. Kuvan tekeminen ei
valttamatta ole ihmiselle se omin ilmaisun muoto vaan joskus ihminen ilmaisee itsedan
esimerkiksi mieluummin kirjoittamalla tai laulamalla.

Tellan mukaan taidetoiminnan jdrjestimiseksi sairaaloihin ja muutenkin osaksi sosiaa-
li- ja terveydenhuoltoa, rahoitus ja koulutus ovat kaikkein tarkeimmat. Hankerahoitusta
Tella ei pida ratkaisuna ensinnékin seuraavasta syysta:

Mii jotenkin koen ettid kun nyt oon saanu juurrutettua itseni tuohon Paiholan kuviohin siihen
toiminnalliseen kuntoutukseen ja saan tehdi sitd niin mind saan sielld toetuttaa sen osan it-
sestini ja saan silli sen perustoimeentulon jolla md voin tehdi taidetta. Koska tii ... musta tid
on hirveen hyvi muistaa --- etti uskallan melkein vdiittid ettd jos ei nyt kaikki niin ainakin iso
osa taiteilijoista tekee timmdsid siksi ettd ne saa rahaa, ihan niinku se etti opetetaan etti saa
rahaa etti voi sitten tehdi taidetta (7:01)

Taiteilijan ensisijainen tehtava on Tellan mielestd tehda taidetta, jolloin taiteen erilaiset
sovellukset ovat vain keino ansaita rahaa taiteen tekemiseen. Kun rahoitus on kuitenkin
hankkeiden muodossa, taiteilijoiden omaan taiteelliseen tydskentelyyn tarkoitettu aika
hupenee hakemusten kirjoittamiseen. Taiteilija joutuu jatkuvasti muutenkin taiteellista
tyotadan mahdollistaakseen tekemaan runsaasti erilaisia hakemuksia. Toiseksi Tellan mu-
kaan erilaisia projekteja ja hankkeita on tehty jo 1990-luvulta asti, mutta mitaan pysyvaa
toimintamallia ei taiteen sekd hyvinvoinnin ja terveyden yhdistamiseksi hoitotydssé ole
saatu aikaiseksi, jolloin erilaisten hankerahoitusten tarkoituksenmukaisuus voidaan hy-
valla syylld asettaa kyseenalaiseksi. Koulutus koskee puolestaan sekd taiteilijoita ettd hoi-
toalan henkilokuntaa. Tella ehdotti, ettd esimerkiksi taiteilijaopiskelijoille seka sosiaali- ja
terveysalan opiskelijoille jarjestettdisiin yhteistd koulutusta, jonka aikana he toteuttaisivat
sekaryhmissa jonkinlaisen taidetta ja hoitotyotd yhdistavan projektin. Toisaalta yhta tarke-
aa on se, ettd myo0s yliopistoissa mm. ladkarikoulutuksessa taide ja kulttuuri ja ns. luovat
hoitomenetelmat otettaisiin paremmin huomioon osana kokonaishoitoa.

Rahoituksen ja koulutuksen lisdksi Tella tuo esiin my0s sen, ettd sairaaloita ja muita
sosiaali- ja terveydenhoidon instituutioita sitovat tietyt sdannot siitd, kuka voi olla tyosuh-
teessa organisaatioon ja milld koulutuksella. On nimittdin olemassa tietty lista ammattini-
mikkeistd, jotka voivat tydskennelld esimerkiksi sairaalaorganisaatiossa. Néita saannoksia
tulisi Tellan mukaan tarkistaa niin, ettd my®s taiteilija voisi soveltuvin osin olla osa hoi-
tavaa tai kuntouttavaa henkilokuntaa, sairaalataiteilija. Toisaalta taiteilija voi ohjata sai-
raaloissa taidetoimintaa vain virikkeeksi, jolloin taidetta ei siis hyvéksikdytetd osana hoi-
toa tai hoidon vilineend ja jolloin taiteilija olisi samanlaisessa asemassa kuin esimerkiksi
sairaalapastori. Sairaalapastorit eivét ole tydsuhteessa sairaanhoitolaitokseen vaan heidan
palkkansa maksaa yleensa seurakunta, jolloin heidan toimintansa rajat ovat organisaation
sisdlld selkedsti maaritelty. My®os taiteilijoita voisi Tellan mukaan ty6llistaa sairaaloihin ja
muihin laitoksiin samalla tavalla olettaen, ettd on olemassa tai luodaan jokin taho, joka
maksaisi taiteilijan palkan. Osa-aikaisuus toimisi Tellan mielesta parhaiten, silla silloin tai-
teilijalle jaisi aikaa tehdd my6s omaa taidetta ja hakea sieltd valilla inspiraatiota jakaakseen
sita muillekin.
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Esimerkiksi tid minun sairaanhoitajan toimi... mitd mind teen puolet tyéajasta 19 tuntii vii-
kossa ni se on se minun palkka ja meilli oli jossain vaiheessa musiikkiterapeutti silld toisella
puolikkaalla eliki yksi... erikoissairaanhoitajan toimi tyollisti kaksi tillaista luovan tyon so-
veltamista. Ettd periaatteessahan se on ihan mahollista. (45:56)

Toistaiseksi Pohjois-Karjalassa taide- ja kulttuurisisaltdisid ostopalveluita on kadytetty hy-
véksi sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa maltillisesti. Ostopalvelun tarjoaminen on
kuitenkin taiteilijoille, taideyhdistyksille ja taideinstituutioille ehkéd helpoin tapa paasta
sisddn byrokraattiseen, hierarkkiseen ja jopa suljettuun sairaalayhteisoon. Tellan mukaan
taiteilijat voisivat my0s tehda yhteistyota tyoterveyspalveluja tarjoavien organisaatioiden
kanssa ja tarjota niiden kautta palvelujaan paitsi muille tydyhteisoille myos sosiaali- ja terve-
ysalan tyoyhteisoille. Hyvatkaan ideat eivat kuitenkaan saa aina vastakaikua sosiaali- ja ter-
veyspuolelta, ja Tella summaakin my6hemmin lahettiméassaan sahkdpostissaan syitd nain.

...pohjoiskarjalaiset terveydenhuoltoalan laitokset eivit ole kovinkaan motivoituneita yhteis-
ty6hon taiteilijoiden (minkdin alan) kanssa kun otetaan huomioon kuinka kauan titi on tullut
pyoriteltyd alueellamme (ainakin vuodesta 1998 alkaen). Edistymistd on tapahtunut ja erityi-
sesti yksittdisii aktiivisia alueita on olemassa. Syitd voivat olla mm. erilaiset rajoittavat ohjeet
ja sidnnokset nimenomaan sairaalamaailmaan pidstettdvistd “ulkopuolisista” ammatinhar-
joittajista, potilasturvallisuus, vaitiolovelvollisuus jne., hoitohenkilokunta ei vilttdmdtti mil-
lddn koulutusasteella pysty riittdvisti hahmottamaan taiteen ja luovuuden menetelmien ja
sisdltdjen vaikuttavuutta ja keinoja osana potilaan hoitoa (ja yhteistyoti potilaan ja omaisten
kanssa), ammatillisissa koulutuksissa (Suomessa) ei ldhihoitajakoulutuksia lukuun ottamatta
paljoakaan paneuduta taiteen ja luovuuden hoidollisiin mahdollisuuksiin. (sahkopostikes-
kustelu Tarja Tellan kanssa 26.2.2011)

Eli jos todella haluamme saada taiteen ja luovuuden ihmisen hyvinvoinnin edistdjiksi sairaa-
loissamme niin perus- kuin erikoissairaanhoidossa on mentdvd ladkdrikoulutuksen sisillon
taydentimiseen. Kun lddkdiri hyviksyy nikemyksen voivat se helpommin hyviksyd muutkin
terveydenhuoltoalan henkilot osaksi potilaan kokonaishoitoa. Ja sille on myds helpompi tulla
nikyuviksi potilastydssd, kun se ei ole mitittomien asioiden listalla. Lisiksi rahoituskanavat ja
budjetti voisi avautua hieman raolleen taiteen kulkea sairaalan arkeen! (séhkopostikeskuste-
lu Tarja Tellan kanssa 26.2.2011)

Sosiaali- ja terveysalalle tarvitaan siis ajattelutavan muutos, jotta taiteen ja kulttuurin so-
vellukset voisivat tulla osaksi sosiaali- ja terveyspalveluita, mutta myos taiteilijan on mie-
tittdva suhdettaan omaan taiteilijuuteen ja taiteelliseen tyoskentelyyn. Viime kadessa on
kyse siitd, miten taiteilija suhtautuu oman taiteellisen tyon seka soveltavan taidetoiminnan
véliseen suhteeseen, ja siitd, ndkeeko hédn sen ylitsepadsemattomana ristiriitana vai niin
kuin Tella:

Mut kyllihin itse asiassa jos ajatellaan mitd se taide sitten on niyttelyssi niin sehin on...
minun mielestd se on sitd, etti se kuva on viline ettd taiteilija ja kuvan katsoja voi jollain
lailla kohdata vaikka ne ei niinku muuten kohtaiskaan et se kuva on viline joka tapauksessa
kommunikoinnissa. (01.17.00)
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Inspiraatio ja into taiteen tekemiseen nousevat varmasti taiteilijan vapaudesta toteuttaa
omaa luovuuttaan; kokeilla sitd ja leikkia silla. Valilla akut pitda ladata, ettd niissa olisi
virtaa. Taidetta ei kuitenkaan tehda tyhjiossa. Taide on aina oman aikansa tuote, ja sellai-
sena silld on aina jokin funktio. Sellaisena taide on aina vélineellisessd asemassa eikd tama
viahenna sen enempaa taiteen kuin taiteilijuudenkaan arvoa.
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Taide- ja kulttuuri-

sisaltoisten hyvinvointi-
palvelujen tulevaisuus
Pohjois-Karjalassa

Taiteen ja kulttuurin hyvinvointisovelluksista, ”sosiokulttuurisesta toiminnasta” seka tai-
teen ja terveyden vélisestd suhteesta on tehty paljon tutkimusta, joista muutama on toteu-
tettu Itd-Suomessa ja jopa Pohjois-Karjalassa, kuten Hanna-Liisa Liikasen paljon siteerattu
Tnide kohtaa elimin — Arts in Hospital -hanke ja kulttuuritoiminta itdsuomalaisten hoitoyksikdiden
arjessa ja juhlassa (2003), Arja Jamsénin ja Tuula Kukkosen toimittama Voimavirtaa arkeen
— Taide ja kulttuuri sosiaalialan tydssi (2004) seka Teija Nuutisen toimittama Eldmidnilon vi-
lahdyksid — Taiteen ja vanhustyon kohtaamisia (2007). Néissd, yleensd johonkin hankkeeseen
tai verkostotoimintaan perustuvissa tutkimuksissa on muun muassa nostettu “esille esi-
merkkeja siitd laajasta ja pitkdjanteisestd yhteistyostd, jota sosiaali- ja kulttuurialalla on
Pohjois-Karjalassa tehty” (Jimsén & Kukkonen 2004: 7). Reilun vuoden mittaiselle Keinu
-projektille, jota Nuutinen koordinoi, oli puolestaan asetettu sellaisia tavoitteita, joiden pa-
rissa valtakunnallinen kulttuuripolitiikka on paininut jo toistakymmenta vuotta (ks. Nuu-
tinen 2007: 14). Lahtokohdat ndissa tutkimuksissa ovat siis olleet yhta suureelliset kuin
tavoitteetkin.

Naéissa tutkimuksissa on my6s pohdittu laajasti mahdollisuuksia toiminnan jatkumi-
selle ja kehittymiselle. Liikanen (2003: 154) on esimerkiksi maaritellyt kuusi edellytystd,
joiden avulla taide- ja kulttuuritoiminta onnistuisi ja kehittyisi osana sosiaali- ja tervey-
denhuollon palveluja. Ensimmaéisend edellytyksend han mainitsee sen, etta taide- ja kult-
tuuritoiminta tulee ndhda tarkedksi osaksi jokaisen ihmisen tarpeita, myd&s sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen piirissd. Toiseksi taiteen ja kulttuurin seka sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattiryhmien asenteiden tulee muuttua toinen toistaan kunnioittavaksi, jotta yhteisty®d
olisi mahdollista. Kolmanneksi Liikanen nédkee joustamattomat paivarutiinit ja neljanneksi
riittimattoman henkilokunnan maaran ongelmalliseksi hedelmallisen taidetoiminnan jar-
jestamisessa. Viidenneksi Liikanen edellyttdd, ettd kuntien kulttuuritoimet nékisivat hoi-
tolaitoksissa olevat ihmiset tasavertaisina kulttuurintuottajina muiden kanssa ja ettad kult-
tuuria vietaisiin kulttuuritoimien puolesta my0s hoitolaitoksiin. Kuudentena ja viimeisena
hén mainitsee maararahat, jotka ovat olemattomat. (Liikanen 2003: 154-155.)

Liikasen esille nostamat asiat ovat tarkeita. Kyselyjen ja haastattelujen perusteella voin
todeta, ettd taide- ja kulttuurisisaltdisiin hyvinvointipalveluihin suhtaudutaan péaasaantoi-
sesti hyvin mydnteisesti sekd sosiaali- ja terveysalalla ettd tyovoiman palveluyksikdissa
huolimatta siitd, ettd aina ei ollutkaan selvad, mité taide- ja kulttuurisisaltoisilla hyvinvoin-
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tipalveluilla tdsséd yhteydessa tarkoitetaan. Myonteiset asenteet ja mielipiteet eivat kuiten-
kaan ole johtaneet taidetoiminnan lisddntymiseen, eika se, ettd taide ja kulttuuri ndhdaan
tarkeind asioina ihmisen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin kannalta maksa viela taiteilijoille
heidédn palkkaansa. Se ei myoskdan tuo ammattiryhmien vélistd kunnioitusta eikd jous-
tavia paivarutiineja, joissa luovuudellakin olisi jokin tila ja paikka. Taide- ja kulttuurisi-
saltdisten hyvinvointipalvelujen tuottaminen ndhdaan kyselyjen vastauksissa selkeimmin
kolmannen sektorin toimialana kuin minkdan muun tahon, kun taas esimerkiksi luovan
alan yritykset harvemmin ndhddan vastuun ottajina télla alueella. Tama kertoo mielestani
siitd, ettd taiteesta ja kulttuurista ei olla valmiita maksamaan sen tayttd hintaa, ja tata tukee
my0s useiden taiteilijoiden kommentit kyselyn avoimissa vastauksissa. Ndin ollen ldhden
itse etsimaan taiteen ja terveyden kdaytannon kohtaamisen edellytyksia jostakin muualta.

Taiteen ja kulttuurin hyvinvointisovelluksia on tarkasteltu rajapinnoilla olemisena
(Brandenburg 2008: 11) tai kohtaamisena (Nuutinen 2007 ja Liikanen 2003: 153). Naissa
tutkimuksissa ei ole kuitenkaan huomioitu sitd, kuinka kykenevéisia tai halukkaita toi-
mijat ovat tulemaan rajapinnoille tai kohtaamaan toinen toisensa. Keskustelin selvitysta
tehdessa 32 eri alan ihmisen kanssa, tutkin 127 sahkoiseen kyselyyn vastanneen ihmisen
vastauksia erikseen ja yhdessd, pyrin 16ytdamddn niistd jonkin logiikan, ja tulin siihen tu-
lokseen, ettd monet eri toimijat rakentavat tahtomattaankin itselleen argumentatiivisesti
sellaisia asemia, joista ei ole mahdollista tulla télle rajapinnalle. Metaforisesti toimijat ovat
kaivautuneet poteroihinsa, joissa he ovat puolustusasemissa. He puolustavat kukin omak-
si katsomaansa tehtavaa tai tyotddn sellaisena kuin he ovat tottuneet sitd tdhan saakka
tekemaan.

Useissa selvitystd varten kdymissani keskusteluissa puhuttiin resursseista, silld se oli
yksi asioista, joita selvitykselld haluttiin kartoittaa. Minkaélaisia resursseja erilaisilla toimi-
joilla on olla osa yhteisty6ta? Resurssit merkitsivat toimijoille kuitenkin hyvin usein rahaa
ja sen puutetta, mika on sindnsa todellinen ongelma, mutta resursseja ja niiden puutetta
on myds muunlaisia kuin taloudellisia, kuten henkilokunnan osaaminen, persoonallisuus,
maailmankatsomustapa ja motivaatio. Kun esimerkiksi kysyin sahkopostitse eraan kirjas-
ton resursseista jarjestdd taide- ja kulttuurisiséltoistd toimintaa, sain vastaukseksi listan
niistd (todella vahdisistd) apurahoista ja hankerahoituksista, joita kirjastolle on taksi vuo-
deksi saatu. Tama on ongelmallista, silld kun resursseina ndhddan vain raha, ohitetaan pal-
jon sellaisia voimavaroja, joita toimijoilla on ja joita voisi kdyttdd enemmaénkin hyodyksi.

Se, ettd resurssit ndhtiin vain taloudellisesta nakokulmasta, on erdanlainen opittu argu-
mentatiivinen strategia, joka on helppo liittda etenkin kuntatasolla uusliberalistisiin tehok-
kuusvaatimuksiin. Se saa my&s miettimaan, kuinka paljon tata opittua argumentatiivista
strategiaa kaytetadn poteroihin kaivautumiseksi ja sielld pysymiseksi. Siltala (2007: 424
435) on kirjoittanut siitd, kuinka pitkalle nykypdivan tyoeldmassa tyontekijiat ovat valmiita
menemaan tyopaikan rutiinien ja harmonian yllapitamiseksi. Tama on Siltalan (2007: 333—
338) mukaan seurausta 1990-luvun alun lamasta, jolloin tyonsa sdilyttaneita tyontekijoita
painoi ndyraksi paitsi syyllisyys tyonsa sdilyttdmisestd myds pelko sen menettdmisesta:
“nykyaan toissa ollaan elinikdisellda koeajalla” (338). Tallaisessa ilmapiirissa tietynlaisista
argumenteista tulee helposti opittu mantra, jota tyontekijat kuuliaisesti toistavat, kun jokin
uhkaa sitd, mihin on totuttu ja mihin koko ty&paikan olemassaolon on kerrottu perustu-
van. Tama ndyttda koskevan erityisesti kunnallisia taide- ja kulttuuri-instituutioita, mutta
paikka paikoin my0s hoiva-alaa.
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Sosiaali- ja terveysala seka erityisesti nykypédivan suomalainen hyvinvointipolitiikka
on saanut kansalaisilta 2000-luvun aikana ankaraa kritiikkid osakseen esimerkiksi vanhus-
ten hoidon laadusta. Liikasen (2003: 99) mukaan hoitolaitosten arkea rytmittavat ruoka-
aikojen lisdksi hoitotoimenpiteet ja toistuvat rutiininomaiset raportoinnit tyévuorojen
valilld. Tuleekin mielesténi aiheelliseksi kysyd, missd on esimerkiksi vanhuksen paikka
hoitolaitoksissa ja kuka tai mika on hoivatydn kohde. Siltalan (2007: 455) mukaan kunnal-
lisissa palveluissa tyon toteuttaminen ja organisointi siirrettiin 1990-luvun alussa mahdol-
lisimman alas, jotta se voitaisiin paremmin sopeuttaa asiakkaan tarpeisiin. Byrokraattinen
kontrolli vaihdettiin tulosohjaukseen seka erilaisiin projekteihin ja hankkeisiin. Tyon oli
tarkoitus ohjata ja kehittda itse itsedan. (Siltala 2007: 456.) Kdvi kuitenkin niin, ettd by-
rokratiasta tuli itsetarkoituksellista toimintaa, jonka jalkoihin jaa tandkin pdivana potilas,
asiakas, ihminen. Byrokratiaa pyoritetdan, jotta voidaan tehda toita eli pyorittda byrokra-
tiaa. Tallaisessa hoivatydssé asiakas on taysin passiivinen hoitotoimenpiteiden kohde eika
aktiivinen oman vointinsa asiantuntija ja tulkki. Itse asiassa passiivinen potilas ei ole edes
hoitotoimenpiteiden kohde vaan hoitotoimenpiteiden ikédva sivutuote hoitotoimenpitei-
den ruokkiessa itse itseddn eli sitd systeemid, joka pitdd naitd hoitotoimenpiteita ylla ja
mahdollistaa ne. Ty on siis irtaantunut kohteestaan.

Tahan pyoritykseen on totutty, ja tahan tydpaikan olemassaolon ajatellaan perustuvan,
ja tietylla tavalla sen olemassaolo perustuukin sithen. Kaikki, joka uhkaa téta byrokraattis-
ta sirkusta, torjutaan, koska vaikka pelko tyopaikan olemassaolon lakkaamisesta ei enda
hoiva-alalla olisikaan todellinen, vakiintuneista tavoista toimia on hyvin vaikea irrottautua
yhden tai useammankaan innostuneet hoitohenkilokunnan jasenen toimesta. Nuutinen
(2007: 17) on kirjoittanut siitd, kuinka taidetoiminta eri vanhusten palvelukodeissa nahtiin
joidenkin tyontekijoiden toimesta joutilaana istuskeluna oikeaan hoitotychon verrattuna
ja kuinka hoitajat eivat yleensa tasta syysta tulleet mukaan taidetoimintaan tai jos tulivat,
niin omalla ajallaan. Jotkin hoitajat kokivat taidetoiminnan tarpeettomana ja hairitsevana
rutiinien keskeyttdmisena ja yliméaraisena rasitteena. Téahan liittyen taiteilija, joka oli Kei-
nu -projektin kautta vanhusten palvelutalossa toteuttamassa yhteisollista taidetoimintaa,
kuvaili Nuutiselle palvelutaloa ympéristona néin:

Tyonjaosta tuli sellainen olo, etti kaikki (hoitohenkilokuntaan kuuluvat) keskittyivit vain sii-
hen omaan tehtividnsd. Tehtivit olivat kaikkea muuta kuin ne vanhukset, ja jokin tyo oli
heilld aina kesken. Vanhuksiin otettiin ruokailussa se kontakti, kun heidit piti viedd syomdiin
ynnd muuta... se kiire, mikd sielli leijaili koko ajan, tuntui itseisarvolta, ettd taytyy olla kiire.
Silloin nayttid ja tuntuu siltd, etti tekee sitd oikeaa tyotd...” (Nuutinen 2007: 15)

My®0s kiireeseen viittaaminen on puheen tasolla argumentatiivinen strategia, jolla pide-
tddn ylla tyon olemassaoloa ja omaa asemaa ty9ssa. Se, ettd kaytdnnossa ollaan kiireisid,
néytetdan kiireisiltd tai toisinaan luodaan kiire, ovat puolestaan osoitus siitd, ettd puheen
tasolla olevat asiat eivat koskaan jaa vain sinne vaan ne ovat myds osa tapaa toimia ja
tydskennelld. Kun on kiire tai ainakin nayttaa siltd, ei voi olla tarpeeton tydssaan eika voi
tehda tarpeetonta tyota. Joutilaisuus, kaikenlainen istuskelu ja nauraminen, nauttiminen
ja vapautuminen, jota taidetoiminta on parhaimmillaan, ndyttaytyy talloin uhkana omalle
tyodlle: sen tarpeellisuudelle ja sen merkitykselle. On siis kyse my®os siitd, kuinka minka
tahansa alan tyontekija voi nykypaivana 16ytda omasta tyostaan mielekkyytta. Edelld sa-
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nomassani en vahattele sitd hoiva-alan valtavaa tydon maarad, josta kertoo omaa karua tari-
naansa sdahkoiseen kyselyyn vastanneiden hoiva-alan tydntekijoiden selkedsti esiin tuoma
riittdmattomyyden tunne, mutta véitan, ettd kiire, siitd puhuminen ja siltd ndyttaminen, on
yhteydessd tyon tdarkeyden ja mielekkyyden kokemiseen. Tyon byrokraattisuus, joka on
lisdaantynyt osittain ammattimaistumisen, erikoistumisen ja tiedon jatkuvan lisdantymisen
seka osittain taloudellisuuteen tahtddvén tehostamisen ja jarkeistdmisen vuoksi, on hamar-
tanyt tyon todellisen kohteen ja asettanut myds tyon kokonaismielekkyyden koetukselle.

Ty6n irtaantuminen kohteestaan koskee mielestani kaikenlaista ty6td suomalaisessa
yhteiskunnassa — myos taiteellista tyotd. Taiteellisen tyon kohdalla irtaantuminen tyon
kohteesta on kuitenkin mielestdni tapahtunut erddnlaisena vastareaktiona talousliberalis-
mille toisin kuin esimerkiksi hoivatyon kohdalla, joka nykyiselldaan on tehokkuusajattelun
ja byrokratian lapdisemad. Toisin kuin hoivatyd, taide oli suomalaisessa yhteiskunnassa
siind asemassa, ettd se kykeni pitimaan asemansa markkinoistumista vastaan ja vastare-
aktiona télle se képertyi itse itseensd. Tama itseensd kdpertyminen on tietynlainen puo-
lustusmekanismi, ja se on edelleen toiminnassa, mika selittdd myds mielestdni sen, miksi
taiteesta ei olla halukkaita maksamaan. Taiteen itse itseensa kdpertyminen saa ruumiillisen
muotonsa taiteellisen tyon, taiteilijuuden ja taiteen maaritelmissa. Kuvataiteilija Tarja Tella
kertoi olevansa ikadan kuin vilitilassa tyoskennellessdan mielenterveyspotilaiden kuvatai-
deryhman ohjaajana. Han ei ollut sairaanhoitaja eika taiteilija. Tellan puhuessa taiteen so-
veltavasta kdytosta haastattelussa tuli esiin erilaisia taiteellisen tyon maaritelmia ja erilaisia
taiteilijaidentiteetteja:

Mut et kyllihin se sit vdlilld tulee sellanen olo.. muutaman kerran oon huomannut itellikin
sellasta drtymysti siind et jos se tulee ylhdiltd piin, sanotaan jos liikaa alkaa vaikka ministe-
ridt ohjeistaa ettd taiteilijoiden pitis jotenkin alkaa tyollistidn itsedin vaikka tilldseen sovelta-
vaan taiteen kiyttoon niin sillon musta mennddin vddrdlle linjalle et sen pitdd olla taiteilijalih-
toisti ja mulla on sellanen mielikuva etti taiteilijoissa aina on ollu ja on ja tulee aina olemaan
sellasia tyyppejd, jotka haluaa soveltaa siti ei siksi etti pitid saada rahaa vaan siksi ettd se on
ihan niinku kivaaki ja sitten niinku tietdd mitd tissid maailmassa muutaki tapahtuu ku eikd
vaan siellid omassa ateljeessa. Musta se on taiteilijassa yleensd sisdinrakentunut se tarve olla
tietoinen, hyvinkin tietoinen mitd ympiristdssd, yhteiskunnassa ja maailmassa tapahtuu mut
se ettd yleensd siti katotaan vihin sivusta tai kuulostellen mut ettd osa haluaa mennd suoraan
sinne keskidon ja sielld operoida ja taas tulla sinne omaan boksiin yksiniin tekemdin siti
hommaansa (01:20:28)

Et siin on tdd... sit tulaan taas tihin niinku luovuuden tarpeeseen - - ja sithen etti sen pitii
- - luovuus loppuu jos vapautta ei oo etti sitten sithen tulee niinku tid et jos liikaa ruvetaan
ohjeistamaan ja velvottamaan ja painostamaan ja syyllistimidin niin sillon ei tuu varmasti
yhtdd mitddin. .. tulee vastustus (01:22:18)

Aikaisemmin haastattelussa kévi selvéksi, ettd taiteen soveltavaa kayttda ei aina taiteilijoi-
den ndkokulmasta ndhda taiteellisena tydskentelynd, vaan ne erotellaan toisiinsa ndhden
hyvin vastakkaiseksikin toiminnaksi. My6s sahkdisen kyselyn vastauksissa tama ero tehtiin
selvéksi niin avoimissa vastauksissa kuin siing, ettd kaikki taiteilijat eivdt yksinkertaisesti
olleet kiinnostuneita tuottamaan taidetta soveltavia hoivapalveluja. Taidetta sovelletaan,
jotta saadaan rahaa tehda taidetta. Talloin maaritelldan sitd, mita taiteilijuus, taiteellinen
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tyd ja taide on, ja suojellaan argumentatiivisin keinoin sitd, mihin on totuttu. Talloin taiteen
soveltaminen ei voi olla taiteellista tyotd sen todellisessa merkityksessa. Argumentatiivi-
sena strategiana kdytetdan taiteilijan luovuuden tarvetta ja taiteilijan positiointia keskion
ulkopuolella olevaksi. Taiteilijan luovuus on riippuvainen vapaudesta toteuttaa itseddn,
mutta taiteen soveltaminen ei voi ilmeisestikddn tarjota téllaista vapauttavaa itsensa to-
teuttamista. Miksi? Miksi soveltava taide ei voi olla itsessdén taideteos? Miksi soveltavaa
taidetta ei voi tehda niin, ettd se tayttdisi my0s taiteilijan luovuuden tarpeen ja ilon? Kyse
on siitd, miten taide, taiteilijuus, luovuus ja taiteellinen tyé maaritellaan.

Itseensd kapertyvéa kasitys taiteesta ja taiteilijuudesta on edelleen olemassa ja saattaa
ilmetd paikka paikoin voimakkaanakin. Talloin taidetta tehdddn taiteen vuoksi, mika tar-
koittaa sitd, etta taiteellisen tyon kohteena ja tuloksena nahdaan taide, ja ajatellaan, etta se
riittad. Kaikki muu tulee taiteilijan arvojarjestyksessa toisena, ja tata perustellaan taiteilijan
sisdiselld tarpeella luoda. Taiteilija on eristyksissd, josta hédn tarkkailee sivusta ja kuulos-
telee sitd, mitd maailmassa tapahtuu. Tuolta ateljeesta hédn voi vélilla halutessaan tulla ta-
pahtumien keskiton, ja palata taas takaisin. Taiteellinen ty® on kuitenkin irtaantunut tyon
kohteestaan samalla tavalla kuin hoivaty. Myos taide, jota tehdaan vain taiteen vuoksi,
kohtelee katsojaa, kokijaa, nakijad, kuulijaa ja lukijaa passiivisena taiteen sivutuotteena, ja
talloin taide taiteellisen toiminnan kohteena, ei itse asiassa tee mitaan muuta kuin ruoki
omaa illuusiotaan. Se on samanlainen itse itseddn ruokkiva systeemi kuin hoivatyén by-
rokraattinen sirkus. Yhteisotaide seka siiti ammentavat, hoivatydssakin hyvaksi kaytetyt
menetelmaét sekéd yleensd soveltava taide kuitenkin kyseenalaistavat timéan systeemin.

Erdanlainen argumentatiivinen strategia on myos nahdé erityisryhmien kurssien jar-
jestdmisen olevan ristiriidassa kansalaisopistojen tehtdvén, eli tarjota kaikille avoimia, aat-
teellisesti ja poliittisesti vapaita sivistaviad kursseja, kanssa. Kuten erds haastateltavani toi
esille, esimerkiksi mielenterveyskuntoutuja ei ole valinnut ongelmiaan eika pyytanyt niita,
ja kuitenkin ne saattavat olla niin suuria, ettd kynnys kansalaisopiston yleiselle kurssille
hakeutumiseen on yksinkertaisesti liian suuri. Eiko kansalaisopistojen tule talldin huoleh-
tia siitd, ettd heidan kurssinsa ovat saavutettavissa myos heille? Kaikille avoimien kurssien
idea ei ole milldan tavalla ristiriidassa erityisryhmien kurssien jarjestimisen kanssa, vaan
niiden pdinvastoin voidaan ndhdé olevan tavoitteiltaan samat. Kyse on ndkokulmasta, ja
siitd, kdytetaanko erilaisia argumentatiivisia strategioita poteroihin kaivautumiseen ja siel-
1a pysymiseen vai rajapinnalle menemiseen, jolloin taide- ja kulttuurisisaltdisilld hyvin-
vointipalveluillakin voisi olla jokin tulevaisuus Pohjois-Karjalassa.

Taide- ja kulttuurisiséltdiset hyvinvointipalvelut uhkaavat ty6ta sellaisena kuin olem-
me sen tottuneet ndkeméadn. Se uhkaa asemaamme tydssa ja se uhkaa koko tyon olemas-
saoloa. Taide tai taiteilijuus ei kuitenkaan lakkaa olemasta, vaikka taidetta ei tehtdisikdan
taiteen vuoksi. Hoivaty0 ei lopu, vaikka byrokraattinen sirkus pysadytettdisiinkin. Liika-
nen (2003: 154) pohtii, “miten hoitolaitosten jaykka paivajarjestys joustaisi ja antaisi myota
luovuudelle ja kokeilulle?” Haluaisin ulottaa tuon edelleen relevantin kysymyksen myos
taiteilijoihin ja kaikkiin kulttuurin tuottajiin. Miten itseensa képertyva kasitys taiteellisesta
tyOstd, taiteesta ja taiteilijuudesta seka taide- ja kulttuurilaitoksen jaykka kasitys omasta
tehtdvastdan ja tarkoituksestaan joustaisi ja antaisi myo6ta luovuudelle ja kokeilulle? Taide
ei tule koskaan olemaan vain soveltavaa luonteeltaan, mutta taiteen, taiteilijuuden ja tai-
teellisen tyon maddritelmien tulisi antaa tilaa my0s taiteen soveltavalle kédytolle. Kaikkien
taiteilijoiden ei tarvitse olla “sairaalapastoreita”, mutta myos tallainen tyo tulisi sisallyttaa
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taiteellisen tyon ja taiteilijuuden piiriin. Vastaavasti taide- ja kulttuurilaitosten tehtdvien ei
tule keskittya yksinomaan taiteen soveltamisen ymparille, mutta soveltamisen tulisi mah-
tua my0s niiden toimintakentdn sisélle. Namad asiat eivét ole riippuvaisia yksin hoitohen-
kilokunnasta, taiteilijoista seka taide- ja kulttuuritoimijoista, vaan edellyttavat toimenpitei-
td myos poliitikoilta ja muilta paattajilta.
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Lopuksi

Se, miten maarittelemme itsemme ja oman olemassaolomme maarittaa sitd, mitd voimme
ja emme voi tehda. Siksi erilaisten taiteen ja kulttuurin hyvinvointisovellusten lisdanty-
misen esteend on se, miten eri toimijat médrittelevat itsensa ja edelleen omat toimintansa
mahdollisuudet. Selvitysta tehdesséni esiin nousi kuitenkin kaksi muutakin asiaa, jotka ei-
vat ehka tarkeydelldan ylla hoivatyon ja taiteellisen tyon uudelleen maarittelyn vertaiseksi
eivatka ilman tyon uudelleen méarittelyd pysty muuttamaan tilannetta mihinkdan, mutta
jotka kuitenkin haluan nostaa esiin. Jotta taide- ja kulttuurisisaltdiset hyvinvointipalvelut
voisivat olla osa sosiaali- ja terveyspalveluja tulevaisuudessa Pohjois-Karjalassa, pitda siis
kaksi keskeista haastetta ratkaista. Ensinndkin taide- ja kulttuurisisaltdisten hyvinvoin-
tipalvelujen tuottamiseksi tulee luoda kestdava rahoituspohja ja toiseksi rakentaa toimiva
taide- ja kulttuurialan toimijoiden, sosiaali- ja terveysalan toimijoiden seka tyévoimapal-
velujen toimijoiden yhteistyoverkosto. Nama haasteet limittyvat kuitenkin toisiinsa, ja ne
tuleekin ratkaista suhteessa toinen toisiinsa niin, ettd kestéva rahoituspohja on aktiivisen
toimijaverkoston yhteistyon tulos.

On ensiarvoisen tiarkedaa luoda kestdva rahoituspohja, silld erilaiset hankkeet ja ly-
hytkestoiset projektit eivét luo kestdvid toimijaverkostoja, toimintatapoja eikd kestdvia
tyosuhteita. Taiteilijakyselyn avoimissa vastauksissa nousi esiin turhautuminen erilai-
siin lyhytkestoisiin hankkeisiin, jotka eivét tuota mitdédn jatkoa. Kuvataiteilija Tarja Tella
muistutti haastattelussaan, ettd erilaisia hankkeita taiteen ja kulttuurin soveltamiseksi hy-
vinvointity6hon on ollut Pohjois-Karjalassa ainakin vuodesta 1998, jolloin han itse toteutti
ensimmaiset taidetta soveltavat kuvataideryhmat, eivatka namaé projektit ole edelleenkdan
tuottaneet minkaanlaista kestdvaa taidetoimintaa hoitolaitoksiin. Myosk&én asiakkaiden
kannalta myonteiset tulokset hyvinvointiin ja terveyteen eivit ole kestdvid, ja ne on jopa
kokonaan kyseenalaistettu. Nuutinen (2007: 19) esimerkiksi kirjoittaa, ettd olisi tarkeda
pohtia lyhytaikaisten projektien eettista vastuuta ja jatkuvuutta, silld projektien taidetoi-
minnassa liikkeelle ldhetetyilld tunneprosesseilla ei ole mitdan tapaa purkautua projektin
paatyttya eika projektissa aina osata ottaa téllaista edes huomioon.

Kéytannossa kestava rahoituspohja voidaan rakentaa monilla tavoilla, joista tulisi kes-
kustella laajasti eri toimijoiden kanssa. Kestdvan rahoituspohjan luomisen edellytyksena
onkin hedelmallinen toimijaverkosto, joka on toinen keskeisistd haasteista. Jotta kauniit
puheet saataisiin osaksi kadytantod, verkostoitumisen tulee koskea nimenomaan niita ih-
misid, jotka kdytannossa tekevit tyotd taiteen ja kulttuurin sekéd hyvinvoinnin ja terveyden
alueilla. Toimijaverkoston rakentamisen yhtend tavoitteena on nimittdin kommunikaa-
tioyhteyksien avaaminen taiteilijoiden, kulttuuritoimijoiden seka sosiaali- ja terveysalan
toimijoiden vilille sekd taideinstituutioiden ja hoito- ja hoivainstituutioiden keskindinen
kynnyksien madaltaminen niin, ettd jo olemassa oleva kysynta ja tarjonta voisivat kohdata.
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My®ds toimijoiden valinen ns. hiljainen tieto tulee ”virallistaa”, jotta toimijoiden vaihtuessa
koko taidetoiminta ei lakkaisi ja jotta jo olemassa oleva, enemmén tai vahemman vakiin-
tunut taidetoiminta hoitolaitoksissa, palvelukodeissa ja pdivakeskuksissa tulisi nakyvaksi.
Aikaisemmin toteutettu, toimivaksi todettu taidetoiminta tulisi ndin vakiinnuttaa, silla kun
yhteinen toiminnan muoto on ensin luotu, sitd on sen jalkeen helppo yllapitaa.

Toisaalta rahoituspohjaa suunniteltaessa on valttiméatonta saada eri alojen virkamiehia
seka paattavia tahoja mukaan suunnitelmiin. Ideaalitapauksessa rahoitus muodostettaisiin
tavalla, joka sitouttaisi niin taide- ja kulttuurialan kuin sosiaali- ja terveysalan seka tyo-
voimahallinnon toimijat mukaan toimintaan. N&in kunkin toimijan odotukset kohtaisivat
paremmin ja tarjontaa voitaisiin helpommin suhteuttaa kysyntdan. Erityisesti toiminnan
alkuvaiheessa nden tarpeelliseksi, ettd joku taho ottaisi selkeésti vastuun prosessin etene-
misestd, avaintoimijoiden kokoamisesta, yhteistyoverkoston luomisesta ja lopulta kesta-
van rahoituspohjan rakentamisesta. Taiteen ja kulttuurin hyvinvointivaikutusten edistami-
nen tulee tdssd vaiheessa antaa jonkin jo olemassa olevan organisaation vastuulle tai luoda
sellainen organisaatio, jonka huomassa toimintaa voidaan toteuttaa yhteistydssa taide- ja
kulttuurialan, sosiaali- ja terveysalan seka tydvoimapalvelujen toimijoiden kanssa.

Alueellisen toimijaverkoston luominen on siis kaiken taiteen ja kulttuurin hyvinvoin-
tivaikutuksia edistdvan toiminnan edellytys. Taiteen ja kulttuurin hyvinvointivaikutuksia
edistdva toiminta alkaa silld ja jatkossa perustuu sille. Kestavan rahoituspohjan seka hedel-
mallisen toimijaverkoston esteend on Pohjois-Karjalassa kuitenkin eri toimijoiden jousta-
maton tapa ndhdd oma tyonsa ja tehtédvansa. Taiteen ja terveyden rajapinnalle tuleminen ja
sielld aidosti kohtaaminen on mahdotonta, jos toimijat erilaisin argumentatiivisen strate-
gioin puolustavat omaa totuttua toiminnan alaa ja totuttua tapaa tehda tyotaan.
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Liitteet

LIITE 1
Kyselyjen tulokset: kuntien sosiaali- ja terveyslautakuntien, sosiaalilautakuntien ja perus-
turvalautakuntien jasenet sekd kunnan sosiaali- ja terveystoimen tyontekijat

Jos olette sosiaali- ja terveysalan tyontekija,
kuulutteko tyotd johtavaan vai tyota toteuttavaan

Oletteko lautakunnan jasen, sosiaali- ja
terveyspalvelujen tyontekija vai molempia?

(N=56) tasoon? (N=31)
molempia
14,3%
tyota
lautakunnan toteuttava
sosiaali- ja jasen ztsa;og/ tydta johtava
terveyspalve- 46,4% o taso

lujen 74,2%
tyontekija

39,3%

Kuinka tdrkednad nditte taide- ja
kulttuurisisdltéisten hyvinvointipalvelujen
merkityksen osana erilaisten sosiaalisten ja
terveydellisten ongelmien hoitoa tulevaisuudessa?

Minka seutukunnan alueella olette sosiaali- ja
terveyspalveluidentyéntekijdna tai
lautakunnan jasenend? (N=55)

(N=55)
. . en kovin
Keskl—KaD/rjala tirkedns
18,2
’ Joensuun 5.5% . .
jokseenkin
seutu o
% tarkeana
49,1% 61.8%
Pielisen hyvin
Karjala tarkedna
32,7% 32,7%
N (1]

Kuinka tarkednd ndette taide- ja kulttuurisisdltéisten
hyvinvointipalvelujen merkityksen osana kuntien
tarjoamaa sosiaali- ja terveyspalvelujen

Kuinka térkednd ndette taide- ja kulttuurisiséltdisten
hyvinvointipalvelujen merkityksen osana sosiaali- ja
terveyspalvelujen asiakkaiden omaehtoista toimintaa?

(N=55) palvelukokonaisuutta? (N=53)
en kovin
tarkeana enollenkaan
36% térkedna
6%

1,9%

jokseenkin jokseenkin
3 tarkedna
tarkeaﬂna hyvin tarkedna 56.6%
52.7% 17,0% '
hyvintarkeana en kovin
43,6% tarkeana
24,5%
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Kuinka tarkeand ndette taide- ja kulttuurisisaltoisten
hyvinvointipalvelujen merkityksen osana kolmannen
sektorin tarjoamaa sosiaali- ja terveyspalvelujen
palvelukokonaisuutta? (N=54)

en kovin
tarkedna
7,4%

hyvintarkednd
53,7%

jokseenkin
tarkednd
38,9%

Kuinka tarkednd niette taide- ja kulttuurisisiltdisten
hyvinvointipalvelujen merkityksen osana yksityisten
palveluntuottajien tarjoamaa palvelukokonaisuutta?

(N=55)
en kovin
tarkeana
18,2%
jokseenkin
tarkedna
56,4%

hyvin térkeéna
25,5%

Kuinka tarkedna ndette taide- ja kulttuurisisdltdisten hyvinvointipalvelujen merkityksen
esimerkiksi seuraavilla sosiaali- ja terveyspalvelujen osa-alueilla?

Mielenterveys (N=56)

en kovin
térkednd
3,6%

hyvin tarkedna

64,3%
jokseenkin
tarkednd
32,1%
Muistisairaudet (N=56)
en kovin
tarkeina jokseenkin
7% tarkeana
50,0%
hyvintarkedna
429%
Kotouttaminen (N=55)
en ollenkaan
tarkedna
1,8% jokseenkin

tarkednd

en kovin 49,1%

térkedna
91%

hyvin tarkedna
40,0%

Syrjdaytyminen ja yksindisyys (N=56)

en kovin
tarkedna
54%

hyvin tarkeana

64,3%
jokseenkin
tarkedna
30,4%
Tyottémyys (N=56)
en kovin
tarkeanda -
14,3%
jokseenkin
térkednd
57,1%

hyvin tarkeana
28,6%

Nuorisotyd (N=55)

en kovin
tarkednd
73%

hyvintarkeana
249,1%

jokseenkin
tarkedna
43,6%
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Lapset ja perheet (N=56)

hyvin tarkeana
en kovin 46,4%
térkedna

8,9%

jokseenkin
térkednd
44,6 %

Péihderiippuvuus (N=56)

enollenkaan
tarkedna
3,6%

jokseenkir
tarkedna
53,6%

en kovin
tarkedna
14,3%

hyvintdrkedna
28,6%

yhteislaulutilaisuus tai kuorolaulanta

Ketka olivat ndiden hyvinvointipalvelujen
kohderyhmina? (N56)

paihdekuntoutujat

fyysisesta vammasta kuntoutujat
kehitysvammaisel tai vammaisel
miclenterveyskuntoutujat
pitkaaikaissairaat
maahanmuuttajat

tyottomat

perheet

lapset ja nuoret

ikdihmiset
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Vammaistyo (N=55)

en kovin
tarkedna
9,1%

hyvin tarkedna
50,9 %

jokseenkin
tarkedna
40,0%

Minkalaisia taide- ja kulttuurisisaltdisia
hyvinvointipalveluja kunta on tarjonnut sosiaali- ja
terveyspalvelujen asiakkaille 2000-luvun aikana? (N=56)

ilmaisu-ja vuorovaikutuskurssi
kirjoituskurssi

kirja- ja lukupiiri
yhteisotaideprojekti
poikkitaiteellinen taidetyopaja
kuvataidekurssi

kulttuuriretki

kasityokurssi

tanssikurssi tai vastaava

taiteilijavierailu tai taide-esitys

yksinlaulanta

teatteri- ja draamatyopaja

Jarjestdessanne taide- ja kulttuurisisal
sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaillenne, kuinka
usein olette tehneet yhteisty&ta kolmannen sektorin
kanssa? (N=53)

ei koskaan
7,1%
joskus
49,1%
usein
43,4%



Jarjestdessadnne taide- ja kulttuurisisaltéisia palveluja
sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaillenne, kuinka
usein olette tehneet yhteistyota yksittédisten toimijoiden
kanssa? (N=45)

usein
156%
joskus
66,7%
ei koskaan
17,8%

Jarjestdessanne taide- ja kulttuurisisaltdisid palveluja
sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaille, kuinka usein
olette tehneet yhteisty6td kunnan muiden tahojen
kanssa? (N=47)

ei koskaan joskus

106% / 46,8%
usein
42,6%

Minkalaisten sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottamiseen
kunta tarvitsee mielestanne eniten
lisdresursseja? (N=43)

nuorten palvelut

lasten ja perheiden palvelut
tyottomyyden hoito

pdihdehuolto

maahanmuutto- ja kotoutumispalvelut

mielenterveyspalvelut

ikdihmisten palvelut

sosiaali- ja terveyspalvelun asiakkaillenne, kuinka usein
olette tehneet yhteistyota muun julkisen sektorin
kanssa? (N=48)

e\l;o;kﬂ/aaﬂ A joskus
P L 56,3%
usein

35,4%

sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaillenne, kuinka
usein olette tehneet yhteisty6ta yrityssektorin kanssa?
(N=40)

usein
7,5%

joskus

o
ei koskaan 67.5%

25,0%

Minkalaisten sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottamiseen
kunta tarvitsee mielestanne toiseksi eniten resursseja?
(N=45)

nuorten palvelut

lasten ja perheiden palvelut
tyottomyyden hoito

pdihdehuolto

kehitysvamma- ja vammaispalvelut

mielenterveyspalvelut

ikaihmisten palvelut
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Minkalaisten sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottamiseen
kunta tarvitsee kolmanneksi eniten lisdresursseja?

(N=47) vilineisiin ja

Mihin lisdresurssien tarve kohdistuu eniten? (N=46)

tgu;!z/m henkilokuntaan
. 413%
nuorten palvelut
lasten ja perheiden palvelut asiantuntijuute
en
tyottomyyden hoito 13,0%
paihdehuolto
maahanmuutto-ja kotoutumispalvelut 21,3%
kehitysvamma-ja vammaispalvelut rahoitukseen
41,3%
mielenterveyspalvelut
ikdihmisten palvelut
Mihin lisdresurssien tarve kohdistuu toiseksi eniten? Mihin lisdresurssien tarve kohdistuu kolmanneksi
(N=45) eniten? (N=44)
asiantunti-
juuteen -
13.3% henkilokuntaan
iy’ 15,9%
henkilokuntaan vélineisiin ja
vilineisiin ja 40,0% tiloihin
tiloihin 34,1%
15,6%
rahoitukseen
20,5%
rahoitukseen
31,1% asiantuntijuu-
teen
29,5%
Voisivatko taide- ja kulttuurisisiltdiset Onko teilld tarpeeksi tietoa siitd, minkalaisia sosiaali- ja
hyvinvointipalvelut mielestinne vastata naihin terveysty6hon sopivia taide- ja kulttuurisiséltéisid
palvelutarpeisiin? (N=52) hyvinvointipalveluita Pohjois-Karjalassa on tarjolla?
(N=52)
el
19% |
osittain
67,3% kylld
88,5%
kyll
30,8%
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LIITE 2

Kyselyjen tulokset: Tyovoiman palvelukeskuksen yhteistydorganisaation henkilokunta

Minka tahon tydntekija olette? (N=14)

Helli-liikelaitos
71%

kunta, muu
7.1% kunta, sosiaali-
) 4
terveyspalvelut
57,1%
TE-keskus
28,6%

Mika on tarkein tyévoimapalvelu, joka mielestdnne
tarvitsee lisdresursseja? (N=13)

tyovilitys

7.7%
ammatin- 2
valinta-ja
urasuunnittelu
7,7%
kuntouttava
tybtoiminta
38,5%

Miké& on kolmanneksi tarkein tyévoimapalvelu, joka
mielestdnne tarvitsee lisaresursseja? (N=13)

aktivointisuunni
telmien
palvelukokonais
uus
46,2%

koulutus-ja
ammattitieto-
palvelut7,7 %

tyovalitys 30,8
%

maahan-
muuttajien
kotouttaminen kuntouttava
7,7% tyotoiminta 7,7
. %

ammatin-
valinta-ja

urasuunnittelu tyovoimakou-

231% lutus 23,1%

Mihin lisdresurssien tarve kohdistuu teiseksi eniten?
(N=12)

vélineetja tilat
rahoitus
henkildkunta

Mink& seutukunnan alueella tyéskentelette? (N=14)

Pielisen Karjala
7.1% ’

Keski-Karjala

Joensuun seutu
14,3%

78,6%

Mika on toiseksi tdrkein tydvoimapalvelu, joka
mielestanne tarvitsee lisdresursseja? (N=12)

tyovoimakou-

lutus
8,3%
kuntouttava
tyotoiminta
aktivointi- 50,0%
suunnitelmien
palvelu-
kokonaisuus
41,7%

Mihin lisaresurssien tarve kohdistuu eniten? (N=12)

vilineetja tilat

asiantuntijuus

rahoitus

henkilékunta

Mihin lisdresurssien tarve kohdistuu kolmanneksi
eniten? (N=11)

henkilokunta

rahoitus

asiantuntijuus

vilineetja tilat
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Voisivatko taide- ja kulttuurisiséltéiset
hyvinvointipalvelut mielestdnne vastata ndihin
tarpeisiin? (N=13)
ei
15,4%

osittain
kylla bl,5%
23,1%

Kuinka usein olette tehneet valtion eri tahojen kanssa
yhteistyotd jarjestdessdnne taide- ja kulttuurisisaltéisia
palveluja asiakkaillenne? (N=11)

ei koskaan

joskus
63,6%

36,4 %

Kuinka usein olette tehneet yrityssektorin kanssa
yhteisty6ta jarjestdessdnne taide- ja kulttuurisisaltoisia
palveluja asiakkaillenne? (N=12)

usein
8,3%

ei koskaan
66,7 %

joskus
25,0%

Minélainen vaikutus taide- ja kulttuurisisaltoisilla
palveluilla on mielestdnne itseluottamukseen ja
itsearvostukseen? (N=14)

positiivinen
vaikutus
100,0 %
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Kuinka usein olette tehneet kunnan eri tahojen kanssa
yhteistyo6ta jarjestdessanne taide- ja kulttuurisisaltéisia
palveluita asiakkaillenne? (N=13)

usein
7.7%
]

oskus
53,8%

ei koskaan
38,5%

Kuinka usein olette tehneet kolmannen sektorin kanssa
yhteisty6ta jarjestdessdnne taide- ja kulttuurisisaltéisia
palveluita asiakkaillenne? (N=12)

usein
16,7%

joskus

ei koskaan 583%

25,0%

Onko teilld riittdvasti tietoa siitd, minkalaisia
ty6voimapalveluihin sopivia taide- ja kulttuurisisdltoisid
palveluita Pohjois-Karjalassa on tarjolla? (N=12)

e
100,0%

Minkadlainen vaikutus taide- ja kulttuurisisaltoisilla
palveluilla on mielestanne vuorovaikutus- ja
ilmaisutaitoihin? (N=14)

positiivinen
vaikutus
100,0%




Minkalainen vaikutus taide- ja kulttuurisisaltéisilla
palveluilla on mielestdanne psyykkiseen toimintakykyyn
ja vireystilaan? (N=14)

ei vaikutusta

71% .«
positiivinen
vaikutus
92,9%

Minkélainen vaikutus taide- ja kulttuurisisaltéisilla
palveluilla on mielestdnne sosiaaliseen toimintakykyyn
javireystilaan? (N=14)

eivaikutusta
14,3%

positiivinen
vaikutus
85,7%

Minké&lainen vaikutus taide- ja kulttuurisisaltoisilla
palveluilla on mielestanne paihteiden kayttéon? (N=14)

negatiivinen
vaikutus .
7,1%
ei vaikutusta
24,4%

Minkélainen vaikutus taide- ja kulttuurisisiltgisilla
palveluilla on mielestanne syrjdytymisen tai
syrjdyttamisen ehkdisyyn? (N=13)

positiivinen
vaikutus
71,40%

eivaikutusta
7.7% p
negatiivinen positiivinen
vaikutus vaikutus
7.7% 78,6%

Minkalainen vaikutus taide- ja kulttuurisisaltéisilla
palveluilla on mielestanne fyysiseen kuntoon ja
toimintakykyyn? (N=14)

eivaikutusta

positiivinen
28,6

vaikutus
71,4

Minkaélainen vaikutus taide- ja kulttuurisisaltéisilla
palveluilla on mielestdnne yhteiskunnalliseen
aktiivisuuteen? (N=14)

ei vaikutusta
7,1%

negatiivinen positiivinen
vaikutus vaikutus
7,1% 85,7%

Mink&lainen vaikutus taide- ja kulttuurisisaltoisilla
palveluilla on mielestanne mielenterveyteen? (N=14)

positiivinen
vaikutus
100,0%

Minkalainen vaikutus taide- ja kulttuurisisaltaisilla
palveluilla on mielestanne tyokykyyn? (N=14)

ei vaikutusta
7.1%

o positiivinen
nega_tnvmen vaikutus
vaikutus 85,7%

7.1%
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Kuinka tarkednd ndette taide- ja kulttuurisisdltoisten
palveluiden merkityksen osana tyttémyyden
negatiivisten seurausten hoitoa tulevaisuudessa? (N=14)

fﬂ:qm ) hyvin tarkeana
drkedana 42,9%
14,3%

jokseenkin
tarkednd
42,9%

Kuinka tdrkednd néette taide- ja kulttuurisisdltdisten
palvelujen merkityksen osana ty6ttémien omaehtoista
tyokykyd ylldpitdvaa ja parantavaa toimintaa? (N=14)

en kovin
tirkedna
7.1%

hyvintarkedna
50,0%

jokseenkin
térkedna
42,9%

Kuinka tirkednd ndette taide- ja kulttuurisisiltgisten
palvelujen merkityksen osana kolmannen sektorin
tyottémille suunnattua tyokykya yllapitavaa ja
parantavaa toimintaa? (N=14)

en kovin
tarkednd
7,1% . )
jokseenkin
tdrkedna
64,3%

hyvintarkeana
28,6%
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Kuinka tdrkednd ndette taide- ja kulttuurisaltéisten
palvelujen merkityksen osana tydllistymista lisddvaa
toimintaa? (N=14)

en kovin

tarkedna
71%

jokseenkin
tarkednd
78,6%

hyvintarkedna
14,3%

Kuinka tarkedand ndette taide- ja kulttuurisisaltisten
palveluiden merkityksen osana kuntien tarjoamaa
ty6ttomille suunnattua tyokykya yllapitavaa ja
parantavaa toimintaa? (N=14)

en kovin
tdrkedna
14,3% jokseenkin
tarkedna
50,0%

hyvin tarkedna
35,7%

Kuinka tirkednd ndette taide- ja kulttuurisiséltéisten
palveluiden merkityksen osana yrityssektorin
ty6ttomille suunnattua tyékykya ylldpitavaa ja
parantavaa toimintaa? (N=14)

en kovin
tarkeana
28,6%

hyvin tarkedana
35,7%

jokseenkin
tarkedna
35,7%



LIITE 3
Kyselyjen tulokset: Taiteilijat ja kulttuuritoimijat

Vastausten sukupuolijakauma (N=37) Mink3 seutukunnan alueelta olette? (N=38)

Pielisen Karjala
2,6%

Joensuun seutu
9
Keski-Karjala 86,8%

nainen
10,5%

54,1%

Mit3 taiteenalaa edustatte? (N=38)
Vastausten ikdjakauma (N-33} Nayttimo-ja
Muu  puhetaide
Muotoilu-ja 53% 2,6%
késityotaide

53% -
Valkokuvataide .
539% Kuvataide
' 31,6%

G1taiyli
2,6%

alle 30
158% Elokuvataide
53%
Tanssitaide
79%
46-60
34.2% Kirjallisuus ja . .
sanataide Saveltaide
132% 237%
Oletteko omassa taiteellisessa tyoskentelyssanne Mika oli tai voisi olla taidetydpajan, projektin tms.
tuottaneet sellaisia projekteja, ty6pajoja tms. joita kohderyhma? (N=38)
olette soveltaneet tai joita voisi soveltaa sosiaali- ja
terveysalalla taide- ja kulttuurisisaltéisina L
ikdihmiset
hyvinvointipalveluina? (N=36)
tyottomat
maahanmuuttajat
kylld .
mielenterveyskuntoutujat
en 69,4% v !

30,6% ) )
kehitysvammaiset taivammaiset

pédihdekuntoutujat
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Jos olette jo tuottaneet taide- ja kulttuurisisaltisia Onko teilld kiinnostusta tuottaa taide- ja

hyvinvointipalveluita, jatkuuko projektinne edelleen? kulttuurisisaltéisia hyvinvointipalveluita
(N=23) tulevaisuudessa? (N=36)
kylla el
87% 83%
ei .
52,2% kylla
91,7%
osittain
39,1%
Mit3 seuraavista tarvitsette tuottaaksenne taide- ja kulttuurisisiltsisia Miké tarvitsemistanne tukimuodoista, koulutuksista tai
hyvinvointipalveluita? (N=38 / kohta) tiedoista on tarkein? (N=27)

rahoitus rahoitus

tieto rahoituksesta yhteistyoverkostot ja kontaktit
hyvinvaintiallalle

yhteistyoverk ja kontaktit hyvin

koulutus palvelujen tuottamiseen sosiaali-
asenteiden muutos taiteen ja kulttuurin jaterveyspalvelujen erityisryhmille
hyvinvointivaikutuksia kohtaan
apu markkinointiin

tieto jo ista pr ja tyopajoi

st koulutus ryhmien ohjaamiseen
apu markkinointiin oulutus ryhmien ohjaamisee

asenteiden muutos taiteen ja kulttuurin
hyvinvointivaikutuksia kohtaan

kokemus

koulutus palvelujen tuottamiseen sosiaali- ja
terveyspalvelujenerityisryhmille

koulutus ryhmien ohjaamiseen
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LIITE 4
Kyselyjen tulokset: taide- ja kulttuuriyhdistykset sekd muut tdhan kategoriaan kuuluvat
tahot

Mikéa on yhdistyksenne taiteenala? (N=19)

Minka seutukunnan alueella yhdistyksenne
kotipaikka on? (N=19)

Nayttamo-ja - i Muu
puhetaide ” 7
31,6%

Pielisen

Karjala
36,8%
Tanssitaide
o
Joensuun 2%
seutu
57,9% Keski-Karjala Saveltaide
53% Kuvataide 36,8%

21,1%

Kenelle tuottamanne taide- ja kulttuurisisaltéiset
hyvinvointipalvelut tai sellaisina sovelletavissa olevat

taidetyopajat, -projektit . ttu? (N=19 . L .
aidetyGpajat, -projektit yms. on suunnattu? ( ) Oletteko yhdistyksenne toiminnassa tuottaneet sellaisia

taidetyOpajoja, projekteja tms. joita olette soveltaneet

tai joita voisi soveltaa sosiaali- ja terveysalalla taide- ja
kehitysvammaiset ja vammaiset kulttuurisisaltéisind hyvinvointipalveluina? (N=18)
ikdihmiset ei
22,20% kylld
77,80%
maahanmuuttajat
mielenterveyskuntoutujat
tydttomat
pdihdekunotutujat
Jatkuuko projektinne edelleen? (N=19) Onko yhdistyksenne kiinnostunut tuottamaan taide- ja
kulttuurisisdltdisia hyvinvointipalveluita tulevaisuudessa?

(N=17)

osittain
kylla 28,6%

57,1%

ei
14,3%

12
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Mité seuraavista yhdistyksenne tarvitsee tuottaakseen taide- ja
kulttuurisisaltdisid hyvinvointipalveluita? (N=19 / kohta)

rahoitus

apu markkinointiin ja tuotteistamiseen
yhteistydverkostot ja kontaktit hyvinvointialalle
tieto rahoitusmahdollisuuksista

tieto jo toteutuneista projekteista, tydpajoista yms.

asenteiden muutos taiteen ja kulttuurin
hyvinvointivaikutuksia kohtaan

koulutus palvelujen tuottamiseen sosiaali- ja
terveyspalvelujen erityisryhmille

koulutus ryhmien ohjaamiseen

kokemus

Mita yhdistyksenne tarvitsee eniten tuottaakseen taide-

ja kulttuurisiséltéisia hyvinvointipalveluita? (N=14)

rahoitus

asenteiden muutos taiteen ja kulttuurin
hyvinveintivaikutuksia kohtaan

apu markkinointiin ja tuotteistamiseen

yhteistyoverkostot ja kontaktit
hyvinvointialalle

tieto rahoitusmahdollisuuksista




PUBLICATIONS OF THE UNIVERSITY OF EASTERN FINLAND
REPORTS AND STUDIES IN EDUCATION, HUMANITIES, AND THEOLOGY

1. Mervi Asikainen, Pekka E. Hirvonen ja Kari Sormunen (toim.). Ajankohtaista matemaat-
tisten aineiden opetuksen ja oppimisen tutkimuksessa. Matematiikan ja luonnontieteiden
opetuksen tutkimuspaivat Joensuussa 22.-23.10.2009. 2010.

2. Sinikka Niemi och Pirjo S6derholm (red.). Svenskan i Finland. 15 och 16 oktober 2009 vid
Joensuu universitet. 2011.

3. Johanna Lintunen. Taide ja hoiva rajapinnoille. Selvitys taide- ja kulttuurisisiltiisten
hyvinvointipalvelujen kysynnidstd, tarjonnasta ja yhteistyoverkostoista Pohjois-

Karjalassa. 2011.



JoHANNA LINTUNEN

Taide ja hoiva rajapinnoille
Selvitys taide- ja
kulttuurisisdltoisten
hyvinvointipalvelujen

kysynndstd, tarjonnasta

ja yhteistyoverkostoista
Pohjois-Karjalassa

N

Taide ja hoiva rajapinnoille on sel-
vitys Pohjois-Karjalan taide- ja
kulttuurisisaltoisista hyvinvointi-
palveluista. Se perustuu paddasiassa
kyselytutkimukselle, jota on tdyden-
netty haastatteluilla. Kyselyn koh-
teena ovat olleet pohjoiskarjalaisten
kuntien sosiaali- ja terveyslauta-
kunnan, perusturvalautakunnan tai
sosiaalilautakunnan jdsenet, kuntien
sosiaali- ja terveystoimen tyonteki-
jat, pohjoiskarjalaiset taiteilijat seka
taide- ja kulttuuriyhdistykset.

p

UNIVERSITY OF
EASTERN FINLAND

PuBLICcATIONS OF THE UNIVERSITY OF EASTERN FINLAND

Reports and Studies in Education, Humanities, and Theology

ISBN 978-952-61-0517-8

ISSN 1798-5641




